Lanycsék Kozségi Onkormanyzat
Képviselo-testiilete
5/2026.

JEGYZOKONYV

Késziilt Lanycsok Koézségi Onkorméanyzat Képvisel6-testiilete 2026. aprilis 28-an (kedd)
16:00 6rai kezdettel tartott iilésén.

Az iilés helye: Kozséghaza diszterme
Jelen vannak:

Weisz Gergd polgédrmester

Kalcsics Péter alpolgarmester

Hegediis Péter

Laszl6 Norbert

Oszvald Evelin

Rék Rébert képviselok
Tanacskozasi joggal megjelent:

Valamennyi napirendi pont vonatkozasaban:

Czeiner Erika jegyzd

Pfeil-Varga Gabriella Lanycsoki Konyha és Néphaz vezet

Kissné Kern Andrea Lanycsoki Konyha és Néphdz vezeté-helyettes
Igazoltan tavollévik: Keszeg Anita képviseld

Jegyzokonyvvezeté: Katzenberger-Sas Szilvia igazgatasi eléado

Weisz Gerg6 polgarmester tidvozli a megj elenteket. Megéllapitja, hogy az iilés hatarozatképes,
mert Lanycsok Kozség Onkormanyzat 7 tagu Képvisel6-testiiletébdl 6 £6 jelen van. Ismerteti a
napirendi pontokat, melyet a képviseld-testiilet az alabbiak szerint fogad el:

Napirendi pontok:
1. Beszamolo a lejart hataridejit hatirozatok végrehajtasarol és a két iilés kozott tett
fontosabb intézkedésekral

Eléad6: Weisz Gergd polgarmester

2. MTKT Tarsulasi megallapodas moédositasa
Eléadd: Weisz Gergd polgarmester

3. Epitési telkek kialakitasa iigyében tajékoztatas
Eléad6: Weisz Gergd polgarmester

4. Lanycsoki Konyha és Néphaz SZMSZ elfogadasa
Eléado: Weisz Gergd polgarmester

5. Képviselok kérdései, hozzaszolasai, javaslatai

6. Szocialis ligyek- Zart iilésen targyalando
Eléad6: Weisz Gergé polgarmester



Napirendi pontok targyalasa:

1. Beszamold a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol és a két iilés kozott tett
fontosabb intézkedésekrol
El6ado: Weisz Gergd polgarmester

A napirend targyaldsanal jelen vannak a jelenléti iv szerint megjelent képvisel6k, és targyalasi
joggal meghivottak.

Weisz Gergo polgdrmester: Koszontom a képviseloket, meghivott vendégeket. Legutdbbi

testiileti tiléstinket 2026.03.24-én tartottuk, azdta a kovetkezo intézkedések torténtek:

Folyamatos a fiinyiras, nagyon kiiszkodiink, kevesen vagyunk, sok a zdldteriilet a
faluban, nem érjiik utol magunkat

Leszerelték az Furonet automatat, megsziint a szerzédés 03.31-el. Kérdés, hogy mi
legyen a helyével? Falazzuk vissza? Ezen gondolkodjunk!

MOHU képvisel6jével megbeszelest folytattunk, jogszabalyvaltozas tortént, igy a
betervezett gumihulladékot nem fogjak elszallitani, mert besziintették, és az elektronikai
hulladékszallitas szabalya is megvaltozik. Ok fogjak 1 napig gytjteni az elektronikai
hulladékot, majd elszallitjak.

Rendeltiink még egy textil konténert, mert azt 1atjuk, hogy ez kevés.
Diszitettiik a falut Hasvétra

Porog a versenyképes jarasok palydzat megvaldsitasa: a Néphaz folyamatban, jovo
héten almennyezet keriil felhelyezésre, akkor mér csak a szerelvényezés lesz csak
vissza. A jatszotér folyamatban van, 1 elem hidnyzik, azt még varja a véllalkozo.
Konyhaban meég 2 eszkdzre varnak, utana szallitanak.

Kalcsics Péter alpolgdrmester: Mikor zar a konyha nyéron?

Pfeil-Varea Gabriella Konvha vezetd: A 08.20-1 héten lesziink zarva.

Weisz Gergd polgdrmester:

Az aprilis hénapban minden a valasztas koriilt zajlott. K6szonom a dolgozok munkajat,
mind a hivatali dolgozok, mind a kiils6s dolgozok érintettek voltak. Kormanyvaltas lesz,
ez mér biztos. Hétfén felhivtam a Rézsahegyi Aront, meginvitaltam egy beszélgetésre.
A korményvaltas okan sok a bizonytalansag, a palydzatok megalltak, nem tudjuk mikor
keriilnek elbirdlasra. Kérdés, hogy milyen 0j feladatokat fogunk kapni, kérdés az
intézmények sorsa, nagyon sok a kérddjel.

Sziiretivel kapcsolatban volt egy egyeztetés, nem tudunk egyelére semmi forrasrol
beszélni.

Kalcsics Péter alpolgarmester: 45 fovel érkezne Erdély, hoznanak tanccsoportot, és egy

favoszenekar is érkezik majd. Elényben részesitik a csaladban valé elhelyezést.

Weisz Gergd polgdrmester:

- Fiuk iskolaban dolgoznak, lapoznak, lambéridznak, festenek



- JCB elment szervizbe. Tegnap kaptunk egy emailt, hogy a javitds nem gazdasdgos, Uj
hatsorész kell, igy 240 ezer forinttal névekedik a koltség

- Fenti jatszotér lebontva, a kért jatékelemek még nem keriiltek kihelyezésre
- Folytattuk a betonozast, mindig annyit szediink fel, amivel tudunk haladni

- Rak Robert kivagta a focipalya koriil a fakat, tele van dobalva a belseje szeméttel. Lehet
kellene oda egy kukat kihelyezniink.

- Miszakin volt a PTE, minden rendben vele

- Holnap Néphdz folytatasa, az aszfaltozast csak akkor tudjuk folytatni, amikor a fitk nem
traktoron iilnek. Az Aradi u. katytizésa 13 zsdkot vitt el.

- Kaptunk 2 kocsi kavicsot, vélhetéen még 1-et kapunk

A képviselo-testiilet 6 jelenlévo tagja, 6 szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil
az alabbi hatarozatot hozza:

Lanycsék Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
33/2026. (IV.28.) K.t. szamu hatarozata

A két iilés kizott tett fontosabb intézkedésekrol

Lanycsok Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete a lejart hataridejii
hatdrozatok végrehajtasarol ¢és a két iilés kozott tett fontosabb
intézkedésekrol szold beszamolot elfogadja.

Hatarid6: azonnal
Felelds: Weisz Gergd polgarmester

2. MTKT Tarsulasi megallapodas modositasa
El6ado: Weisz Gergd polgadrmester

A napirend targyalasanal jelen vannak a jelenléti iv szerint megjelent képviselok, és targyalasi
joggal meghivottak. A képvisel6k az eléterjesztést a meghivoval egylitt kézhez kaptak

Weisz Gergd polgdrmester: Moédositani kell a tarsuldsi megallapodast a Gondozasi Kézpont
cime fog valtozni, reméljik visszakoltozik szeptemberben. A képviselok az elbterjesztést a
meghivéoval egylitt kézhez kaptak

A képvisel6-testiilet 6 jelenlévo tagja, 6 szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil
az alabbi hatdrozatot hozza:

Lanycsék Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
34/2026. (IV.28.) K.t. szamu hatarozata
MTKT Tarsulisi megallapodas mddositasarol

Lanycsok Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testillete a Mohdacsi
Tobbeéli Kistérségi Tarsulas tarsuldsi megallapoddsanak médositasat €s



az egységes szerkezetbe foglalt tarsulasi megallapodast az eldterjesztés
melléklete szerinti tartalommal elfogadja, annak alairdsara felhatalmazza
a polgéarmestert.

Hatarido: azonnal
Felel6s: Weisz Gergd polgarmester

3. Epitési telkek kialakitdsa iigyében tdjékoztatds
Eldad6: Weisz Gergd polgarmester

A napirend targyaldsanal jelen vannak a jelenléti iv szerint megjelent képviseldk, és targyalasi
joggal meghivottak.

Weisz Gergd polgdrmester: Az elmult id6szakban sokat targyaltunk alpolgarmester urral.
Szinte mindenkivel megegyeztiink. Pénteken még visszavan egy egyeztetésem, taldn ez lesz a
legnehezebb. Egyelére a targyalasokon az 500 Ft/m? telekarrdl egyeztettiink. Két telek van, ami
nagyon nagy, ott 1.250.000,- Ft az irdnyar, plusz egy épitési telek. Nekiink maradna 17 telek.

Kdlcsics Péter alpolgarmester: A kozmiivekhez is kimentek a levelek, azt meg kell varni, latni
kell, hogy mi jon vissza, mennyibe fog keriilni.

A képvisel6-testiilet 6 jelenlévo tagja, 6 szavazattal, ellenszavazat €s tartozkodas nélkiil
az alabbi hatdrozatot hozza:

Lanycsék Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
35/2026. (IV.28.) K.t. szamu hatarozata
Epitési telkek kialakitasarol szol6 tajékoztaté

Lanycsok Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete az épitési telkek
kialakitasarol sz616 tajékoztatot elfogadja.

Hatérid6: azonnal
Felel6s: Weisz Gerg6 polgarmester

4. Lanycsoki Konyha és Néphaz SZMSZ elfogadasa
El6ado: Weisz Gergd polgarmester

A napirend targyaldsandl jelen vannak a jelenléti {v szerint megjelent képviselok, €s targyalasi
joggal meghivottak. A képvisel6k az elbterjesztést a meghivoval egylitt kézhez kaptak

Weisz Gergd polgdrmester: Sok anyagot kaptunk, atnéztem, teljesen érthetd. Van -e
kiegésziteni valotok?

Czeiner Erika jegyzd: Kissné Kern Andrea munkakori leirdsa is elkésziilt. Lesz egy ellenérzés,
egy kozmiivelodési ellendrzés 05.10-e koriil, mar hivtak ez tigyben. Varjuk a dokumentumot,
hogy miket kell majd el6késziteni, bekiildeni.

A képvisel-testiilet 6 jelenlévo tagja, 6 szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil
az alabbi hatarozatot hozza:



Lanycsék Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
36/2026. (IV.28.) K.t. szamu hatarozata

Lanycsoki Konyha és Néphaz SZMSZ elfogadasa

Lanycsok Ko6zségi Onkorményzat Képvisel6-testillete a Lanycsoki
Konyha és Néphaz SZMSZ-t annak mellékletét képezo
dokumentumokkal egylitt a mellékelt tartalommal elfogadja.

Hataridd: azonnal
Felel6s: Weisz Gergd polgarmester

5. Képviselok kérdései, hozzaszolasai, javaslatai
Weisz Gergd polgdrmester: Van egy kistraktorunk lenn a mihelyben, 3 km/h-val kozlekedik.

Nem hasznaljuk. leselejtezendd. Utananéztiink, csak kiilfoldi ar van, de ugy 400.000.-Ft koril
lehetne eladni. Vevo is van mér ra, a Varda Gabor szivesen megvenné.

Kidlcsics Péter alpolgdrmester: Szerintem mondjuk 450.000,-Ft-ot.

A képviselo-testiilet 6 jelenlévo tagja, 6 szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil
az alabbi hatarozatot hozza:

Lanycs6k Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
37/2026. (IV.28.) K.t. szamu hatarozata
B 1600 DT KUBOTA gépjarmii addsvétele

Lanycsék Kozségi Onkorményzat Képviselé-testiilete B 1600 DT
KUBOTA tipusu, YGZ-578 rendszamu gépjarmiivét eladasra kinalja.
Iranyar: 450.000.-Ft.

Hatérid6: azonnal
Felel6s: Weisz Gerg6 polgarmester

Weisz Gergd polgdrmester: Megkeresett a Kiefer Zoltan, mennének ijaszversenyre Budapestre.
A PTE-t nem szoktuk odaadni neki, annak idején volt valami gikszer, €s ezért. Mindig a fehéret,
az IHZ-t szokta megkapni. Javasoltam, hogy vasarolunk matricat a fehérre és viheti azt.
Elfogadta.

Szab6 Erzsi néni sziilinapjat tartana a Néphazban. O nagyon sokat segit nekiink, a csal4di esten
a felszolgalasért a maga szamara nem is kért pénzt. Milyen 4rral adjuk neki? Esetleg az Ifjusagi
Haz araban, 25.000.-Ft-ért?

Kdlcsics Péter alpolgdrmester: Szerintem nyugodtan mehet.

Weisz Gergd polgdrmester: Megkeresett az E.ON, hogy volt egy szandéknyilatkozat, hogy az
Ifjtisagi utcdban megvasaroljuk azokat a teriileteket, ahol tovabb vitték a gazt. 4-5 telekbdl par
métert kellene megvenniink, vagy vezetékjogot kell bejegyeztetni. Ezek a teriiletek a rendezési
terviink alapjan k6zut céljara tervezett teriiletek, a jelenlegi ut szélesitéséhez. Ez telkenként 40
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m? teriiletet jelent koriilbeliil, javaslom az 500 Ft/m? vételarat. Elsé kérben sziikség lesz egy
foldmérore, €s a kimérés utdn mehet a szerz6dések megkotése.

A képviseld-testiilet 6 jelenlévo tagja, 6 szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil
az alabbi hatarozatot hozza:

Linycs6k Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
38/2026. (IV.28.) K.t. szamu hatarozata

Teriiletek megvasarlasarol kozteriilet céljara

Lanycsok Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete az 1fjusagi utca
gazvezetéke nyoman 1évo telekrészeket a kimérés utdn megvasarolja
500,-Ft/m? vételaron.

Hatéridd: azonnal
Felel6s: Weisz Gergd polgarmester

Czeiner Erika jegyzd: Megnéztem a jogszabalyt nem talaltam semmit arra vonatkozdan, hogy
ne lehetne focikapu, palank kihelyezve a Jokai téren, illetve a Széles utnal. A Kormanyhivatal
is arrél tajékozatott, hogy nem sziikséges engedélyeztetési eljarés lefolytatésa.

Rdk Robert képviselg: Meg kellene vizsgélni, hogy nem lehetne -e inkdbb hegeszteni a kaput,
mint rendelni.

Weisz Gergd polgdarmester: A Kismérés tormeléket helyeztek el, tudjuk is, hogy ki tette, lathatd
helyen van, az Ifjusdgi Hazzal szemben. Hatareset, nagyon a maganteriilet és a kozteriilet
hataran fekszik. a varroda részére lett lefektetve. Behivom a kéarokozét, és felszolitom, hogy
szallitsa el a tormeléket.

Kdlcsics Péter alpolgarmester: Milyen lépéseink lesznek, ha nem viszi el?

LaszIé Norbert képviseld: El fogja vinni.

Czeiner Erika jegyzd: Ha mégsem, akkor hivatalosan a hulladék hatosag fel€ lehet jelezni.

Weisz Gergd polgarmester : Wild ligy- megvasaroljak a malt testiiletin emlitett teriiletet,
mondtam neki, hogy keressen egy ligyvédet, €s inditsa el.

Rdk Robert képviseld: Arra tereld, hogy rendes helyre tegye el az ott felhalmozott szemetet.

Kalcsics Péter alpolgdrmester: Régi ravatalozé bontdsa miatt siettessiik a bontast, muszaj
lenne, hogy miel6bb meglegyen.

Weisz Gergd polgarmester: Strabag egyeldre nem jelezte, hogy tudnak vinni, de az eldzetes
megbeszéléseken valdszinisitették, hogy junius kdzepe, vége.

Rdk Robert képviseld: A hulladék miatt mindenképp kellene egy konténer, azt meg kellene
pakolni. és elszallittatni. Eddig a leégett ravatal allt ott, most a szemét.

A képviselo-testiilet 6 jelenléve tagja, 6 szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil
az aldbbi hatarozatot hozza:



Lanycsék Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
39/2026. (IV.28.) K.t. szami hatarozata

Hulladékgyiijté konténer megrendelésérol

Lanycsok Kozségi Onkorményzat Képviselo-testiilete a lebontott
Ravatalnal keletkezett hulladék elszéllitasara és &rtalmatlanitasara
hulladékszallit6 konténert rendel. Megbizza az ajanlatkéréssel a
polgarmestert.

Hatarid6: 2026.06.30.
Felel6s: Weisz Gergd polgarmester

Kdlcsics Péter alpolgarmester: A Konyhaban a cs6kkentett 1étszdm nem jelent problémat?

Pfeil-Varga Gabriella Konyha vezetd: Nem okoz gondot, megoldjak a dolgozok.

Kalcsics Peter alpolgdrmester: Varju Vilit meg kell szélitani a sportesemények miatt.

Weisz Gergd polgdrmester: Beszéltem vele, azt mondta vallalja a falurendezvényeken és azon
kiviil is.

Kdlesics Péter alpolgarmester: Szikséges mielobb daroktisztitds a parkban egész a
sportcsarnokig, tele van szeméttel, gazzal, ezt kérem, hogy mieldbb, de ha lehet 05.31-ig tegytik
meg.

Banképiilet. En nem tartok téle, hogy az allam visszavenné. Azt gondolom, hogy 4t kell
tervezni, meg kell csindlni, at kell mindsittetni. Eladni nem akarjuk, és a falut a fiataloknak
igyeksziink épiteni.

A képvisel6-testiilet 6 jelenlévo tagja, 6 szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil
az alabbi hatarozatot hozza:

Linycs6k Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
40/2026. (IV.28.) K.t. szamu hatarozata

Tervezés elinditasa- volt Takarék épiilete

Lanycsok Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a volt Takarék
éplletének tervezését elinditja. A tervek elkészitésével megbizza az
Archibend Kft.-t.

Hatarid6: 2026.06.30.
Felel6s: Weisz Gergd polgarmester

Rdk Rébert képvisels: Gyogyszertart nem lehetne az 57-es feldl megnyitni? Jobb az ut, és nem
a Béke téren menne keresztiil a forgalom. Betongyfiriiket beszerezhetnénk, de nincs ott nagy
arok.

Weisz Gergd polgdrmester: De, ki akarjuk nyitni, targyalas alatt van. Ha atadja nekiink
tulajdonba és fenntartasba az allam az 57-es utat, akkor meg tudjuk nyitni.

Rak Robert képviseld:




1.) Szeretném ha mondogatnank a vallalkozé ismerdseinknek, hogy a TAO felajanlhaté a
sportegyesiiletnek. Lesz egy 1 kisbusz, labdafogo halok felyjitasa van folyamatban,
labda, mez vésarldsok vannak folyamatosan.

2.) Van egy ismerds teherfuvarozé Bélyban, daralni tud épitési tdrmeléket, papirt is tud
adni rola, konténert tud letenni, Boly és kornyékén fog dolgozni, lehetne vele egy
megbeszélés.

Weisz Gergd polgarmester: Amikor hozza vissza a JCB-t, akkor leiiliink, és beszéliink vele
ezekrél. Ha megvan a mindsités a daralékrol, akkor példaul ki lehet szorni a Kismérés
végében. Olcsébb lenne, mintha vennénk zizalékot.

Czeiner Erik jegvzd: A lakossdg felé is kommunikalhatnank ezt a szolgaltatast,
infokommunikaciés lapokat lehetne gyartani.

Kalcsics Péter alpolgdarmester: esetleg digitdlis megoldas? Utana kellene nézni mennyibe
keriil egy ilyen infokommunikacids tabla.

Rdk Robert képviseld:

3.) Jelzések érkeztek a lakossagtol, hogy buszmegallo kellene a duplasavosba. Ha esik, ha
0y, ott ki vannak téve a varakozok az idéjaras szeszélyeinek.

Weisz Gergd polgdrmester: Tervezve sajnos nincs, de beszéltem a vallalkozokkal, a
vezetokkel, kialakitanak egy kocka részt, megvagjak a szalagkorlatot, ezen az oldalon lehet,
a masik oldalon a jardaba lesz kiépitve egy buszmegallo. Ezeket rakjak at, amik most is
vannak, csak felgjitjak. De el6szor ki kell alakitaniuk a helyet

Rak Robert képviseld:

4.) Szennyviz ligyben utanajartam, és be kell ismernem, hogy valoban ugy van, ahogy
mondtatok. Azt gondoltam, hogy ha jon a Baranya-Viz Zrt-t6l valaki, akkor felmér,
kiszdmol egy 6sszeget. Nem igy van, elsOkorben lakossagi forumot kell tartani, és annak
fiiggvényében kell tervezteni. Ez igy valoban nagyon nem jo.

Kdlcsics Péter alpolgdarmester: Akkor ha van ismer6s vallalkozé, akkor kérjiink egy
arajanlatot arra vonatkozoan, hogy egyaltalan mennyibe keriilne a tervezés.

Rdk Robert képviseld:

5.) Fogadodra volt szerdan, megkeresett a Domé&tor Tibor. Az ingatlanuk mellet az arok ki
lett mélyitve, sajnos a fold az arok sz€lérél, a kertjébol 6mlik be az arokba, erre szeretne
megoldast, valamint kevesli a kaszalast. Tegyiik ki arokelemmel azt az arkot, vagy
jardalappal. Nekiink is fontos, hogy az konnyen, gyorsan tisztithato legyen. Valamint foldet
igértem a t6ltésre amint kész a JCB.

6.) A Kismérés-Matyas utca kozti jardan cserélni kellene a jardalapokat, meg van csuszva.
7.) Az iskola el0tt is nagyon rossz allapotban van a jarda.

Weisz Gergd polgarmester: Az benne van a k6zmunkaba, amint elindul a nyari sziinet ott
térkdvezés lesz.

Radk Rébert képviseld:




8.) Nincs arra lehetéség, hogy bizonyos szakipari munkakra embert keresstink, aki alkalmi
munkaban ezeket megcsinalja?

Weisz Gergd polgdrmester: Nem tudom, hogy mi Onkormanyzatként alkalmazhatunk -e
alkalmi munkavallalot, ennek utdna kell jarni.

Rdk Rébert képviseld:

9.) Utoljara mondandm el, hogy elkezdeném a kozpénzbdl elkiilonitett Osszeg
palyaztatasanak kidolgozasat, ha felhatalmazast adtok ré.

Kdlcsics Péter alpolgdarmester: Kicsit félek az érdektelenségtol, adjunk egy esélyt.

A képviselo-testiilet 6 jelenlévd tagja, 6 szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil
az alabbi hatarozatot hozza:

Linycsék Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
41/2026. (IV.28.) K.t. szamu hatarozata
Kozpénzbdl elkiilonitett pénzeszkoz palyiztatisa

Lanycsok Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a koltségvetésbol
1.000.000.-Ft-ot kiilonit el kozdsségi célu palydzat megvaldsitasara. A
palyaztatas meginditasaval és a folyamat kidolgozasaval megbizza Rak
Robert képviseldt.

Hatérid6: 2026.09.30.
Felel6s: Weisz Gergd polgérmester

Oszvald Evelin képviseld: Mi a helyzet a parkold bdvitéssel az orvosi rendelénél?

Weisz Gergd polgarmester: Le kell bontani a keritést, meg kell nézni, fel kell mémi,

koltségvetést kell csindlni, de eloszor is a nem hasznalt gépektdl kell megszabadulni.

Kdlcsics Péter alpolgdrmester: Most, hogy kikeriilt a helyi védettségb6l a Kossuth u.15.,

javaslom, hogy kérjiink be bontési ajanlatokat, majd értékesitsiik a teriiletet.

A képvisel6-testiilet 6 jelenlévo tagja, 6 szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil
az alabbi hatdrozatot hozza:

Linycsék Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
42/2026. (IV.28.) K.t. szamu hatarozata

Kossuth u.15. szam alatti ingatlanra bontasi ajanlat bekérése

Lanycsok Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a tulajdondban
1év6 Lanycsok, Kossuth u.15. szam alatti ingatlanra bontasi ajanlatot kér
be.

Megbizza a polgarmestert az ajanlatkérés kikiildésével.

Hatarid6: 2026.05.31.
Felel6s: Weisz Gergd polgarmester



Szocidlis ligyekben kérelem nem érkezett, tobb napirend, kérdés

polgarmester az iilést 18.58 orakor berekeszti.
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Késziilt Lanycsék Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2026. aprilis 28-an
16:00 orakor tartott testiileti iilésén.

JELEN VANNAK: -

A F 2 N e
Weisz Gergd polgdrmester..... ' %?—/——w ................

Hegedils Péter KepviSelo ..ooovuuoiiiiiiiidi i idiiiiiiiiiiiiiiiiiieisnteieiicinetciareisscesascccscens

Kalcsics Péter alpolgdrmester.... L el (- cyorvorvers SOVRRRRNRRRRURRUUURO USRI

Keszeg Anita képviselo ..

Ldszlo Norbert képviselo........ ‘

Oszvald Evelin képviselo . Feeeees
Rdk Robert képviselp...... <. EI C

Tandcskozdsi joggal megjelent
Czeiner Erika jegyz0... ... ..o oo vv ool ol

Kraftné Szabo Rita GONd. KOZD. VEZ. . .......ccceevime ittt iet et i sttt it e e et e e ee e et e
Wittendorfer-Czebe Margit Lanycséki Ovoda féigazgaté ...

Pfeil-Varga Gabriella Konyha és Néphdz vezetd ... /;,&L( "’j' @7& %ﬂé%&%
Varga Kata Lénycsoki Altaldnos Iskola és AMI figazgat...

Gajdécs Attilané LHNO €INGOK... .......c...cooov v e oo e er e et eee e et e e et een e e e s en e e s
Ors68 SANAOT LRNO €INGK ... ....c...c. oo ovcee e oo ee et e et e et e e e et e et e et e et e s e en s

Kratofilné Zeitvogel Eva LNNO €InGk... ... ... ..c...covoeee e o eve e e e eeeee e e e e e v
Kissne Kern Andrea kronika ivo... ... M""‘ %—"g—d‘\

Jegyzokonyvvezet.............c........... Kot S T e et e,



MEGHIVO

Lanycsok Kozségi Onkorményzat Képviselo-testiilete 2026. aprilis 28-4n (kedd) 16.00 o6rai
kezdettel testiileti {ilést tart, melyre ezennel tisztelettel meghivom.

Az {ilés helye: Kozséghaza diszterme.

Napirendi pontok:

1. Beszamolo a lejart hataridejit hatarozatokrol
Eldadé: Weisz Gergd polgdrmester

2. MTKT Tarsulasi megallapodas médositasa
Eléado: Weisz Gergd polgdrmester

3. KEpitési telkek kialakitdsa iigyében tajékoztatas
Eléado: Weisz Gergd polgdrmester

4. Lanycsoki Konyha és Néphaz SZMSZ elfogadasa
El6ado: Weisz Gergd polgarmester

5. Képviselok kérdései, hozzaszélasai, javaslatai

6. Szocialis ligyek- Zart iilésen targyalando
El6ad6: Weisz Gerg6 polgarmester




A MOHACSI TOBBCELU KISTERSEGI TARSULAS TARSULASI MEGALLAPODASA

A tarsult tagok Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (1) k. pontja és Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX torvény (Motv.) 87. §-ban kapott felhatalmazas
alapjan, az Motv 146. § (1) bekezdésében foglaltak szerint a 2004. december 2.-t6] miik6dé Mohicsi
Toébbeélu Kistérségi Tarsulds (a tovabbiakban: Tarsulas) tarsulasi megallapodasat az aldbbiak
szerint fogadjak el:

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Térsulds Magyarorszag teriiletén miikodd és a tarsulashoz csatlakozni kivand Snkormdnyzatok egves
kozszolgaltatasi (intézményi) feladataik k6zos ellatdsara. egyes hatdsagi igazgatasi feladataik szakszer(i
intézésére és teriiletfejlesztési feladataik Gsszehangoldsara, megoldasara jon 1étre,

2. A Térsulés hivatalos elnevezése: Mohécsi Tobbceélu Kistérségi Tarsulés.

3. A Térsulés székhelye: 7700 Mohdcs, Széchenyi tér 1.

4. A tarsulast képviseli: a Tarsuléds elndke

5. A Tarsulds bélyegzéie: kor alaki, kdzépen a Magyarorszag cimere, a kor szélén a ,,Mohécsi Tébbceélu
Kistérségi Tarsulas” kérbefuté felirattal.

6. A Tarsulds jogallasa: jogi személyiséggel rendelkezé tarsulds, gazdalkodéséra az dllamhaztartasrdl
sz616 2011. évi CXCV. szdmu térvény, valamint az dllamhéztartasrdl szol6 térvény végrehajtasarol sz616
368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet szabalyait kell alkalmazni.

7. A Tarsulas tevékenységét a Tarsuldshoz tartozo 6nkormanyzatok kozigazgatasi teriiletén végzi.

8. A Térsulas alapitasidnak idépontja: 2004. év december 2.

9.A Tarsulas hatarozatlan idétartamra jon 1étre.

10. A Téarsulds tagjainak képviseldi: a Tarsulasi Megallapodas 1. szdmu fliggelék tartalmazza.

11. A Térsulashoz tartozo telepiilések lakossagszama: a Tarsulasi Megallapodas 2. sz. fiiggeléke tartalmazza

a tagtelepiilések lakossagszamat. A lakossdgszamot az M6tv 146 § (3) bekezdése alapjan kell meghatarozni.
A 2. sz. fiiggeléket a tarsulds ligyviteli feladatait ellatd szervezet koteles aktualizalni.

12. A Térsulés 0nalld gazdalkodast folvtat, tartozasaiért sajat vagyonaval és koltségvetésével felel. A tagok
tagdiifizetési kotelezettségiikén tilmenden nem felelnek a Térsulds tartozasaiért. kdtelezettségvalialasiért.

13. Egvik tarsult dnkormanyzat sem gyakorol a masik tarsult dnkormdanyzat felett feliigveleti jogot.

14. A Térsulds pénziigvi-gazdasagi feladatait a Mohdcsi Polgarmesteri Hivatala latja el kiillén megbizas
alapjan.

1. A Tarsulas célja és feladata:

1. A Tarsulas altalanos feladatai
1.1. A Tarsulas a feladat és hataskorének ellatasa soran:
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+ szakmai ¢és komplex program el6készito,

* javaslattevd,

* programmenedzseld,

« koordinalo,

» dontést hozd, a dontések végrehajtasat figyelemmel kiséré és végrehajtd tevékenységet folytat.

1.2. A programok tervezése és el6készitése sordn szdmba kell venni, hogyv:

* milyen dnkormanyzati eréforrasok vehetdk igénybe a célok megvaldsitdsadhoz,

* milyen egységes kedvezmény vagy tdmogatasi rendszer kidolgozasa és mitkdtetése indokolt,

» fel kell kutatni a széba j6het6 allami és nem allami kiilsé és helyi forrasokat,

* vizsgalni kell, hogy mas kistérségekkel torténé egyiittmlikodésnek milyen lehetséges eljarasa és mdédozata
lehet, az ilyen irany1 alternativa elemzését elonyeivel és hatranyaival szdmba kell venni,

» a tervezes sordn a Tarsulas telepiilései és mas érintettek érdekviszonyait fel kell tarni, az érdekeket dssze
kell hangolni,

* a programtervezésnél a lehetséges egyiittmikodok teljes korét fel kell tarni,

1.3. A Tarsulas a program el6készités munkafazisat kovetéen, a programmenedzselés soran:

* figyelemmel kiséri, és az elbiralasig gondozza a projekteket (utjat figyelemmel kiséri, a sziikséges
hianypotlasokat teljesiti),

» gondoskodik a dontést kovetden a végrehajtds érdekében szikséges szerzddések megkotésérol, az
Onkormanyzati szabalyozasok eldkészitésérol,

* a megvaldsitas érdekében sziikséges palyazati kifrdsok el6készitésérdl és a palyazatok lebonyolitasarol.

1.4. A Tarsulas koordinalé feladatkérében — a ¢él megvalésuldsiaig, majd ha folvamatos miikodtetést
kivian, a miilkddtetés soran valamennvi résztvevé munkajat dsszefogia, szervezi.

1.5. A Tarsulds a déntések végrehajtasa és fisyelemmel kisérése sordan:

» komplex modon elemzi a végrehajtast, a cél megvaldsuldsa szempontjabél,

+ a végrehajtas tapasztalatai alapjan - a hatékonyabb €s magasabb szintli ellatds biztositasa céljabol —
figyelembe veszi a tagdnkormanyzatok képviseld-testiileteinek, a jegyz6i kollégiumnak, a
munkaszervezetének 6sszefoglald elemzéseit és javaslatait,

2. A Tarsulas altal ellatott feladatok

A kistérségben mikodo telepiilési onkormanyzatok a Tarsulast

- egyes gyermekjoléti és gyermekvédelmi, szocidlis, egészségiigyi ellatasi feladatok végrehajtasara,

- a kistérség terliletének Osszehangolt fejlesztésére (kiilondsen: fejlesztési tervek, programok, palyazatok
készitésére, megvaldsitasara, energia-beszerzés kdzos bonyolitasara);

- térseégi kozszolgaltatdsok biztositasara, fejlesztésére, szervezésére,

- intézmények fenntartasara, valamint

- a koltségvetési szervek belso kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérél szold 370/2011. (X11.31.) Korm.
rendeletben foglalt belsé ellendrzési feladatok tarsulas keretében torténd ellatasara,

- amagyar épitészetrdl sz616 2023, évi C. térvény (a tovabbiakban: Méptv.) 16.§ 103. pontja szerinti térségi
féépitészi feladatok ellatasara,

- a panaszokrol, a kozérdeki bejelentésekrdl, valamint a visszaélések bejelentésével Gsszefliggd
szabalyokrdl sz616 2023. évi XXV. torvény (a tovabbiakban: Panasztv.) 18. § (3) bekezdése szerinti k6zos
belsé visszaélés-bejelentési rendszer miikddtetésére,

- az 4llamhaztartasrol szolod torvény végrehajtasarol szoldé 368/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban Avr.) 13. § (2) bekezdés h) pontja szerinti a kozérdekii adatok megismerésére iranyuld
kérelmek intézésére, tovabba a kételezben kozzéteendd adatok nyilvanossdgra hozatalanak rendjének
megalkotédséra,



- az informdcids Onrendelkezési jogrdl és az informacioszabadsagrdl sz6ld 2011. évi CXII. toérvény (a
tovébbiakban Infotv.) szerinti adatvédelmi tisztvisel6i feladatok ellatasdra hozzak létre.

2. A Tarsulas alaptevékenysége:

A Téarsulas allamhaztartasi kormanyzati funkcié rend szerint meghatérozott alaptevékenységeit a 3. szamu
fiiggelék tartalmazza.
3. A Tarsulas vallalt tevékenvységei:

A kozszolgaltatdsok magasabb szakmai szinvonalon térténd. illetve hatékonvabb ellatdsa érdekében:

1.A szocialis igazgatasrol és ellatasrdl szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban: Sztv.)) 57. § (1)
bekezdésében meghatarozott alapszolgaltatasok koziil az étkeztetés, hazi segitségnyujtas és nappali ellatds
vonatkozasaban a Térsulds fenntartja, szakmailag koordinalja a 11.1. pontban foglait intézményeket.

2. A Térsulds fenntartja, szakmailag koordinalja a Sztv. 65. §-dban foglalt jelz6rendszeres hézi
segitségnyujtist szolgaltat6 intézményeket (Mohacsi Egyesitett Szocidlis Intézmény, Sombereki Szocidlis
Otthon).

3. A Tarsulés szakmai tevékenységével segiti a személyes gondoskodds keretébe tartozd, az Sztv. 64.§-ban
meghatdrozott csaladsegitést, és a gyermekek védelmérdl €s gyamiigyi igazgatasrol szo6l6 1997. évi XXXI.
torvény (tovabbiakban: Gyvt.) 39.§-aban foglalt gyermekjoléti szolgaltatast, mely kiterjed a Gyvt. 40.§-ban
meghatdrozott csalad-és gyermekjoléti szolgalatra, valamint a 40/A.§-ban szabdlyozott csalad-és
gyermekjoléti kozpontra, melyet a fenntartdsdban miik6dé Mohacs Kistérségi Csalddsegité és
Gyermekjoléti Szolgalat intézményén keresztiil biztositja.

4. A Téarsulas a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 40/A.§-
a szerinti gyermekjoléti kozpont feladatellatasat a Mohacsi jaras kozigazgatasi teriiletén latja el.

5. A Tarsulas gyakorolja a fenntartdi jogokat a személyes gondoskodas keretébe tartozo, az Sztv. 57.§ (2)
bekezdés a) pontja szerinti idéskordak dpolasat és gondozdsat nyujt6 alabbi intézmények tekintetében:

- Mohdcsi Egyesitett Szocialis Intézmény (7700 Mohacs, Golya utca 38-42.),

- Sombereki Szociélis Otthon (7728 Somberek, Ddzsa Gyorgy utca 19.);

6. Az Sztv. 57.§ (2) bekezdés d) pontja valamint a 80.§ (3) bekezdés a) pontja szerint dtmeneti elhelyezést
nyjté intézmény (idéskoriiak gondozohaza) biztositasa céljabol fenntartja az Mohdcsi Egyesitett Szocialis
Intézményt.

7. A Tarsuléas végzi a Mohécsi Tobbeélu Kistérségi Tarsulds egyes kozbeszerzési eljdrasainak szervezését
és bonyolitasat, valamint segiti tagjai kdzbeszerzési eljarasainak szervezését;

8. A Téarsulds végzi a Tarsulast 1étrehozo valamennyi telepiilés- kivéve Mohécs- és azok koéltségvetési
szervei vonatkozasaban a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szolo
370/2011. (X11.31.) Korm. rendeletben meghatarozott belsé ellenérzési feladatok ellatdsat. e célbol a
Térsulas a Mohdcsi Polgarmesteri Hivatalban elkiiléniilt munkaszervezetben 1 f6 meghatarozott szakiranyu
végzettséggel rendelkezd koztisztviseldt foglalkoztat, aki f6l6tt a munkaltatéi jogokat a tarsulds elndke
gyakorolja;

9. A Térsulas szervezd tevékenységével segiti a villamos energiardl szo16 2007. évi LXXXVI. térvényben,
valamint a f6ldgazellatasrol sz616 2008. évi XL. térvényben meghatarozottak szerint az energiahatékonysag,
az energiatakarékossag elveinek a fenntarthaté fejlodés érdekében torténd érvényesitését, a felhasznalok
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biztonsagos, zavartalan, megfelelé mindségi és atlathaté kéltségszerkezett villamosenergia-ellatisanak és
a foldgazellatasanak biztositasat; ennek érdekében kiilsés szakért6i trsasagot bizz meg,

10. A Téarsulds a foépitészi tevékenységrdl szolo 190/2009. (IX15.) Korm. rendelet szerinti szakmai
eléirdasoknak megfelelé szakember(ek) alkalmazasival/vagy megbizasaval biztositja a térségi f6épitészi
feladatok ellatasat. A feladatellatasban a kistérséghez tartozo telepiilési onkormanyzatok kozil azok
vesznek részt, amely telepiilések képvisel6-testiiletei hatarozatba foglalt dontéssel ezen feladatnak a
Mohécsi Tébbeélu Kistérségi Tarsulas keretében torténd ellatasat vallaltak.

11. A Térsulés a Panasztv. szerinti koz6s belso visszaélés-bejelentési rendszer miikddtetését, az Avr. szerinti
a ko6zérdekli adatok megismerésére iranyuld kérelmek intézését, tovabbd a kételezéen kozzéteend6 adatok
nyilvanossdgra hozataldnak rendjének megalkotasat, illetve az Infotv. szerinti adatvédelmi tisztviseldi
feladatokat egyedi megallapodasok szerint a jogszabalyi és szakmai el8irdsoknak megteleld szakember(ek)
alkalmazasaval/vagy megbizasaval biztositja.

4. A Tarsulas szolgaltatdsai icénybevételének rendje:

A Térsulas segit6, koordinald jellegli szolgaltatasait, tovabba killondsen a belso ellendri tevékenységet a
tarsult tag dnkormanyzatok korlatozas nélkiil igénybe vehetik.
A Térsulas altal fenntartott intézmények tekintetében az szolgaltatds igénybevételének feltétele, hogy az
intézményekre vonatkozo alapité okiratban a szolgaltatdst igénybe vevé telepiilés k6zigazgatasi teriilete,
mint az intézmény mukodési, illetékességi teriilete, fel legyen tiintetve az igényelt szolgaltatds/ellatas
tekintetében.

II. TARSULAS ALTAL FENNTARTOTT INTEZMENYEK

1. A Mohdcsi Tébbeélu Kistérségi Tarsulds kézds fenntartasd intézménvyei:

Mohacsi Egyesitett Szocialis Intézmény (7700 Mohacs, Gélya utca 38-42.)

Sembereki Szocialis Otthon (7728 Somberek, Dézsa Gyorgy utca 19.)

MTKT Idések klubja Himeshaza (7735 Himeshaza, Jozsef A. utca 1.),

MTKT Gondozasi Kozpontja Lipp6 (7781 Lipp6, Jokai Mor utca 53.),

MTKT Idések Klubja Majs (7783 Majs, Kossuth utca 304.),

MTKT Idések Klubja Véménd (7726 Véménd, Szabadsag tér 8.),

MTKT Idések Klubja Dunaszekesé (7712 Dunaszekcs6, Halasz utca 4.)

Gondozasi Kézpont Lanycsok (7759 Lanycsok, Kossuth Lajos utca 39.)

Mohics Kistérségi Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat (7700 Mohdcs, E6tvis utca 6.),

2. A Tarsulis altal fenntartott intézménvek iranvito szerve:

Mohacsi Tobbeéli Kistérségi Tarsulas Tanacsa

3. Az intézménvek magasabb vezetdjének (igazgatd) kinevezése:

Az intézmények magasabb vezetdje/vezetdi nyilvanos palyazati eljaras Gtjan, a mindenkori érvényben 1€v6
Kjt. szerint — meghatarozott idétartamra — az intézményi alapité okiratokban meghatarozottak szerint
nevezhetdek ki.

4. Az intézmények miikodtetése, a miikodés médositisa, intézményi atszervezés, megsziintetés:
Az intézmények mikodtetését a felek hatarozatlan idére vallaljak, melyeknek atszervezését, modositasat,
megsziintetését barmely tag kezdeményezheti. A Tarsulds tagjai a kozos miikddtetés modositasardl,
megsziintetésérél vagy felmondasar6él a kezdeményezés megkiildésétdl szamitott hatvan napon beliil
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dontenek. Az intézmények atszervezésénél, modositisandl, megsziintetésénél a mindenkori agazati
jogszabalyi eléirdsokra maradéktalanul tekintettel kell lenni.

5. Egyebekben az intézmények mikddtetésére, az lizemeltetés feltételeire, az iranyitéi jogok gyakorldsanak
modjara az intézményekre vonatkozé hatdlyos alapitd okiratokban, €s az intézmények MTKT fenntartasba
keriilése és atvétele okan az érintett telepiilési 6nkormanyzatokkal kotott megéllapoddsokban foglaltak az
irdnyadoak.

6. Magyarorszag mindenkori koltségvetésérdl szolo torvény alapjan a tarsult feladatellatasra igényelt
kdzponti timogatast — értve ez alatt a Méptv. 56. § (9) bekezdéseben foglalt thmogatast is - Mohacs Varos
Onkormanyzata igényli le és azt a Tarsulas részére atadja.

7. Szt. 92. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan rendeletalkotisra kijelolt telepiilési
onkorméanvzat

Toérvényi felhatalmazas alapjan a személyes gondoskodést nyujtd ellatasokrdl, azok igénybevételérdl,
valamint a fizetend§ téritési dijakrol az alébbi kijeldlt telepiilési Snkormdanyzatok alkotnak rendeletet:

- Mohécsi Egyesitett Szocialis Intézmény, Sombereki Szociélis Otthon intézményekre vonatkozodan a
rendeletalkotasra kijelolt Mohdcs Viros Onkormadnyzata;

- MTKT Idések Klubja Dunaszekesé intézményre vonatkozoan a rendeletalkotasra kijelolt
Dunaszekcsd Kozségi Onkormdanyzat,

- MTKT Idések Klubja Himeshaza intézményre vonatkozdan a rendeletalkotdsra kijellt Himeshdza
Kozség Onkormdnyzata,

- MTKT Idések Klubja Majs intézményre vonatkozdan a rendeletalkotdsra kijeldlt Majs Kozségi
Onkormdnyzat,

- MTKT Idések Klubja Véménd intézményre vonatkozoan a rendeletalkotésra kijeldlt Véménd Kézség
Onkormdnyzata,

- MTKT Gondozéasi Kézpontja Lippd intézményre vonatkozdan a rendeletalkotasra kijelolt Lippo
Kézségi Onkormdnyzat.

- Gondozéasi Kézpont Lanycsdk intézményre vonatkozoan a rendeletalkotasra kijeldlt Lanycsdk
Kézségi Onkormanyzat.

III. A TARSULAS SZERVEZETE ES MUKODESE

1. A Térsulds szervei: a Téarsulasi Tanacs, az elndk, alelndk.

2. A Téarsulas kozds dontéshozd szerve: a Tarsuldsi Tanacs.

3. A Térsulds tagjait a Tandcsban az Onkorményzatok polgérmesterei képviselik. A polgirmester
helyettesitésnek rendjérél a Képviselo-testiilet rendelkezik. A tarsuldsi tandcs iilésén a tarsult
dnkorményzatok jegyz6i tanacskozasi joggal részt vehetnek.

4. A Téarsuldsi Tandcs dont a Tarsulasi Megallapodasban meghatarozott és a Tarsulés tagjai altal atruhazott
O6nkormaényzati feladat- és hataskorben.

5. A Térsuldsi Tandcs kizardlagos feladata
a) aszervezeti és mikddési szabalyzat megéllapitasa;
b) akistérségi koncepcid és program elfogadasa;
¢) akoltségviselés aranyanak megallapitasa;
d) atisztségvisel6k megvélasztasa;
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A Térsulasi Tandcs mukodésével kapcsolatos egyéb kérdéseket a Tarsulds sajat maga éllapitja meg a
szervezeti és mikodési szabalyzatdban (tovabbiakban: SZMSZ).

6. A Tarsulasi Tandcs megalakulasa: A Tarsulasi Tandcs megalakul, haa Motv. 88. § (2) bekezdése alapjan
a képvisel 6-testiiletek mindegyike mindsitett tébbséggel jovahagyta a tarsulasi megallapodast.

rrrrrr

- Mohacs kivételével - lakossigszdm-aranyos szavazatszama van, minden megkezdett 100 6 lakos 1
szavazatot jelent. Ezen szavazatok képezik az Osszes szavazatok 2/3-at. Az Osszes szavazatok
fennmaradé 1/3-aval Mohacs rendelkezik. A szavazati aranyok minden év madrcius 1-i hatéillyal
feliilvizsgalatra keriilnek az adott évre kihirdetett lakossadgszamok szerint.

8. A Téarsulasi Tandcs tilésének Osszehivasa: A Tarsuldsi Tanécs lilését az elndk, akadalyoztatisa esetén az
alelndk hivja Ossze és latja el a feladatokat, egyiittes akadalyoztatasuk esetén a Motv. 95. § (1) bekezdése
az iranyado.

9. A Tarsulasi Tandcs tlésére a Tarsulas valamennyi tagjat irasban kell meghivni, igy hogy az irdsos
meghivot legalabb 5 naptdri nappal a Tarsuldsi Tanacs (ilése el6tt minden tag kézhez kapja.
9.1. Az elektronikus tton (e-mailen) megkiildétt meghivot is elfogadottnak kell tekinteni.
9.2. Siirg6s, halaszthatatlan esetben az elndk révidebb idén beliil is jogosult a Tarsulasi Tanacs
ilésének Osszehivasara. A rendkiviili iilés Osszehivasa telefonon, e-mailben, faxon és személyesen is
megtorténhet.

10. A Tarsuldsi Tanacs akkor hatédrozatképes, ha iilésén - a Tarsulas székhely telepiilését képviseld taggal
egylitt - legalabb a tagok tobb mint fele, de legalabb a szavazatok t6bb mint felével rendelkezé tag jelen van
és a jelenlévé tagok altal képviselt telepiilések lakossdgszama meghaladja a Mohacsi Tobbeélu Kistérségi
Tarsulast alkoto telepiilések lakossagszamanak felét. (Morv. 94.§ (4) bek.)

11. Egyszer(i tobbséget igénylé javaslat elfogadasahoz legalabb - a székhely telepiilést képviseld taggal
egylitt - annyi tag igen szavazata sziikséges, amely meghaladja a jelenlévd tagok szavazatainak a felét és az
altaluk képviselt telepiilések lakossagszamanak egyharmadat. (Motv. 94.§ (5) bek.)

12. A mindsitett tobbséghez legalabb - a Tarsulds székhely telepiilését képviseld taggal egyiitt - annyi tag
igen szavazata sziikséges, amely eléri a tarsuldsban részt vevd tagok szavazatinak tobb, mint felét és az
altaluk képviselt telepiilések lakossagszamanak a felét (Méorv. 94. § (7) bekezdése).

13. A mindsitett tobbséget igényl6 javaslat kotelez6en Ujratargyalando, ha a tagok tobb mint egyharmada -
legaldbb 15 telepiilés (tag) - ezt kezdeményezi (blokkolé kisebbségi vélemény). Blokkold kisebbségi
vélemény esetén az Ujratargyalas a konszenzus l1étrehozasét szolgalja.

14. Mindsitett tobbség sziitkséges:

e a tarsulasi megallapodas jovdhagyasdhoz, modositdsdhoz vagy a tarsulas
megsziintetéséhez;

e a pénziigyi hozzajarulast igénylé palyazat benyujtdsdhoz, az ahhoz sziikséges telepiilési
hozzajarulds meghatirozasihoz, tovabba a Térsulds koltségvetésének elfogadasahoz,

moédositasahoz és a zarszamadas elfogadaséhoz;

e zart iilés elrendeléséhez;



o a hataskorébe utalt valasztas, kinevezés, felmentés, vezet6i megbizds adasa, illetbleg
visszavonasa, fegyelmi eljaras meginditasa, fegyelmi biintetés kiszabasarol valé dontés,

e atarsulasbol térténd kizarashoz.
15. A Tarsulasi Tandcs {ilésér6l jegvzékionyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvet az elndk, és a

munkaszervezet vezetdje irja ald. A jegyzOkonyv elkészitésérol, €s a kormanyrendeletben foglaltak szerint
a Baranya Varmegyei Kormanyhivatalhoz t6rtén6 megkiildésér6l Mohécs Véros Jegyzdje gondoskodik.

16. A Térsuldsi Tandcs munkaszervezeti feladatait (dontések elékészitése, végrehajtas szervezése), a
miikodéséhez sziikséges teenddket a Mohdcsi Polgarmesteri Hivatal 1atja el, megbizasi szerz6dés alapjan a
II1.1. pontban foglaltaknak megfelelden.

17. A Térsulas szerveinek részletes mikodési szabélyait a szervezeti és miltkodési szabdlyzataban a
Tarsulasi Tandcs allapitja meg.

A szervezeti és mikodési szabalyzat nem tartalmazhat ellentétes rendelkezést a Tarsuldsi Megéllapodasban
szabalyozott kérdésekkel.

18. A tarsult telepiilések polgdrmesterei a tarsulds miikddésérol évente legalabb egy alkalommal kotelesek
képvisel6-testiileteik eldtt beszamolni. (Motv. 93.§ 14. pont)

IV. A tisztségviselok

IV.1. Mandatum: a tisztségviselék mandatuma az onkorményzati ciklus idejére szol. Az onkormanyzati
ciklust kovetben az 1Gj tisztségviselok megvalasztasdig a Tarsulds képviseletét a tarsult telepiilések
megvalasztott polgarmesteri kozill a székhely telepililés polgarmestere latja el.

IV.2. Az 6nkorményzati valasztasokat kdvetden a Tarsulasi Tandcs {ilését a valasztas jogerds eredményéhez
fiz6dd joghatasok kezdd napjatél szamitott 45 napon belilli id6épontra kell Osszehivni. A Tarsulds
dnkormanyzati valasztasokat kvetd elsé tilését az 11j eln6k megvalasztésaig a korelnok hivja dssze és vezeti.

IV.3. Tisztségviselok:

IV.3.1. Eln6k

A Tarsuldsi Tanacs alakulé iilésén, minlsitett tobbséggel tagjai sordbol elnokot vélaszt. Az elndk
személyére a Tarsuldsi Tandcs barmely tagja javaslatot tehet. A jeldltté valashoz a jelenlévo tagok legalabb
egynegyedének szavazata sziikséges.

IV..3.2. Az elnok helyettesitésére a Tarsulas alelndkét valaszt. Az alelndk személyére az elndk tesz
javaslatot Az elndk, alelndk nevét a 4 szamu fliggelék tartalmazza.

IV.4. A tisztségviselOk feladatkore:

a) elngk

- elltja a Téarsulds képviseletét, kivéve, ha a Tarsuldsi Tandcs ezzel mast biz meg;
-Osszehivja és vezeti a Tarsuldsi Tandcs 1i1ését;

- kapcsolatot tart a Tarsulas tagjaival;

- gondoskodik a Tarsuldsi Tandcs hatirozatainak végrehajtasarol és végrehajttatasarol;
- dont a Tarsulasi Tandcs altal a hataskorébe utalt kérdésekben;
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- elndk 6ndlloan gyakorolja az alairasi jogokat.

- A Tandcs liléseinek jegyz6konyvét hitelesiti.

- gyakorolja az egyéb munkaltatéi jogokat a tarsulds fenntartdsa ald tartozo intézmények vezetdi
vonatkozasédban

- pénziigyi utalasokat ir ala

b) alelnok: az elnsk tavollétében ellatjak az elndki teenddket.

V.1. A Tarsulas miikédésével kapcsolatos feladatok ellitasa:

A Mohécsi Polgarmesteri Hivatal a Tarsulas miikodésével kapcesolatos alabbi munkaszervezési feladatokat
latja el:

a) ellatja az adminisztracios feladatokat (gépirds, adatrégzités, informaciogyiijtés, tigykezelés);

b) nyilvantartja a Tarsuldsnak a Raiffeisen Banknal vezetett elkiilonitett szamlajanak pénzforgalmat;

¢) megszervezi a Tarsulas tiléseit;

d) belso ellendrzési feladatot 14t el a Tarsulds valamennyi teleplilésén-kivéve Mohdcs-, illetve azok
valamennyi koltségvetési szervénél;

e) vezeti a Tarsulés iléseinek jegyzokonyveit;

f) a Térsulds feladatkérébe tartozd Ugyekben a Tarsulds tagjai felé szolgaltatd-tanacsadd
tevékenységet végez;

g) figyeli a palyazati lehetdségeket;

h) kozremlk6dik, szakmai segitséget nyujt a telepiiléseknek sajat palyazati dokumentacidik
elkészitéséhez;

1) intézi a Tarsulas nyertes palyazatai adminisztracios iigyeit;

j) részt vesz a térségi programok megvaldsitasi folyamataiban, tervezoi, hatdsagi bejardsokat hiv
Ossze, vezeti a jegyzOkonyveket, informaciot szerez és szolgaltat a résztvevik szamara, kapcsolatot
tart a megyei teriiletfejlesztési tanadcs munkaszervezetével, a regionalis fejlesztési igynokséggel, a
kistérségben miik6dé kozigazgatasi szervekkel, intézményekkel, a fejlesztési sziikségletek és a
bevonhat6 helyi forrasok érdekében;

k) intézi a kollaudalt szamlék kényvelését, palydzati tdmogatasok lehivasat, stb.;

1) elkésziti a Téarsulds koltségvetési koncepcidjat, koltségvetésének tervezetét, féléves és éves
beszamoldjat, az idokozi koltségvetési és mérlegjelentést;

m) ellat minden olyan tevékenységet, amelyet a Tarsulasi Tanacs a feladatkorébe utal.

n) A Tarsulds mikodését, pénziigyi ellendrzését a belso ellendr vizsgdlja.

V.2. A Tarsulas pénziigyi forrasai, gazdalkodasa és ellenérzésének rendje:

1. A Tarsulasnak a miik6dési koltségeihez a tarsult Onkormdnyzatok a mindenkor hatilyos, a
Magyarorszag koltségvetésérdl sz6ld torvényben az allami normativ tdmogatds megallapitasanal
figyelembe vett lakossaguk szdmanak aranyaban jarulnak hozza.

2. A tarsulasi hozzajarulas mértékét a Tandcs minden évben legkésébb a targyév marcius 31. napjaig
allapitja meg. A tagok altali befizetések a Tarsulds vagyonat képezik.

3. A megallapitott tarsuldsi hozzajarulast atutalassal, két részletben, az I. részletet minden év aprilis 20.
napjaig, a II. részletet minden év szeptember 20. napjaig kell teljesiteni a Tarsulasnak, a Raiffeisen
Banknal vezetett 12077007-00149189-00100009 szamlara. A megéallapitott tarsulasi hozzajarulas nem
teljesitése azonnali beszedési megbizas - inkasszo- alkalmazasat vonja maga utan, valamint kizarast
megalapozoé ok. (Motv. 93.§ 9. pont)

4. Amennyiben a 2. pont szerint meghatarozott pénziigyi hozzajarulas teljesitése a tarsult 6nkormanyzatok
részérél a Mohdcsi Polgarmesteri Hivatal felé az iitemterv szerint nem torténik meg, gy Mohacs Viaros
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Onkorményzata, mint székhelytelepiilés egy alkalommal fizetési felszdlitisban, 8 napos hatéridd
megadésaval hivja fel a tarsult tagot a kitelezettsége teljesitésére. A hatarid6 eredménytelen elteltétol
szamitott 3 napon beliil Mohacs Varos Onkormanyzata jogosult azonnal beszedési megbizdst —
inkasszot — benytjtani a fizetésre kotelezett tag bankszadmléjara. Az azonnali beszedési megbizas
beny(jtasdhoz a tarsult képvisel6-testilletek ezen megallapodas aldirasaval beleegyezésiiket adjak,
kiilon felhatalmazd levélnek a polgarmester altal torténd aldirdsaval. A felhatalmazd levél jelen
megéllapodas mellékletét képezi.

5. Amennyiben nem teljes kord, hanem csak mikro-korzeti szintii feladatellatasra kertil sor (varos-kozség,
kozség-kbzség, varos-varos viszonylatban), Ggy ezen feladatellatasrol és ennek koltségviselésének
moédjardl a tagok kiilon allapodnak meg. A megéllapodésrol a Tarsulasi Tanacsot tajékoztatjak.

6. A térségi foépitészi feladatellatassal kapesolatban felmeriil6 - és a Méptv. 56. § (9) bekezdésében foglalt
normativ allami timogatassal nem fedezett — valamennyi kiadést a jelen tarsulasi megallapodas 1.3.10.
pontja szerinti teleplilési Onkorményzatok, valamint az adatvédelmi tisztviseldi feladatellatdssal
kapcsolatban felmeriil valamennyi kiadast a mindenkor hatdlyos, a Magyarorszag koltségvetésérol
$z016 térvényben az dllami normativ tAmogatas megéallapitisanal figyelembe vett lakossaguk szamanak
aranyaban viselik.

7. A Tarsulas tagjai 4ltali befizetések kezelésével és felhaszndlasaval oOsszefiiggd gazdalkodasi
kérdésekben a Tarsuldsi Tanacs dont, a pénzforgalmat a Mohacsi Polgarmesteri Hivatal elkiilonitett
szamlan kezeli. A pénzfelhasznalasrél a hivatal év végén elszamolast készit, melyet megvitatasra
targyévet kovetden, a zarszdmadassal egyidejlileg eldterjeszt a Tarsuldsi Tandcs részére.

8. A Tarsulds a feladatkérébe tartozd kozszolgaltatdsok ellatisara koltségvetési szervet, gazdalkodd
szervezetet, nonprofit szervezetet és egyéb szervezetet alapithat, kinevezi vezetodiket. A tarsulas olyan
véllalkozéasban vehet részt, amelyben feleldssége nem haladja meg vagyoni hozzajarulasanak mértékét.

9. A Téarsulas miksdésérél évente beszamoldt készit.

V.3. Kiadmanyozas. kitelezettségvallalas rendje:

1. A Tarsulas feladatainak végrehajtasa soran készitend6 iratokat a Tarsuldsi Tanécs elndke és a Mohdacsi
Polgarmesteri Hivatal Pénziigyi Osztalyanak Vezetdje, mint az Aht. 36. § és Avr. 55. §-aban
meghatarozott pénziigyi ellenjegyz6, vagy az elndk, illetve a Pénziigyi Osztily Vezetdje altal a
kotelezettségvallalds és utalvanyozas rendjérdl szol6 szabalyzatban kiadményozasi joggal felruhazott
személyek irjak ald.

2. A Térsulds nevében, a Tarsulds kéltségvetésében meghatarozott felsorolt feladatokra és Gsszegben a
Tarsuldsi Tanacs elndke 4ltal - a kotelezettségvallalas és utalvanyozas rendjérél sz6l6 szabalyzatban -
meghatirozott személy vallal kotelezettséget.

V.4. A Tarsulds vagvona, a vagvonatadas feltételei, a tulajdonosi jogok és kitelezettségek
gvakorlasanak rendje:

A Térsulas sajat vagyonnal nem rendelkezik. A Térsulds sajat vagyonnal rendelkezhet. Amennyiben
unids/hazai beruhdzés, palydzat elbirdsai alapjan a palyazd szervezet csak a tarsulds lehet és eljarasi
feltételek alapjan a vagyon a tarsulast illeti meg a felek megéllapodnak, hogy a vagyonndvekményt a
tarsulds téritésmenetesen atadja az illetékes onkormdanyzat részére a fenntartdsi idoszak lejartat kovetden
amennyiben az Onkormanyzat a fejlesztéshez sziikséges sajat forrast a tarsulds részére hataridében
megfizette.



Amennyiben mikodése alatt vagyonra tesz szert, a vagyon, az atadas feltételei, a tulajdonosi jogok és
kotelezettségek gyakorldsanak rendjére vonatkozoan a Tarsulasi Megallapodas modositésa sziikséges.

V.5. A Tarsulishoz torténé csatlakozis, a Tarsuldsi Megillapodds moédositisa, a Tarsuldsbdl térténd
kivalas. kizaras feltételei. és a Tarsulds megsziintetésének szabalvai:

1. A Térsulashoz a csatlakozasi szdndékot a Tarsulasi Tandcs elndkének irdsban kell bejelenteni. Az j
tag felvételi kérelmét a Tarsulasi Tandcs lilésén meg kell vitatni. A tagfelvételi kérelemhez az 1j tagnak
csatolnia kell a csatlakozas szandékarol legalabb hat honappal korabban, mindsitett tébbséggel
elfogadott képviselO-testiileti hatarozatot, valamint a testillet azon nyilatkozatat, hogy a Tarsulasi
Megallapodasban leirt kvetelményeket elfogadja.

2. A Tarsulasi Megallapodast a felek hatarozatlan idére kétik meg, melynek médositasat, megsziintetését
a Térsulas barmely tagja kezdeményezheti. A Tarsulas tagjai a megallapodds moddositasardl,
megsziintetésérdl a kezdeményezés megkiildésétdl szamitott hatvan napon beliil dontenek. A Tarsulasi
Megallapodast a polgarmester irja ala.

3. A Tarsulasbol kivalni a naptari év utolsé napjéval lehet. Kivalas/kizaras esctén a Tarsuldsbol
kilépd/kizart tagnak az altala a Tarsulas részére szolgaltatott, a kilépésig fel nem hasznalt, tagdijon
feliili egyéb vagyoni hozzajaruldsa visszajar. A tarsulasbodl torténd kivalas esetén a vagyontargy a
tarsult tag részére torténd kiadasat legfeljebb 6t évre el lehet halasztani, ha annak természetben torténd
kiadasa veszélyeztetné a tarsulas tovabbi mikodését. A Tarsuldssal kotott szerzodés esetén a kivalt
tagot hasznélati dij illeti meg. (Métv. 90. § (5) bek.)

4. A Tarsulasi Tanacs valamint a kizardssal érintett dnkormanyzat(ok)kivételével a tarsult képvisels-
testiiletek mindsitett tobbséggel hozott hatarozataval hat honappal korabban meghozott déntés alapjan
december 31. napjaval fontos okbdl kizarhatja azt a tagot, mely a jelen megéallapodasban foglalt
kotelezettségének nem tesz eleget. A kizarast megel6zéen legalabb két alkalommal, irdsban, hatarid6
tizésével fel kell hivni az érintett képviseld-testiiletet kotelezettségei teljesitésére. Fontos oknak
mindstil kiilongsen:

- ha a képvisel6-testiilet a pénziigyi, koltségvetési hozzajarulasat hatariddben vagy sorozatosan nem
utalja at.

- ha a képviselo-testiilet(ek) a Tarsulds altal fenntartott intézmények zavartalan miikodéséhez
sziikséges dontési (rendeletalkotas, hatdrozathozatal) kotelezettségeinek nem tesz eleget a kérést
k&vetd 15 napon beliil.

5. A Tarsulas megsziinik az Motv. 91.§-4ban meghatarozott esetekben. A Térsulds megszinésekor a
tagok kotelesek egymassal elszdmolni Ugy, hogy a Tarsulds vagyondbdl a kovetelések és
kotelezettségek kifizetése utan fennmaradd pénzdsszeg a koltségvetési hozzajarulasok aranyéban
keriil felosztasra a tagok kozott. A Tarsulds megsziinésekor a vagyon felosztésa és a kozos tulajdon
megszlintetése nem torténhet olyan modon, hogy az a kozfeladatok és a kbzszolgaltatasok ellatasat
veszélyeztesse. A létrejott vagyon célvagyon. A kdzos tulajdon megsziintetése €s az ebbodl szarmazéd
vagyoni igények kielégitése soran ezért a Tarsulds tagjai olyan polgari jogi megoldasokat
alkalmaznak (késdbbi, halasztott fizetés, csere stb.), amelyek a kozfeladat ellatasat nem
veszélyeztetik, a célvagyon a kozfeladat ellatasat biztositja. A ko6zds tulajdonban torténd
elszamolasig a kozfeladatok ellatasa érdekében biztositjdk a feladatot ellatd és atvallalé hasznalati
jogét. A tulajdonjog rendezése sordn a folyamatos mukddtetés és feladatelldtds biztositdsa
érdekében a hasznalati jog gyakorldsanak atengedése feltételeiben allapodnak meg.
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IV. Zar6é rendelkezések

1. A Térsulds 2013. julius 1. napjatdl hatarozatlan idére jon létre, a tag Snkormanyzatok a Tarsuldsi
Megéllapodésban irtak vonatkozasaban egyiittmiikddést vallalnak.
2. A Térsulds miikddése soran felmeriilé esetleges vitds kérdéseket a felek kotelesek elsddlegesen
egymas kozott targyalasos formaban egyeztetni.
3. A Motv. 92, §-dban foglaltak alapjan a Tarsulds miikodése soran felmeriilt vitas kérdésekben az
illetékességgel rendelkezd kdzigazgatdsi €s munkatigyi birésdg (Pécsi Torvényszeék) dont.
4. A jelen Térsulasi Megallapodasban nem szabalyozott kérdésekre a Matv., az Aht., az Avr., a Ptk.
Méptv. és a végrehajtasa targyaban kiadott korméanyrendelet rendelkezéseit kell alkalmazni.

ZARADEK:

A jelen — mddositasokkal egységes szerkezetbe foglalt -Tarsulasi Megallapodast, a tarsult telepiilések
képviseld-testiiletei elfogadtak, az elfogadd hatarozatok a munkaszervezetnél keriilnek iktatésra. A Tarulasi
Megallapodas tobbszor modositott egységes szerkezetbe foglalt valtozatit a tarsult telepiilések
polgarmesterei jovahagyolag alairjdk. Valamennyi polgarmester 4ltal aldirt példany a Tarsulds
munkaszervezeténél Keriil iktatasra és lefiizésre. Jelen Tarsulasi megallapodas 2026. szeptember 1. napjatol
hatélyos, ezzel egyidejileg a - 2025. aprilis 23.-an kelt Tarsulasi Megallapodds hatalyat veszti.

Mohacs, 2026.....c.coiiiiiniiiiiiaen

...................................... Kh. alapjan

I OO TR - SO, S SO Kh. alapjan

...................................... Kh. alapjan

...................................... Kh. alapjan

...................................... Kh. alapjan

...................................... Kh. alapjan

Jasper Gabor Laszl6 polgarmester
Bar Ko6zségi Onkormanyzat

Lovas Norbert polgarmester
Bezedek Ko6zségi Onkormanyzat

Sého Laszl6 polgarmester
Dunaszekes6é Kozségi Onkormanyzat

Marton Janos polgarmester
Erdésmarok Ko6zség Onkormanyzata

Tillmann Péter polgarmester
Feked Kozség Onkormanyzat

dr. Habjanecz Attila Tibor polgdrmester
Geresdlak Kozség Onkormanyzata
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...................................... Kh. alapjan Ritzl Zsuzsanna alpolgérmester
Gorcsonydoboka Ko6zség Onkorményzata

ifj. Pataki Péter polgarmester
...................................... Kh. alapjan Himeshaza Kozség Onkormanyzata

...................................... Kh. alapjan Pavkovics Zsuzsanna polgarmester
Homorud Kézségi Onkormanyzat

...................................... Kh. alapjan Lérincz Tamés polgarmester
Ivandarda Ké6zségi Onkorméanyzat

...................................... Kh. alapjan Takacs Gabor polgarmester
Kisnyarad Ko6zség Onkormanyzat

...................................... Kh. alapjan Policsek Gabor polgdrmester
Kélked K6zség Onkormanyzata

...................................... Kh. alapjan Weisz Gerg6 polgarmester
Lanycsdk Kozségi Onkormanyzat

...................................... Kh. alapjan Marosi Csaba polgarmester
Lippé Ko6zségi Onkormanyzat

Viesik Szabolcs polgarmester
...................................... Kh. alapjan Majs Kozségi Onkormanyzat

...................................... Kh. alapjan Hoffmann Janos polgarmester
Maraza Ko6zség Onkormanyzata

...................................... Kh. alapjan Pavkovics Gébor polgdrmester
Mohacs Varos Onkorményzata

...................................... Kh. alapjan Kerekes Norbert polgérmester
Nagynyérad Koézség Onkorményzata
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. alapjan

. alapjan

. alapjan

. alapjan

. alapjan

. alapjan

. alapjan

. alapjan

. alapjan

Ludvig Kéroly polgarmester
Palotabozsok Kézség Onkormanyzata

Szkalonai Tamds polgdrmester
Séarok Ko6zségi Onkormanyzat

Frank Istvan polgarmester
Satorhely K6zség Onkormanyzata

Csoboth Tamas polgarmester
Somberek Kozség Onkormanyzata

Kertész Attila polgarmester
Szebény Kozség Onkormanyzata

Kemény Baldzs polgarmester
Székelyszabar Kézség Onkormanyzata

Kropp Kéroly polgarmester
Szir Kézség Onkorményzata

Frischmann J6zsef polgarmester
Udvar K6zség Onkormanyzata

Szalonna Zoltdn polgérmester
Véménd Kozség Onkormanyzata
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1. szamu melléklet

.......... gesecavasecusssacsasceacrsarssorereeraosns

szamlavezet6 bank részére

Felhatalmazo levél

A mindenkor hatdlyos jogszabalyoknak és jegybanki rendelkezéseknek a ,,Felhatalmazo levélen alapuld
beszedési megbizasra” vonatkozé szabalyainak megfelelden eziiton megbizom Onoket az alabbiakban
megjeldlt bankszamlam/bankszamlaim ellen az aldbb megnevezett Kedvezményezett altal benyuijtando
beszede51 megbizasok teljesitésére a kdvetkezOkben foglalt feltételekkel:

p Fizet6 {€l szamlatulaj donos megnevezese::

l Fizet6 fel szamlatulajdonos székhelye, mme

Fizetd fél szdmlatulajdonos szamlavezetOJenek

neve:
Felhgtalmazasgéfenn}eti f{zvé " s szamla(ak) szama 7 o i S

'Kéd{}ezmenyekze—tft neve: o S : - 7:“ __Mohicsi Tobbceéla Kistérségi Tarsulas
Kedvezmenyez&g siekhelye c1me o ” __ “___1____ 7700 Mohacs Szecﬁe_nyl tér 1. rl.
Kedvezményezett szamlavezetOJenek neve R ___Raiffeisen Bank Zrt
| Kedvezményezett fizetési szamla -szdma: ] ! ) B B 12077007—00149189—00100009

‘ Benqutas gyakor1saga *

=
! Fedezethiany miatt a fuggoben tartast kerem a
| fuggdben tartds (sorbadllitds) idétartama:**

Okirat csatolasi kotelezettség** igen nem i Kedvezményezett altal csatolando okirat:
Jelen felhatalmazo levél visszavonasanak modja*  Kedvezményezett 6nélléan /Kedvezményezett és Fizet6 fél
egyiittesen

.................................................. 4,200,000 €V e HONAD DA

Szamlatulajdonos aldirasa (tdrsasigok esetében bankszeriien)

A szamlavezetd bank nyilvdantartdsba vétele
Alulirottak a szamlavezetd bank nevében és képviseletében eljarva a fenti bejelentést tudomasul vettiik, a
jelen felhatalmazé levél alairdinak alairasat ellenériztiik, azt rendben talaltuk, €s mindezeknek megfeleléen

a felhatalmazast a mai napon nyilvantartasba vettiik:
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1. fiiggelék

! 1.Bér Kozségi Onkorményzat Képvisels-testiilete (7711 Bér, Szabadsig utca 62.)

| Polgdrmester: Jasper Gdbor Laszlo

l 2.Bezedek Ko6zségi Onkormanyzat Kepv1se10-testulete (7782 Bezedek, Kossuth L. utca 77. )

Polgarmester: Lovas Norbert o N

3.Dunaszekces6 Kozsegl Onkormanyzat Kepv1selo-testu1ete (7712 Dunaszekcso Kossuth L. utca

 35.) Polgdrmester: Saho Laszl6 e I

4. Erddsmarok Kozseg Onkormanyzata Kepv1selo-testulete (7735 Er dosmarok Ady E. utca 8. )

Polgirmester: Marton Janos ) |

5.Feked Kozseg Onkormanyzat KepV1selo-testulete (7724 Feked, Fé utca 5. ) |

Polgarmester: Tillmann Péter

6.Geresdlak Kozség Onkormanyzata Kepv1selo -testiilete | (7733 Geresdlak Hunyad1 utca 22.) )

_Polgarmester: Dr. Habjanecz Attila Tibor _ o B

7. Gorcsonydoboka Kozség Onkormanyzata Kepv1se10-testulete (7728 Gorcsonydoboka Csele |

fhutca 43.) Alpolgdrmester: Ritzl Zsuzsanna o
8.Himeshaza Kozség Onkormanyzata Kepv1selo-testulete (7735 Himeshaza, Kossuth L. utca 82. )

Polgarmester: Pataki Péter o

9.Homorud Kozsegl Onkormanyzat Kepv1selo ~testiilete (7716 Homorud, Hérsfa tér 9.)

| Polgarmester: Pavkovics Zsuzsanna

10 Ivandarda Kozségi Onkormanyzat Kepv1selo -testiilete (7781 Ivandarda ‘Kossuth L. utca 22. )

Pol_garmester Lorincz Tamas

' 11 Kisnyarad Kozség Onkormaényzat Képviselé-testiilete (7759 Kisnyéarad, Kossuth L. utca 34.)
Polgarmester: Takacs Gabor ]

| 12.K6lked Kozseg Onkormanyzata Kepv1selo testiilete (7717 Kolked L. Lajos utca 12. )

| Polgarmester: Policsek Gédbor o e
13 Lanycsok Kozsegl Onkormanyzat KepV1se10 ~testiilete (7759 Lanycsok Kossuth L. utca 3. )

[ 14. L1ppo Kozsegl Onkormanyzat Kepv1selo testiilete (7781 L1pp0 Kossuth L. utca 84. )
! Polgérmester: - Marosi Csaba
' 15.Majs K6zségi Onkorményzat Képvisel6-testiilete (7783 Majs, Kossuth L. utca 199.)
l _Polgéarmester: Vicsik Szabolcs
‘ 16.Mardza Kozség Onkormanyzata Kepv1se10-testulete (7733 Maraza F& utca 50. )
| | Polgdrmester: Hoffmann Janos

17.Mohécs Véros Onkormanyzata Kepv1selo-testu1ete (7700 Mohdcs, Szechenyl tér 1. )
Polgérmester: Pavkovics Gabor ~

18 Nagynyarad Kozseg Onkormanyzata Kepv1selo-testulete (7784 Nagynyarad Kossuth L. utca |
46.) Polgarmester: Kerekes Norbert ]
I 19.Palotabozsok Kozség Onkormanyzata Kepv1selo ~testiilete ( (7727 Palotabozsok Kossuth L.
| utca 73.) Polgarmester: Ludvig Kéroly e
| 20.Sarok Kozségi Onkormanyzat Kepv1selo-testulete (7781 Sarok Kossuth utca 57.)
| Polgarmester: Szkalonai Tamas
21.Satorhely Kozség Onkormanyzata Kepv1selo -testiilete (7785 Satorhely, Vérudvar utca 16. )
Polgarmester: Frank Istvan
22.Somberek Kozseg Onkormanyzata Kepv1se10-testulete (7728 Somberek, Kossuth L. utca

111.) Polgérmester: Csoboth Tamas N B
23. Szebény Kozség Onkormanyzata Kepv1selo-testulete (7725 Szebeny, Hésok tere 1 ) j

| Polgérmester: Kertész Attila
24, Szekelyszabar Kozseg Onkormanyzata Kepv1selo -testiilete (7737 Szekelyszabar Arpad utca
53.) Polgdrmester: Kemény Baldzs
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Polgarmester: Kropp Karoly

Polgérmester: Frischmann Jozsef

_Polgérmester: Szalonna Zoltdn

2. fitggelék

A 2026. évi aranyok a kovetkezdik:

25.Sziir Kozség Onkonnényzgta Képviselo-testiilete (7735 Szir, Kossuth L. utca 55)

| 26.Udvar K6zség Onkormanyzata Képvié,/elc")'-tegs"[ﬁi'ete (7718 Udvar, F6 utca 87.)

27.Véménd Kozség Onkormanyzata Képvisefé-testﬁle{é (7726 Véfnénd, Tavasz utca i“.) -

_Telepiilés | Lakossdg szama | Szavazatszdm | Szavazati ardny
{ (2026 januér 1.)

Bar 1609 7 W
Bezedek 208 3 1%

Dunaszekcsé 1915 —26 7% -
Erdésmarok 94 1 1%
| Feked 231 3 1%

Geresdlak 824 9 3%
Gorsbnyaobola 3[4 m
' Himeshdaza 1019 11 4%

Homortd 1575 5 2%

Ivandarda 1205 3 1%

' Kisnydrad 179 2 1%
t Kolked ~j1013 11 4% -

Lényosék 247 25 9%

Lipps 1509 6 2%
Majs qes 0 3%

Maraza 189 2 1%

Mohics 17925 98 33%

Nagynyérad 707 8 3%

Palotabozsok 833 9 3%,

{ Sarok 105 2 1%

e |7_ I ,2;2)—_ S _:.;;:_

Somberek 1408 ! 15 5%

Szebény 342 4 1%
Székelyszabar — (s77  le 2%

' Sziir 262 3 1% -
| Udvar 1131 2 1%
\Veménd 0 14 [%% :
1 Osszesen: B 35564 291 | 100%
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3. fiiggelék

Allamhaztartasi szakagazat:

841105 Helyi 6nkorményzatok €s tarsuldsok igazgatasi tevékenysége

Kormanyzati funkcié:

i 011130 | Onkormér;yiatok és dnkormanyzati hivatalok jogalkoté ¢s 4ltalanos igazgatasi
tevékenysége
047320 | Turizmusfejlesztési timogatéasok és tevékenységek
074052 | Kabitoszer-megeldz€s programjai, tevékenységei
081045 | Szabadiddsport- (rekredcids sport-) tevékenység €s timogatasa

i
o
i
i
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Okiratszam: ............ -2/2026

Tarsulasi megallapodas modosito okirat

A Mohécsi térség onkorményzatainak képviselo-testiiletei a Mohdcsi Tobbceélu Kistérségi Tarsulds
(7700 Mohécs, Széchenyi tér 1. szdm) tarsuldsi megallapodasat az aldbbiak szerint modositjék:

1. A térsulasi megallapodés 1.3. pontjanak a 8. alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

,,8. A Tarsulas végzi a Téarsulast 1étrehozd valamennyi telepiilés- kivéve Mohécs- és azok koltségvetési
szervei vonatkozasaban a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérol és belsé ellendrzésérdl szolo
370/2011. (XI1.31.) Korm. rendeletben meghatérozott belsd ellendrzési feladatok ellatasat. e célbol a
Tarsulas a Mohacsi Polgarmesteri Hivatalban elkiiloniilt munkaszervezetben 1 f6 meghatarozott
szakiranyn végzettséggel rendelkez6 koztisztvisel6t foglalkoztat, aki folott a munkaltatdi jogokat a
tarsulas elndke gyakorolja;”

2. A tarsulasi megéllapodas II.1. pontjaban a ,,Gondozasi Kézpont Lanycsok (7759 Lanycsok, Dézsa
utca 12.) sz6vegrész helyébe a ,,Gondozasi K6zpont Lanycsék (7759 Lanycsdk, Kossuth Lajos utca
39.) széveg 1ép.

3. A tarsulasi megallapodas V.1. pontjanak d) alpontja helyébe a kivetkezo rendelkezés 1ép:

,d) belsd ellendrzési feladatot 14t el a Tarsulas valamennyi telepiilésén-kivéve Mohécs-, illetve azok
valamennyi koltségvetési szervénél;”

4. A tarsulasi megallapodas V.2. pontjanak 6. alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

0. A térségi f6épitészi feladatellatassal kapcsolatban felmeriild - és a Méptv. 56. § (9) bekezdésében
foglalt normativ allami tAmogatassal nem fedezett — valamennyi kiadést a jelen tarsulasi megallapodas
1.3.10. pontja szerinti telepiilési 6nkormanyzatok, valamint az adatvédelmi tisztvisel6i feladatellatassal
kapcsolatban felmeriilé valamennyi kiadast a mindenkor hatdlyos, a Magyarorszag koltségvetésérol
sz616 térvényben az allami normativ timogatas megéllapitasanal figyelembe vett lakossadguk szamanak
aranyaban viselik.”

5. A tarsulasi megallapodas 1. fiiggelékében foglalt tablazat 7. pontjaban a ,,Polgarmester: Troszt
Jozsef” szévegrész helyébe az ,,Alpolgarmester: Ritzl Zsuzsanna™ szévegrész 1ép.

6. A tarsuldsi megallapodas 2. fiiggelék alatt talalthat6 tablazat helyébe az alabbi tablazat 1ép:

A 2026. évi aranyok a kovetkezok:

|

i
i

i
i
{
{
|

i
:LTelep_iilés _ Lakossag szama ! Szavazatszim  Szavazati arany
| | (2026 januar 1) | ] )
Bér 609 I % ]
 Bezedek ;IS TN I SN
Dunaszekesd 1915 120 7%
. Erd6smarok 194 1 1% |
ey S = oS S
Feked 1237 3 1% -
Geresdlak ' 824 1 9 3%
: Goresnydoboka l 356 M| 4 1%
 Himeshaza 11019 ui 11 4%
| Homortd 575 6 2%
Ivindarda ’i_205 i~3 1% )




Kisnyarad 1179 12 1%

"Kolked 1013 11 . A%

Lanyesok 12437 125 9%

: Lipp6 . 1509 6 2% ;
Majs %10 3% |
{ Mar4za 1189 2 1% !
| Moh4cs 117925 98 33%
'Nagynyarad 1707 8 3%

: Palotabozsok 833 9 1 3%

: Sarok 105 2 1%

| Satorhely e 1y
l»fii)‘mberek ,,—-: 1408 15 i 5%

: Szebény 342 4 ,_'.1%__ - )
Székelyszabar 577 6 2%

|Szlir 202 3 |1%

Véménd 11340 o BE _
Osszesen:  |3556¢4  |291 _L100%

7. A tarsulasi megallapodas egyéb pontjai valtozatlan tartalommal érvényesek maradnak.
ZARADEK:

A jelen — modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt -Tarsulasi Megallapodast, a tarsult telepiilések
képviselo-testiiletei elfogadtak, az elfogadd hatarozatok a munkaszervezetnél keriilnek iktatdsra. A
Tarulasi Megallapodas t6bbszor modositott egységes szerkezetbe foglalt valtozatat a tarsult telepiilések
polgarmesterei jovahagyolag alairjak. Valamennyi polgarmester altal alairt példany a Téarsulés

munkaszervezeténél keriil iktatasra és leflizésre. Jelen Tarsuldsi Megéllapodas 2026. szeptember 1.
napjatol hatalyos, ezzel egyidejlileg a - 2025. aprilis 23-an kelt Tarsulasi Megallapodés hatalyat veszti.

Mohacs, 2026.......ccoviiiiiiiieen,

Jasper Gabor Laszl6 polgirmester

...................................... Kh. alapjan Bar Kozségi Onkorményzat
...................................... Kh. alapjan Lovas Norbert polgarmester

Bezedek Kozségi Onkormanyzat

...................................... Kh. alapjan Saho LészI6 polgarmester
Dunaszekcsé Kozségi Onkormanyzat

...................................... Kh. alapjan Miarton Janos polgarmester
Erdésmarok Kozség Onkormanyzata



...................................... Kh. alapjan

...................................... Kh. alapjan

...................................... Kh. alapjan

...................................... Kh. alapjan

...................................... Kh. alapjan

...................................... Kh. alapjan

...................................... Kh. alapjan

...................................... Kh. alapjan

...................................... Kh. alapjan

...................................... Kh. alapjan

...................................... Kh. alapjan

Tillmann Péter polgarmester
Feked K6zség Onkormanyzat

dr. Habjanecz Attila Tibor polgarmester
Geresdlak K6zség Onkormanyzata

Ritzl Zsuzsanna alpolgarmester
Goresonydoboka Kézség Onkormanyzata

ifj. Pataki Péter polgarmester
Himeshaza K6zség Onkorméanyzata

Pavkovics Zsuzsanna polgarmester
Homorud Ko6zségi Onkormanyzat

Lorincz Tamas polgarmester
Ivandarda Kozségi Onkormanyzat

Takacs Gabor polgarmester
Kisnyarad Kozség Onkorményzat

Policsek Gébor polgarmester
Koélked Kozség Onkorményzata

Weisz Gergd polgarmester
Lanycsok Kozségi Onkorméanyzat

Marosi Csaba polgarmester
Lippé Kézségi Onkormanyzat

Vicsik Szabolcs polgarmester
Majs K6zségi Onkorményzat

Hoffmann Janos polgdrmester
Maraza K6zség Onkorményzata



Kh. alapjan

Kh. alapjan

Péavkovics Gabor polgarmester
Mohécs Varos Onkormanyzata

Kerekes Norbert polgarmester
Nagynyarad Kozség Onkormanyzata

Ludvig Kéroly polgarmester
Palotabozsok K6zség Onkormanyzata

Szkalonai Tamés polgarmester
Séarok Kozségi Onkormanyzat

Frank Istvan polgérmester
Séatorhely K6zség Onkormanyzata

Csoboth Tamas polgarmester
Somberek Kozség Onkormanyzata

Kertész Attila polgarmester
Szebény Ko6zség Onkormanyzata

Kemény Balazs polgarmester
Székelyszabar K6zség Onkormanyzata

Kropp Karoly polgérmester
Sziir Kozség Onkormanyzata

Frischmann Jézsef polgarmester
Udvar Koézség Onkorméanyzata

Szalonna Zoltan polgarmester
Véménd Kozség Onkormanyzata



LANYCSOKI KONYHA, NEPHAZ,
KONYVTAR ES KOZOSSEGI TER

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

Készitette: Pfeil-Varga Gabriella intézményvezetd

Jévahagyta: Lanycsok Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete
/2026 () 6nkormanyzati hatarozataval



Lanycsok Kozségi Onkorméanyzat Képviselo-testiilete a Lanycsoki Konyha, Néphéz,
Koényvtar és Kozosségi Tér koltségvetési szervet az alabbi kozfeladat ellatdsara hozta 1étre:

A gyermekek védelmérodl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény 21. § (1)
bekezdés a), b), e) és g) pontja szerinti gyermekétkeztetés bolcsédében, évodaban, altaldnos
iskolai menzai ellatas keretében, valamint sziinidei gyermekétkeztetés biztositdsa. A muzealis
intézményekrol, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl sz616 1997. évi CXL.
térvény (a tovabbiakban: Kult.tv.) 55.§ és 65.§ szerinti nyilvanos konyvtari ellatds biztositasa;
76.§ és 77.§ szerinti kozmiivelodési alapszolgaltatasok biztositdsa, kozosségi szintér
fenntartasaval.

I. fejezet

Altalanos rendelkezések

1. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja:

A Szervezeti és Miik6dési Szabdlyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) célja, hogy rogzitse az
intézmény adatait €s szervezeti felépitését, a vezetd ¢€s az alkalmazottak feladatait,
jogkorét, és az intézmény mitk6dési szabdlyait.

2. Az intézmény legfontosabb adatai:

Az intézmény megnevezése:
Lanycsoki Konyha, Néphaz, Konyvtar és Kozosségi Tér
Az intézmény révid neve:
Lanycsoki Konyha és Néphaz
Az intézmény székhelye, cime:
7759 Lanycsok, Dozsa u. 10.
Elérhet6ség:
Tel.: 06-69/364-199
E-mail: konvha.lanycsok{@gmail.com

Telephelye(i):
telephely megnevezése telephely cime
1 Lanycsoki Néphaz 7759 Lanycsok, Matyas utca 1.
2 Lanycsok Kozségi Konyvtar 7759 Lanycsok, Dézsa utca 51.
3 Lanycsoki Ifjusagi Haz 7759 Lanycsok, Kismérés hrsz: 3/2.
4 Kiallitotér 7759 Lanycsok, Dézsa utca 53.

A koltségvetési szerv alapitdsanak datuma:
2017. januar 1.
A koltségvetési szerv jogeldd koltségvetési szervének megnevezése, székhelye
Lanycsoki Néphaz, Konyvtar és Kozosségi Tér 7759 Lanycsok, Matyas utca 1.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

A gyermekélelmezési konyhan ellatja az ovodaban o6vodai nevelésben, bolesodéskortiak
elldtasaban részt vevd, az altalanos iskoldban tanuldk intézményi gyermekétkeztetési,
raszorulé gyermekek sziinidei intézményen kivilli étkeztetését.

Ellatja kdznevelési intézményben dolgozok munkahelyi étkeztetését.



A kozség lakossaga részére a konyvtarhaszndlati jog gyakorldsédnak biztositdsa kozségi
nyilvanos konyvtari fenntartasaval, a kozmivelédés feltételeinek biztositdsa méltd
koérnyezetben, kdzosségi szintér fenntartdsa keretében.

Nyilvanos kényvtari feladatai korében a Kult.tv. 55.§ és 65.§-4ban meghatarozottak alapjan:
a) a fenntart6 altal kiadott alapit6 okiratban €s a szervezeti és miikddési szabalyzatban
meghatarozott f6 céljait kiildetésnyilatkozatban k6zzé teszi,

b) gyljteményét folyamatosan fejleszti, feltarja, megdrzi, gondozza és rendelkezésre
bocsatja,

c) tajékoztat a konyvtar €s a nyilvanos konyvtari rendszer dokumentumairdl és
szolgéltatasairol,

d) biztositja mas konyvtarak dllomanyéanak és szolgaltatasainak elérését,

e) részt vesz a konyvtarak kozotti dokumentum- és informacidcserében,

f) biztositia az elektronikus konyvtari dokumentumok elérhetdségét, a
konyvtarhasznalokat segiti a digitalis irdstudds, az informaciés miiveltség
clsajatitasaban, az egész életen 4t tart6 tanulds folyamatdban,

h) segiti az oktatdsban, képzésben részt vevok informdacidellatasat, a tudoményos
kutatas és az adatbazisokbol torténd informaciokérés lehetdségét,

1) kulturdlis, k6zosségi és egyéb konyvtari programokat szervez,

j) tudés-, informacié- és kultarakozvetitd tevékenységével hozzajarul az életmindség
javitasahoz, az orszag versenyképességének noveléséhez,

k) a szolgaltatasait a koOnyvtari mindségiranyitdas szempontjait figyelembe véve
szervezi,

1) gytijteményét és szolgaltatasait a helyi igényeknek megfelelden alakitja,

m) k&zhasznl informacids szolgaltatast nyujt,

n) helyismereti informaciokat és dokumentumokat gytjt,

o) szabadpolcos allomanyrésszel rendelkezik,

p) gyermek- és csaladbarat szolgaltatdsokat nyujt.

Kozmiivelédési feladatai korében kozosségi szintér fenntartdsdval az Onkorményzat a
kozmiivel6désrél sz6l6 Onkormdanyzati rendeletben meghatérozott részletezettséggel, a
Kult.tv. 76.§ (3) bekezdése valamint a kozmivel6dési alapszolgéltatdsok, valamint a
kozmiivel6dési intézmények és a kozOsségi szinterek kovetelményeirdl sz6ld 20/2018.
(VIL9.) EMMI rendelet szerinti kézmiivelddési alapszolgaltatdsok kozill az alabbiakat
nyujtja:

a) a mivelddé kozosségek Iétrejottének eldsegitése, mikodéstik tamogatésa,

fejlodésiik segitése, a kozmivelddési tevékenységek és a miivel6dd kozosségek

szamara helyszin biztositasa,

b) a hagyomanyos k6z0sségi és kulturalis értékek atérokitése feltételeinek biztositasa.

A koltségvetési szerv fotevékenységének allamhaztartasi szakdgazati besorolasa:

szakagazat szakagazat megnevezése
szama
1 841117 Kormanyzati ¢s Onkormanyzati intézmények ellatd, kisegitd
szolgalatai

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti megjeldlése:

kormanyzati kormanyzati funkcié megnevezése
funkcidészam
1 082042 Konyvtari dllomany gyarapitasa, nyilvantartésa
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2 082043 Konyvtéri dllomany feltardsa, megdrzése, védelme

3 082044 Konyvtéri szolgéltatdsok

4 082091 Kozmiivelddés — kozdsségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

5 082092 Kozmivel6dés — hagyomanyos kozosségi kulturalis  értékek
gondozisa

6 084070 A fiatalok tarsadalmi integracidjat segitd struktura, szakmai
szolgéltatasok fejlesztése, mikodtetése

7 086030 Nemzetkozi kulturdlis egyiittmikodés

8 096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben

9 096025 Munkahelyi étkeztetés kdznevelési intézményben

10 104035 Gyermekétkeztetés bolcsddében, fogyatékosok nappali
intézményében

11 104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

Az intézmény mikddési teriilete:

Lanycsok kozség kozigazgatasi teriilete

Az alapité és feliigyeleti szerv megnevezése:

Lanycsék Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

Az intézmény fenntartdja, sz€khelye:

Lanycsék Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
7759 Lanycsok, Kossuth u. 3.

A koltségvetési szerv alapitd okiratdnak szama:

L/2146-2/2025.

Az alapit6 okirat kelte:

2025. december 17.

3. A tevékenység végzése soran a mindekor hatilyes jogszabalyi eldirasok keriilnek
betartasra kiilonosen:

4.
5.
6.

10.

11.
12.

13

14.

15.
16.

2008. évi XLVI. térvény az élelmiszerlancrol és hatosagi felligyeletérol,

36/2014. (XI1.17.) FM rendelet az élelmiszerekkel kapcsolatos tajékoztatasrol
33/1998. (V1.24.) NM rendelet a munkakdri, szakmai, illetve higiénés alkalmassag
orvosi vizsgalatardl és véleményezésérol,

62/2011. (VL 30.) VM rendelet a vendéglaté-ipari termékek eldallitasdnak és
forgalomba hozataldnak élelmiszerbiztonsagi feltételeirdl

. 44/2000. (XI1.27.) EUM sz. rendelet a veszélyes anyagokkal ¢és veszélyes

készitményekkel kapcsolatos egyes eljardsok, illetve tevékenységek részletes
szabalyairdl,

37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-
egészségligyi eldirasokrol

1999. évi XLII. torvény a nemdohanyzék védelmérél és a dohanytermékek
forgalmazasanak egyes szabélyairdl,

1993. évi II1. torvény a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol

.328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti

alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

1997. évi CXL. térvény a muzedlis intézményekroél, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és
a kézmiivel6désrol

2012. évi L. térvény a munka torvénykonyvérol

1992. évi XXXIII. térvény a kézalkalmazottak jogallasarol
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17.39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet a kulturdlis intézményben foglalkoztatottak
munkakoreirdl ¢és foglalkoztatasi kovetelményeirdl, az intézményvezetdi palyazat
lefolytatasanak rendjér6l, valamint egyes kulturdlis targyti rendeletek modositaséarél

18.1999. évi LXXVI. térvény a szerzdi jogrol

19.2001. évi LXIV. torvény a kulturalis 6rokség védelmérdl

20.2011. évi CXII. torvény az informacidés Onrendelkezési jogrol és az
informécidszabadsagrol

21.6/2001. (1. 17.) Korm. r. a kényvtarhasznalokat megilleté egyes kedvezményekrol

22.379/2017. (X1I. 11.) Korm. rendelet a nyilvanos kdnyvtarak jegyzékének vezetésérol

23.32/2017. (X11. 12.) EMMI rendelet a kulturalis szakemberek tovabbképzésérsl

24.3/1975. (VII1.17.) KM-PM egyiittes rendelet a konyvtari allomany ellenérzésérol
(leltarozasardl) és az allomanybdl torténd torlésrél szolo szabalyzat kiadasarol

25.73/2003. (V. 28.) Korm. rendelet az Orszagos Dokumentumellatasi Rendszerr6l

26.20/2018. (VII. 9.) EMMI rendelet a kdzmivelddési alapszolgaltatasok, valamint a
kdzmivelddési intézmények és a k6zosségi szinterek kovetelményeirdl

27.15/2019. (XII. 7.) PM rendelet a kormanyzati funkcidk ¢és &allamhaztartasi
szakéagazatok osztalyozasi rendjérdl

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatilya:

Az intézmény szamara jogszabalyokban, testiileti dontésekben megfogalmazott feladat-
és hataskori, szervezeti és miikodési eloirdsokat a jelen SZMSZ-ben foglaltak
figyelembe vételével kell alkalmazni.
Az SZMSZ hatélya kiterjed:

- azintézmény vezetdjére,

- az intézmény dolgozoira,

- az intézmény szolgaltatasait igénybe vevokre.

Az SZMSZ Léanycsok Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének jovahagyasaval 1ép
hatalyba é€s visszavonasig €rvényes.



I1. fejezet
Az intézmény feladatai

1.1 ETKEZTETES:
Gyermekétkeztetés

Az étkeztetés keretében az 6nkormanyzat fenntartasaban miikdo, valamint allami
fenntartasban mik6dé nevelési és oktatasi intézményekben tanuldé gyermekek,
szocialis étkezok a napi étkezésérdl gondoskodik.

Az gyermekétkeztetésért fizetendd intézményi téritési dijat Lanycsdék Kozségi
Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének a gyermekvédelem helyi rendszerérdl sz616
10/2004. (IV.28.) oOnkormanyzati rendelete szabalyozza, beszedésérél az
intézményvezetd gondoskodik.

Az ellatas igénybevételéhez sziikséges feladatokat (felvétel, téritési dij megéllapitas,
méltanyossag, étkezési adagszam nyilvantartas) az intézményvezetd végzi.

A szocialis étkeztetés kapcsan az intézmény az étel eldallitasat végzi, a Gondozési
Koézpont Lanycsoék intézmény 4ltal igényelt adagszam alapjan. Az ellatés
igénybevételével kapcsolatos feladatokat a szocidlis étkezés ellatdst biztosito
szocialis intézmény végzi.

A gyermekétkeztetés igénybevételének rendje:
Az ellatast igénybe vevé gyermek sziiloi feliigyeletet gyakorld sziildje vagy
mas torvényes képvisel6je (tovabbiakban: kérelmezd) a gyermekétkeztetés
iranti kérelmét az intézmény vezet6jénél nyujthatja be.
A kedvezményes gyermekétkeztetés iranti kérelemhez mellékelni kell tovabba a
328/2011. (XIL.29.) Korm. vrendeletben meghatdrozott igazoldsokat,
nyilatkozatokat:

- eltartott gyermekek szdmanak valtozasarol,

- a koOzOs haztartasban ¢€l6 eltartott gyermek tartds betegségére vagy
fogyatékossagara  vonatkozéan  magasabb  Osszegii  csaladi  pétlék
megallapitasardl szol6 hatarozat masolatat, ennek hidnydban

- tartds betegség esetén szakorvosi igazolast,

- fogyatékossag esetén szakértoi és rehabilitacids bizottsag szakvéleményét

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag igazolasardl szold
hatérozatot a sziild kérelmében megadottak szerint a jegyzd kozvetleniil a
konyhdanak is eljuttatja.

A kedvezmény iranti kérelmet az intézmény vezetdjéhez kell benyujtani. A
kedvezményt a kérelem benyujtasat kovetd naptol kell megéallapitani.
Napké6zbeni ellatas keretében biztositott étkeztetésben az ebéd kilon is
igényelheto.

A sziinidei gyermekétkeztetés igényfelmérését a Lanycsoki Kozos
Onkormanyzati Hivatal végzi, és a sziiléi igények 6sszegytjtését kovetden adja
at a napi adagszadmot a konyha vezetdje részére.

1.2 Intézményvezeté hataskore:
Az intézmény szdmara meghatarozott feladatoknak, hatdskoéréknek az intézmény
szervezeti dolgozoi kozotti megosztasardl az intézmény vezetdje gondoskodik. A
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feladatok és hataskorok megoszlasa nem lehet ellentétes a jogszabalyok és az
alapito, fenntarté altal az intézmény egyes szervezeti egységeire, €és dolgozdira
kotelezden el6irt feladatokkal, hataskorokkel.

1.3 A iizemelés alatt az alabbiakat folyamatosan be kell tartani:

- a f6z6konyhan egyszerre maximum 350 adag étel készithetd el,

- évente két alkalommal megel6zé jelleggel, illetve sziikség szerint rovar-
ragcesaloirtast kell végezni,

- a zart szemét-, hulladékgy(ijtést és annak rendszeres elszallitasat meg kell
szervezni,

- a dolgozok alkalmazéasanak feltételeit — munkakdri alkalmassagi és személyi
higiénés alkalmassidg igazoldsa, érvényes ,Egészségiigyli nyilatkozat”,
higiéniai oktatas, vizsga — biztositani kell,

- a fOzOkonyha tevékenységéhez kapcsolodd engedélyeket, szakhatosagi
hozzéjarulasokat a helyszinen kell tartani és azt az ellenérzés sordn fel kell
tudni mutatni.

2. NYILVANOS KONYVTARI FELADATOK

A muzedlis intézményekr6l, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kdozmiivelddésrdl szold
1997. évi CXL. térvény (tovébbiakban: Kult. tv.) 55. § (1) bekezdése, valamint 65.§ (2)
alapjan a nyilvanos konyvtari ellatds biztositdsa, a kozmiiveldédési és kozgyuljteményi
feladatok ellatésa.

A nyilvanos konyvtar alapfeladatai:

— a fenntart6 altal kiadott alapité okiratban €s a szervezeti és miikddési szabélyzatban
meghatarozott 6 céljait killdetésnyilatkozatban k6zz¢ teszi,

— gyljteményét folyamatosan fejleszti, feltarja, megérzi, gondozza és rendelkezésre
bocsétja,

— tajékoztat a konyvtdr és a nyilvanos konyvtari rendszer dokumentumair6l és
szolgaltatasairdl,

— biztositja mas kényvtarak allomanyanak és szolgaltatdsainak elérését,

— részt vesz a kdnyvtarak kozotti dokumentum- és informacidcserében,

— Dbiztositja az elektronikus konyvtari dokumentumok elérhetdségét,

— konyvtarhaszndlokat segiti a digitdlis irastudds, az informacidés miiveltség
elsajatitasaban, az egész életen at tartd tanulas folyamatdban,

— segiti az oktatasban, képzésben részt vevok informaciodellatasat, a tudomanyos kutatas
és az adatbazisokbdl torténd informaciokérés lehetdségét,

— kulturalis, k6z0sségi €s egyéb konyvtari programokat szervez,

— tudés-, informdacié- és kulturakozvetitd tevékenységével hozzijarul az életmindség
javitasahoz, az orszag versenyképességének noveléséhez,

— a szolgaltatasait a kényvtari min6ségiranyitds szempontjait figyelembe véve szervezi.

A nyilvanos koOnyvtdr az altala lizemeltetett, kiskortiak 4altal is hasznélhat6, internet-
hozzaféréssel rendelkezé szamitogépek hasznalatat a kiskortlak védelmét lehetové tevd,
konnyen telepitheté és hasznalhatd, magyar nyelvil szoftverrel elldtva biztositja a kiskortak
lelki, testi €s értelmi fejlodésének védelme érdekében.

A fenntarté kiegészit6 feladatokat is meghatarozhat.

A telepiilési konyvtar a fentieken tul



gyljteményét és szolgaltatasait a helyi igényeknek megfelelden alakitja,

koézhasznu informécios szolgaltatast ny1jt,

helyismereti informaciokat és dokumentumokat gyijt,

szabadpolcos alloméanyrésszel rendelkezik,

gyermek- és csaladbarat szolgaltatdsokat nyujt,

iskolakonyvtari feladatokat is ellat,

kozremiikodik a Lanycsék Magazin szerkesztésében,

gyljti és szerkeszti a Lanycsoki Kronika anyagit,

Digitalis Jolét Program (tovabbiakban: DIJP) Pontként a DIJP filozéfidban
megfogalmazott, a  Konyvtarhaszndlati  Szabdlyzatban  kiilon  részletezett
szolgaltatasokat nyujtja

A szolgaltatasok biztositasa érdekében

felméri a konyvtari szolgaltatasok iranti igényeket;

koordindlja és nyilvan tartja az dllomanygyarapitasi keret és az egyéb - dokumentum
beszerzésre kapott - forrasok felhaszndlasat;

a Gyujtokori  Szabalyzatnak megfeleléen a konyvtar szdméra sziikséges
dokumentumokat beszerzi vétel, csere, ajandék utjan, valamint a beszerzett
dokumentumokat nyilvantartasba veszi, formai és tartalmi feltarast végez;

épiti és gondozza az elektronikus kataldgust;

allomanyreviziét €s az allomanybdl valo kivonast végez a vonatkozé jogszabélyok és
szabalyzat alapjan;

feladata a konyvtar gyljteményének hasznalokhoz valo eljuttatasa helyben hasznalat,
kolesonzés €s konyvtarkézi kélesonzés utjan;

intézi a konyvtari adminisztraciéval kapcsolatos teenddket;

informaciot szolgaltat a konyvtar és a konyvtari rendszer dokumentumairol, a
konyvtar szolgaltatasairol;

éves munkatervet készit;

éves beszamolot készit;

statisztikai adatokat szolgaltat;

konyvtarhasznalati  bemutatokat, gyermekfoglalkozasokat, olvasasnépszeriisitd
programokat és egyéb rendezvényeket szervez és bonyolit le;

egyiitt mikodik az oOnkormanyzat valamennyi intézményével, nemzetiségi
Oonkormanyzatokkal, civil szervezetekkel;

digitalis szolgaltatasokat nyujt: pl. szkennelés, nyomtatds, fénymasolas, internetes
ugyintézes

3. KOZMUVELODESI FELADATOK

Kodzmiivelodési feladatai korében kozosségi szintér fenntartdsdval a Lanycsok Kozségi

Onkorményzat Képviseld-testiiletének a kozmtvelddésrdl szolo 13/2018. (XI1.17.) szamu

onkormanyzati rendeletben meghatarozott részletezettséggel, a Kult.tv. 76.§ (3) bekezdése,

valamint a kdézmivel6dési alapszolgéltatisok, valamint a kézmiivelddési intézmények és a

kozosségi szinterek kovetelményeirdl szolo 20/2018. (VIL.9.) EMMI rendelet szerinti

kozmiivel6dési alapszolgaltatasok koziil az alabbiakat nytjtja:

(1) a mivel6dd kozosségek létrejottének eldsegitése, mitkodésiik tamogatdsa, fejlodésiik
segitése, a kozmilvelddési tevékenységek és a mivelodd kozosségek szamara helyszin
biztositasa,

(2) a hagyomanyos k6zosségi és kulturalis értékek atorokitése feltételeinek biztositasa.
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Ezen feladatok biztositasa érdekében az intézmény

1.

Préba és fellépési lehetdséget biztosit
e a telepiilésen mikod6 miivészeti csoportok, mivel6doé kozosségek, igy kiilondsen
a tanc, énekkari, szinjatszo csoportok részére,
e koznevelési intézmények és egyéb Onkormanyzati intézmények kulturalis
programjai részére,
o atelepiilésen mik6do kiillonbdzo civil szervezetek rendezvényei részére.
Kiallitasi lehetdséget biztosit képzoémiivészeti alkotdk részére, eldsorban helyi
kotédést alkotoknak.
A telepiilés torténetéhez, népmiivészeti, nemzetiségi hagyomanyaihoz kapcsolodoan
egylittmiikodik a telepiilésen miikodd népmiivészeti csoportokkal, a helyi német,
horvat és roma nemzetiségi kozosségekkel, nemzetiségi dnkormanyzatokkal: helyszint
biztosit a nemzetiségi lnnepek megtartdsdhoz, a nemzetiségi néphagyomanyok
életben tartasahoz, népszertisitéséhez.
Az Onkormaényzat testvértelepiilési kapcsolatainak apolésa jegyében:
e meghivja a testvértelepiilések képviseloit egyes kulturalis programjaira
e a helyi kdzmiivel6dési, miivészeti csoportok részére bemutatkozdsi lehetdséget
szervez a testvérteleptiléseken,
o részt vesz. a testvértelepiilések koznevelési intézményei kozott fennalld
cserekapcsolat lebonyolitdsdban.
Egytittmiik6dik a helyi k6znevelési intézményekkel, a helyi kdzdsségekkel.
Szervezi a nemzeti iinnepeken, egyéb jeles napokon a telepiilés lakossaga részére az
{innepi miisort és ezzel megteremti a mélté megemlékezés lehetdségét.
Célja, hogy
o a helyi alkotok, miivészek szdméara bemutatkozasi lehetdséget biztositson,
tevékenységiiket tdmogassa,
e a gyvermekek és fiatalok miivelddési, mlvészeti és kozosségi életét segitse,
tevékenységiiknek helyet biztositson,
e az idésebb nemzedék, a nyugdijasok Onszervezddd kozossége részére helyszint,
tevékenységiiknek bemutatkozasi lehetdséget biztositson,
e segitse a hatranyos helyzetiek, vagy fogyatékkal ¢lék kulturalis
esélyegyenlOségét.

1. fejezet

Az intézmény szervezeti felépitése

Szervezeti abra:

Az intézmény szervezeti abrajat az 1. sz. melléklet tartalmazza.

2.

Bels6 szervezeti tagolodas:

Az intézmény élén az intézményvezetd 4all, aki élelmezésvezetoként a konyhai
feladatellatas szakmai vezetdje is.
A konyvtari és kozmiivel6dési feladatok tekintetében a szakmai vezetést az

intézményvezetd-helyettes latja el.



3. Helyettesités rendje:
Az alkalmazottak munkakori leirasa tartalmazza a helyettesités rendjét.

4. Munkakori leirasok:
Az intézményben foglalkoztatott dolgozok feladatainak leirdsat a munkakori leirdsok
tartalmazzak. A munkakori leirasok tartalmazzak a foglalkoztatott dolgozdok jogallasat, a
szervezetben elfoglalt munkakornek megfelelden feladatait, jogait és kotelezettségeit.
A munkakori leirasok elkészitéséért és aktualizalasaért felelds:
- avezetd esetében a jegyzo
- beosztott dolgozdk esetében az intézmény vezetdje.

5. Az intézmény vezet6jének kinevezési rendje:
Az intézményvezetst Lanycsok Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete nevezi ki.
Kozalkalmazotti jogviszonyaval kapcsolatban a munkaltatéi jogokat Lanycsok kozség
polgarmestere gyakorolja.

6. Az intézmény vezetése és a vezet6 feladatai:

INTEZMENYVEZETO/ELELMEZESVEZETO:
6.1 Feladatai:

- vezeti az intézményt, felelds az intézmény mitkodéséért €s gazdalkoddsaért

- a munkaltatéi €s fegyelmi jogkor gyakorldja az intézményvezetd

- tervezi, szervezi, iranyitja és ellenérzi az intézmény szakmai és gazdasagi
miukodésének valamennyi teriiletét

- gyakorolja a munkaltatoi jogokat

- ellatja az intézmény mikodését érintd jogszabdlyokban, onkormdanyzati
rendeletekben és dontésekben a vezetd részére eldirt feladatokat,

- elkésziti az intézmény SZMSZ-ét és mas, kotelezéen eldirt szabdlyait,
rendelkezéseit,

- tamogatja az intézmény munkajat segitd testiiletek, szervezetek, kozosségek
tevékenysegét

- folyamatosan értékeli az intézmény tevékenységét, munkajat,

- k6zremlkodik az intézmény koltségvetésének, gazdalkodasardl szo6l6
beszamolo jelentéseinek elkészitésében, gondoskodik az ahhoz sziikséges
adatszolgaltatasrol,

- a konyha iizemeltetésével kapcsolatos feladatok megszervezése, iranyitésa,
feliigyelete, ellendrzése, HACCP rendszer betartdsa, betartatdsa, rendszeres
feliilvizsgalata, nyilvantartasok vezetése,

- az étlapot a korszer(i taplalkozasi igényeknek, és a torvényi eldirasok
figyelembe vételével egy héttel elére elkésziti, figyelembe véve a kiadott
¢élelmezési normat,

- kialakitja a beszallitoi kort, folyamatosan figyelemmel kiséri a beszerzési arak
alakulasat,

- az étlapnak megfeleld nyersanyagbeszerzésekrdl gondoskodik, hogy azok a
megfelel6 idében, mennyiségben, és mindségben a rendelkezésre alljanak,

- ellentrzi, és feliigyeli az ételek mindségét, adagolasat és kiosztasat, a
mennyiségi, €s mindségi kifogasokat kivizsgélja,

- az étkezoOrol 1étszamjelentést, havi elszdmolast készit,

- gondoskodik a konyhai dolgozok rendszeres képzésérol, feliigyeli a higiéniai
munkavédelmi kdvetelmények betartasat,
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- irdnyitja az intézményi dolgozok munkajat, ellenérzi a dolgozdk munkéjat,
elkésziti a dolgozok munkabeosztasat, szabadsdgolasi tervét

- ellenérzi a konyhai dolgozok higiénés tevékenységét, a technologiai rend és
fegyelem betartasat, az ételminték eltevésének, tdroldsanak szabalyszertiségét,

0.2 FelelGs:

- az élelmezés megfelelé mindségben, mennyiségben torténd biztositasaért,

- az elszamolasok helyességéért, az élelmezési norma betartasaért,

- a konyhai berendezések, eszkozok rendeltetésszerii hasznalatdért, a gépek,
berendezések allaganak megovasaért,

- amegrendelések szabalyszerii bonyolitasaért,

- araktarbol kivételezett anyagok felhasznalasaért és a visszavételezésért,

- a HACCP kovetelményeinek betartasaert.

6.3 Az élelmezésvezeto belso ellendrzési tevékenysége:

- akonyhai felhasznalas ellendrzése, anyagkiszabat alapjan

- az étel mennyiségének és mindségének ellendrzése,

- akonyhai technologia betartdsanak ellendérzése,

- ahigiénés rend, a takaritas ellenérzése,

- véds- és munkaruhdk rendeltetésszerti hasznalatanak ellendrzése,
- munkarend, munkafegyelem betartasanak ellendrzése.

Az intézményvezet tavolléte esetén az intézményvezetd-helyettes latja el a vezetdi
feladatokat.

INTEZMENYVEZET()—HELYETTES/KULTURALIS TERULET SZAKMAI
VEZETOJE:

6.3

Feladatai

A vezet$ tavolléte és akadalyoztatasa esetén helyettesiti a vezet6t.

Kozremikodik az intézményi szabalyzatok, munkatervek kidolgozasaban, szakmailag
felel a kulturalis feladatellatdshoz kapcsolodd dokumentumok elkészitésért,
feliilvizsgalataért.

Végzi az intézmény kulturdlis feladatellatdsdhoz kapcsolédé adminisztraciot,
adatszolgaltatdsokat.

Kapcsolatot tart a konyvtari és kozmiivel6dési teriilet tekintetében a feladatellatasban
kozremkodo szervekkel, szervezetekkel.

Gondoskodik a kulturdlis feladatellatashoz kapcsoléddan a feliigyelete ald tartozéd
intézményi telephelyek rendeltetésszeri hasznélatardl, a vagyonvédelemrdl és
vagyongazdalkodasrol.

Szakmai tekintetben kozvetleniil iranyitja a feliigyelete alé tartozo dolgozok munkajat.

Egyéb feladatait a munkakori leirasa tartalmazza.

A Kkoltségvetési szervnél alkalmazasban allé személyek jogviszonya:

| foglalkoztatési jogviszony

jogviszonyt szabalyozé jogszabdly

| | kézalkalmazotti jogviszony a k6zalkalmazottak jogéllasardl szolé 1992, évi
XXXIIL térvény

2 | munkaviszony Munka torvénykonyvérdl sz616 2012. évi 1. torvény

3 | megbizasi jogviszony Polgari Torvénykonyvrél szold 2013. évi V. térvény

4 | kozfoglalkoztatasi jogviszony | a kdzfoglalkoztatdsrdl és a kézfoglalkoztatashoz
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v_ka_lpcsalédé, valamint egy¢b torvények modositasarol
sz616 2011. évi CVL. térvény

5 | véllalkozas jellegli jogviszony | Polgéri Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. térvény

IV. fejezet

Az intézmény miikodésének fobb szabalyai

1. Az intézmény munkavégzéssel kapcsolatos szabalyai

Munkaltatoi jogok gyakorlasa
Az intézményvezet$ felett a munkaltatéi jogokat a Lanycsok Kozségi Onkormanyzat
Képviselo-testiilete és a Képviselé-testiilet altal atadott jogkorokben a polgarmester
gyakorolja.
Az intézmény valamennyi dolgozdja felett a munkaltatéi jogokat az intézményvezetd
gyakorolja:

- kinevezés

- munkaviszony/kdzalkalmazotti jogviszony mddositasa

- munkaviszony/kézalkalmazotti jogviszony megsziintetése

- tanulmanyi szerz6dés megkotésérol

- rendkiviili fizetés nélkiili szabadsagrol

- atilmunka elrendelésérdl

- amunkaidének az altalanostol eltérd ledolgozasardl

- fegyelmi eljaras meginditasarol

1.1

1.2

A munkaviszony létrejotte:

Az intézmény az alkalmazottak esetében a belépéskor munkaszerzodésben, vagy
hatarozatlan idejii kinevezéssel hatarozza meg, hogy az alkalmazottat milyen
munkaké6rben, milyen feltételekkel é€s milyen mértékii alapbérrel foglalkoztatja.

Munkavégzés teljesitése, munkakori kotelezettségek, hivatali titok megdrzése:
A munkavégzés teljesitése az intézmény vezetdje altal kijelolt munkahelyen, az ott
érvényben 1év6 szabdlyok ¢és a munkaszerzédésben, vagy kinevezési
okmanyokban leirtak szerint torténik.
A dolgozd koteles a munkakorébe tartozé munkat képességei kifejtésével, az
elvarhatd szakételemmel és pontossaggal végezni, a hivatali titkot megtartani.
Ezen tilmendéen nem ko6zolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a
munkakore betoltésével osszefliggésben jutott tudomdséra, €s amelynek kozlése a
munkaltatéra, vagy mas személyre hatranyos kovetkezményekkel jarhat.
A dolgoz6 munkajat az arra vonatkozd szabdlyoknak és elbirdsoknak, a
munkahelyi vezet6je utasitasainak, valamint a szakmai elvardsoknak megfeleléen
koteles végezni.
Amennyiben adott esetben jogszabalyban eloirt adatszolgaltatasi kotelezettség
nem all fenn, nem adhat6 felvilagositds azokban a kérdésekben, amelyek hivatali
titoknak mindsiilnek, és amelyek nyilvanossagra keriilése az intézmény érdekeit
sértené.
Az intézménynél hivatali titoknak mindsiilnek a kovetkezok:

az intézmény miikodésével kapcsolatos informaciok,

a dolgozok személyi adatai, munkavégzésiikkel 6sszefliggd informéciok

12




- a szocialis étkezésben, és a kedvezményes gyermekétkeztetésben részestilokkel
kapcsolatos adatok, informacidk

A hivatali titok megsértése fegyelmi vétségnek mindsiil.

1.3 A munkaido beosztasa:
A munkaid6t minden alkalmazott munkakori leirdsa tartalmazza.

1.4 Szabadsag:
Az éves rendes és rendkiviili szabadsag kivételéhez elézetesen a munkahelyi
vezetbvel egyeztetni kell. A rendkiviili és fizetés nélkili szabadséag
engedélyezésére minden esetben csak az intézményvezetd jogosult.
A dolgozdk éves rendes szabadsaganak mértekét a kozalkalmazottak jogallasarol
sz016 1992. évi XXXIII. térvényben, valamint a Munka Toérvénykonyvérdl szolo
2012. évi 1. térvényben foglalt el6irdsok szerint kell megallapitani. A dolgozdkat
megilletd és kivett szabadsagrol nyilvantartast kell vezetni.
Az intézményben a szabadsig nyilvantartds vezetéséért az intézményvezetd, az
intézményvezetd esetében a jegyzo felelos.

1.5 Az intézménnyel munkaviszonyban allé dolgozdk dijazasa:
A munka dijazdsara vonatkozé megallapoddsokat munkaszerzédésben, vagy
kinevezési okiratban kell rogziteni. Ennek részleges szabélyait a hatalyos
jogszabalyok tartalmazzak.

2 Ugyviteli szabalyok

Az intézményi koltségvetés tervezésével ¢és végrehajtasdval kapcsolatos kiilonleges
eloirdsokat, feltételeket, a hozza kapcsolodo jogositvanyok gyakorldsat a Lanycséki Ko6zos
Onkormanyzati Hivatallal k6tott megéllapodas tartalmazza.

A gazdilkodasi jogkorok gyakorlasat az intézmény Kdotelezettségvallalds, pénziigyi
ellenjegyzés, teljesités igazolas, érvényesités, utalvanyozas rendjének szabalyzata tartalmazza.

3 Az intézmény képviselete
Az intézmény képviseletének rendje a személyes képviselet, az alairasi jogosultsagot,
valamint a cégszeri alairas szabalyait tartalmazza.

3.1 Személyes képviselet

- Az intézmény 6nallé jogi személy, melynek képviseletére az intézményvezetd
jogosult.

- Az intézményvezetd — az intézmény kereteit meg nem halad6é mértékben — teljes
kotelezettségvallalassal és utalvanyozasi joggal rendelkezik.

- Az egyes kulturalis teriiletet ¢érinté szakmai feladatok tekintetében az
intézményvezetd az intézményvezetd-helyettes részére meghatalmazast adhat a
képviseleti jog ellatasara.

3.2 Alairasi jogosultsag
Az intézmény hataskorébe tartozo alabbi tigyekben az intézményvezetd rendelkezik aldirasi
joggal:
- munkaltaté jogkor gyakorlasa a Lanycsoki Konyha és Néphaz alkalmazasédban
allok tekintetében
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- a Lanycsoki Konyha ¢és Néphdz mindennapi mikddésével kapcsolatos
tevékenységek tekintetében (szamlak jovahagyasa, aru atvétele, megrendelések)

- Az intézményvezetd akadalyoztatdsa, illetve tartdés tavolléte esetén az
intézményvezetd-helyettes gyakorolja az alairasi jogot.

3.3 Bélyegzo hasznilata
Az intézmény cégszerl alairdsanal az aldbbi bélyegzdket kell hasznalni
- cégszerl alairashoz, pénzfelvételhez, ill. anyagi jellegli kotelezettségvallaldshoz

az intézmény nevét tartalmazo kor alaka bélyegzot

Kor alakua bélyegzé: kiilsé ivén az intézmény neve, cime, kézépen Magyarorszag
cimere
Egyéb esetekben az intézmény téglalap alakd bélyegz6jét hasznilja, mely az
alabbiakat tartalmazza:

Lanycséki Konyha, Néphaz, Konyvtar és Kozosségi Tér
7759 Lanycsok, Dézsa u. 10.
| Adoszama: 15835877-2-02

| Bankszamlaszdma: 50400089-16122068

- Azintézményben cégbélyegz6 haszndlatara az intézményvezetd jogosult.
- A bélyegzOk beszerzésérol, kiadasarol, nyilvantartasardl, cseréjérdl, leltdrozasrol,
poétlasarol az intézmény vezetdje gondoskodik.

4 Kartéritési kotelezettség:
A  munkavallald a munkaviszonyabdl eredd kotelezettségének vétkes
megszegésével okozott karért kartéritési felelosséggel tartozik. A kartérités
mértékét a Munka Torvényérol szolo 2012. évi I torvény szerint, illetve a
kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. térvény 81 §-aban foglalt
eléirasok szerint kell megallapitani.
Szandékos karokozas esetén a munkavallalo a teljes kart kdteles megtériteni.
A munkavéllalo vétkességére tekintet nélkiil a teljes kart koteles megtériteni a
visszaszolgaltatasi vagy elszamolas kotelezettséggel atvett olyan dolgokban
bekovetkezett hiany esetén, amelyeket allandéan Orizetben tart, kizarolagosan
hasznal, vagy kezel és azokat jegyzék vagy elismervény alapjan vette at.
A téritési dijak beszeddit teljes kartéritési feleldsség terheli az altaluk kezelt pénz
tekintetében.
Amennyiben az intézménynél a kart tobben egyiittesen okoztak, vétkességik, a
meg6rzésre atadott dolgokban bekovetkezett hidny esetén pedig munkabériik
aranyéaban felelnek.
Amennyiben a kart t6bben okoztdk, egyetemleges kotelezésnek van helye. A kar
Osszegének meghatirozasinal a Munka Torvénykdnyve az iranyado.

5 A helyettesités rendje:
Az intézményben folyé munkét a dolgozok idbleges, vagy tartds tavolléte nem
akadalyozhatja.
A dolgozé tavolléte esetére a helyettesités rendszerének kidolgozasa az intézmény
vezetdjének feladata.
A helyettesitéssel kapcsolatos, egyes dolgozoékat érinté konkrét feladatokat a
munkakdri lefrasok rogzitik.
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Anyagi felelosség:
A dolgozd a szokasos személyi haszndlati tdrgyakat maghaladé mértékia és értékii
hasznalati értéket csak az intézményvezetd engedélyével hozhat be munkahelyére,
illetve viheti ki onnan.
Az intézmény valamennyi dolgozoja feleldés a berendezési, felszerelési targyak
rendeltetésszer(i hasznalataért, a gépek, eszkozok szakkonyvek stb. megovasaért.

Az intézmény iligyiratkezelése:
Az ligyiratkezelés iranyitasaért €s ellendrzéséért az intézmény vezetdje felelds.

A kiadmanyozas rendje:
Az intézményben a kiadményozds az intézményvezetd feladata. Az
intézményvezetd  akadalyoztatdsa, illetve tartds tavolléte esetén az
intézményvezet6-helyettes gyakorolja a kiadmanyozasi jogot.

Az intézmény gazdalkodasanak rendje:
Az intézmény gazdalkodasaval, ezen beliil kiemelten a kdltségvetés tervezésével,
végrehajtasaval, az intézmény kezelésében 1évé vagyon hasznositasaval
Osszefliggh feladatok, hataskérok szabalyozdsa — a jogszabalyok és a fenntarto
rendelkezéseinek figyelembevétel — az intézmény vezetdjének feladata.
Az intézmény Onalldan mitk6dd koltségvetési szerv, az dnkormanyzat altal eloirt
pénziigyi kerettel gazdalkodhat.
Sz&ml4it, bizonylatait a Lanycsoki Kozos Onkormanyzati Hivatal kezeli és tartja
szamon.
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V. fejezet
Az intézmény alapdokumentumai

1. Alapdokumentumok:
- Alapit6 Okirat
- Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
- HACCP

2. Az intézmény miikodésével osszefiiggo szabdlyzatok:
- Munkavédelmi szabalyzat
- Thzvédelmi szabalyzat
- Pénzkezelési Szabalyzat
- Kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités igazolas, érvényesités,
utalvanyozés szabalyzata

MELLEKLETEK

Szervezeti Abra

Konyvtar gylijtokori szabalyzata
Konyvtarhasznalati szabalyzat
Panaszkezelési Szabalyzat
Hazirendek (Néphaz, Ifjusagi Haz)
Munkakéri leirasok

AU e

Zaro rendelkezések

Az SZMSZ hatalybalépése: )
Az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat Lanycsok Kozségi Onkormanyzat
Képviseld-testiilete hagyja jova.

Az SZMSZ naprakész allapotban tartasarol az intézmény vezetdje gondoskodik.

Lanycsok, 2026
Pfeil-Varga Gabriella
intézményvezetd
Zaradék:
A szabélyzatot Lanycsok Koézségi Onkormanyzat Képviseld-testillete a /2026.(..). szamu
hatarozataval hagyta jova.

Lanycsok, 2026
Czeiner Erika

jegyzd
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1. sz. melléklet

SZERVEZETI ABRA
Intézményvezeto
Intézményvezeto- Szakacsok
helyettes

Kulturglis teruilet
szakmai vezetdje

v *

Kulturalis munkatarsak Konyhai kisegiték
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Lanycsoki Konyha, Néphaz, Konyvtar és Kozosségi Tér
2 . szamu melléklet

Konyvtar gyiijtokori szabalyzata

A gylijtokori szabalyzatban foglaltak célja, hogy meghatarozza azokat az elveket, amelyek

alapjan a gyljtemény szervezése torténik. A gyijtemény az intézmény szolgéitatasainak alapja.

A Lanycsoki Konyha, Néphaz, Konyvtar és Kozdsségi Tér keretein belill nyilvanos telepiilési

konyvtarat miikédtet, mely iskolakonyvtéri feladatokat is ellat. Gyijtokore és szolgaltatasai az

orszagos konyvtari rendszerrel sszhangban alakulnak a helyi igények figyelembe vételével.

Kényvtari dokumentumnak kell tekinteni (a tovabbiakban: dokumentum) a kényvtar feladatainak ellatasdhoz

sziikséges tudomanyos, oktatdsi, milivészeti, kozmiivel6dési vagy torténeti értékii konyvet, folyoiratot, egyéb

kiadvanyt, illetbleg minden szoveg-, kép-, adat- és hangrogzitést, kivéve az irattari jellegii levéltari anyagot. A

konyvtar dokumentumainak dsszessége a kdnyvtari dllomany.

A konyvtar gylijtékorét az alabbi alapfeladatok hatdrozzak meg:

altalanos kdzmivel6dési feladat
térvényben eloirt kozszolgalati feladat
gyermek ¢s ifjusagi konyvtari feladat
tajékoztatd és segédkonyvtéri feladat
helyismereti és helytorténeti feladat

informatikai konyvtari feladat

Ezek alapjan a konyvtar

6 gylijtékodre: minden ismeretagra kiterjedd altalanos gytlijtokor

mellékgyjtokore: Lanycsokra és kornyékeére vonatkozo6 helyismereti dokumentumok

Nyelvi keretek:

elsdsorban magyar nyelvii dokumentumokat gytijt
a Lanycsokon €16 nemzetiségekre vald tekintettel, lehetségeihez mérten nemzetiségi

nyelvli dokumentumokat is gyUjt (német, horvat, roma)



Foldrajzi keretek:

— elsdsorban magyarorszagi kiaddsu konyvek keriilnek a gyljteménybe

— kiilfoldrdl érkezéd konyveket ajandékként elfogad, ha azok megfelelnek a gy(jtokodrnek

1d6beli keretek:

— elsdsorban kurrens anyagot vasarol a konyvtar

— muzealis dokumentumok megérzésére nem vallalkozik, ilyen jellegli ajandékba kapott

dokumentumokat a megyei konyvtarnak atadja

A ovlijtékor részletezése:

¢ akonyvtar a teljesség igényére térekvoen gytjti

a klasszikus szépirodalmat

a kiilonb6zé tudomanyagak alapvetd altalanos, illetve Osszefoglald jellegli
miveit

altalanos és szaktajékoztatast szolgald alapvet6 kézikonyveket

az altalanos és kozépiskolai tantervekhez kapcsolddo ,kotelezd™” és ajanlott
olvasmanyokat

Lanycsokhoz kapcsolddo helyismereti, helytorténeti dokumentumokat

e akonyvtar valogatva, a helyi igényekhez alkalmazkodva gyUjti

a modern szépirodalmat

felnott szorakoztatd irodalmat

ifjusagi konyveket

mesekonyveket

gyermek ismeretterjeszté dokumentumokat
német, horvat, roma nemzetiségi irodalmat
német és angol nyelvkényveket

megyei vonatkozasu dokumentumokat
magazinokat, folyéiratokat

DVD-n megjelend klasszikus filmeket, meséket

Gviijtott dokumentumtipusok:

— konyvek

— idészaki kiadvanyok

— audiovizuélis dokumentumok

— helyi jellegii kis- és apronyomtatvanyok, szakdolgozatok, térképek

Példanyszamok

— altalanossagban egy példany keriil mindenbdl beszerzesre
— tobb példany beszerzését az alabbiak indokolhatjak:
¢ kotelezd olvasmanyok



e tanulast segitd dokumentumok
® nagyon keresett dokumentumok

Beszerzés maodja:

—  vétel
—  ajandék

Allomany-nyilvantartas

Az allomany-nyilvantartds kérdéseiben a 3/1975. (VIII. 17.) KM-PM egyilittes rendelet az
iranyado.
Idbleges beszerzésti dokumentumok a folyoiratok, melyekrdl nem késziil egyedi nyilvantartas,
csak kartoték nyilvantartas, megorzési idejlik pedig 3 év.
A konyvtari allomanyrél egyedi és csoportos leltari nyilvantartas késziil elektronikus és
nyomtatott forméban.
Az egyedi nyilvantartas tartalmazza a dokumentum:

— egyedi azonosithatésdgahoz sziikséges adatokat,

— tajékoztat a dokumentumok beszerzésének idejérol ¢s modjardl,

— feltiinteti a dokumentumok beszerzési arat illetéleg a becsértékét, valamint

— tartalmazza a dokumentum alloméanybol toérlésére vonatkozoé utalast.
A csoportos leltar tartalmazza:

— az azonos idépontban, azonos moddon €s azonos helyrél beszerzett dokumentumok

jellegének megnevezését és a dokumentumok darabszamat,

— a dokumentumok tartalmi jellegét (ismeretterjesztd, felnétt ill. gyerek szépirodalom)

— e dokumentumok beszerzésének idejét és modjat,

— e dokumentumok beszerzési arat, illetbleg becsértékét, valamint

— az allomany éves Osszesitd adatait: gyarapitas, torlés osszesitését.

Alloményellendrzés

Az dlloményellen6rzés kérdéseiben a 3/1975. (VIIL. 17.) KM-PM egyiittes rendelet az iranyado.
A konyvtari allomany leltarozasanak modja mennyiségi felvétel, amelynél az dsszehasonlitast
a nyilvantartasok alapjan a felvétel alkalmaval kell végrehajtani, gy hogy a leltarozas soran az
allomany tételesen keriiljon a nyilvantartdsokkal 6sszehasonlitasra.

A kOnyvtari allomény leltarozasa

— jellege szerint: idészaki vagy soron kiviili



— modja szerint: folyamatos vagy fordulonapi
— mértéke szerint: teljes kort vagy részleges
Az id6szaki leltarozast az allomany nagysaga miatt 3 évente kell elvégezni.
Az id6szaki leltarozdson kiviill a konyvtar koteles soron kiviili leltdrozast tartani, ha az
allomanyban elharithatatlan esemény (vis maior) vagy biincselekmény karokat okozott. Ilyen
esetben csak az 4llomany kérosodott részére kell a leltarozast kiterjeszteni.
A kdnyvtar fenntartoja soron kiviili leltdrozast csak abban az esetben rendelhet el, ha
— aztakonyvtar vezetdjének személyében bekdvetkezett valtozas miatt indokoltnak tartja,
vagy
— a konyvtarban olyan (elhelyezési stb.) koriilmények allnak fenn, amelyek folytan a
tarsadalmi tulajdon védelme nincs kelléen biztositva.
A soron kiviili leltarozast a kdnyvtarnak csak arra a részletére kell kiterjeszteni, amelynek
ellendrzését a fennallo koriilmények indokoljak.
A leltarozashoz a kdnyvtarnak leltarozasi titemtervet kell készitenie, amit a fenntarté hagy jova.

A leltarozasrol jegyzokonyvet kell késziteni, melyet a fenntartonak meg kell kiildeni.

Alloménvapasztas:

Az dllomanyapasztas kérdéseiben a 3/1975. (VIIL 17.) KM-PM egyiittes rendelet az iranyado.
A konyvtar allomany nyilvantartasabol a dokumentumokat

a) selejtezés, vagy

b) egyéb ok

cimén szabad kivezetni (t6r6lni).

A konyvtar dllomanyaban meglevd, de a konyvtar rendeltetésszerti feladatainak ellatasara
alkalmatlanna valt dokumentumok selejtezés esetén vald kivezetésére (torlésére)

a) tervszeril allomanyapasztas soran, vagy

b) természetes elhaszndlodas folytan keriilhet sor.

A konyvtar allomanyabol hianyzo dokumentumok egyéb okbol a kovetkezd cimeken
vezethetdk ki:

a) elharithatatlan esemény,

b) blincselekmény,

c) behajthatatlan kdvetelés,

d) pénzben megtéritett kovetelés,

e) megengedhetd hidny (kald) kapcsan,



f) normén feliili hiany

A selejtezett dokumentumokat a konyvtar mas konyvtarak szamara

- megvételre, vagy

- mas kiadvanyokkal t6rténé kicserélésre vagy térités nélkiili atvételre

kdteles felajanlani.

Az ezek utan visszamaradd, mas konyvtarak altal nem igényelt folosleges dokumentumokat a
konyvtar az allami konyvkereskedelemnek megvételre koteles felajanlani.

Azokat a f6l6sleges dokumentumokat, amelyeket sem més konyvtar, sem a kdnyvkereskedelem
atvenni nem kivan, a konyvtar maganszemélynek is eladhatja.

Az eladasra vagy atadasra nem keriilo folosleges dokumentumokat a konyvtar - a fenntart6
egyidejii t4jékoztatdsa mellett - ipari hasznositasra adhatja el.

Az allomanyapasztasrol minden esetben jegyzokonyv késziil, melyet a fenntarté hagy jova.



Lanycsoki Konyha, Néphaz, Konyvtar és Kozosségi Tér
3. szamu melléklet

KONYVTARHASZNALATI SZABALYZAT

A konyvtarra vonatkozo altalanos adatok:
A koOnyvtar neve:
Lanycsoki Konyha, Néphaz, Konyvtar €s Kozossegi Tér
A konyvtar cime:
7759 Lanycsok, Dézsa u. 51.
telefonszama: 69/564-011
e-mail cime: lanycsokikonyvtar@gmail.com
jellege: nyilvanos konyvtar
nyitva tartasa:
H: 08:00-12:00 ¢s 13:00-17:00
K: 08:00-12:00 ¢s 13:00-17:00
Sz:08:00-12:00 és 13:00-17:00
Cs:08:00-12:00
P: ZARVA
Minden hé 1. szombatjan: 09:00-12:00

Nyari sziinetben: minden hétkoznap: 8:00-16:00



A KONYVTAR HASZNALATA

A konyvtér jellegébdl adodoan nyilvanos, az iskola tanuldi és neveldi, illetve beiratkozéas utan a falu
barmely lakosa hasznalhatja. A haszndlat INGYENES.
A konyvtarhaszndlokrol nyilvantartas készil.
Beiratkozds moédja: a belépés igényének bejelentése utan a belépési nyilatkozat kitdltésével, a
kdényvtarhasznalati szabdlyzat aldirassal igazolt elfogaddsaval torténik. Beiratkozaskor a kovetkezd
személyes adatokat kell kozdlni és igazolni: név, anyja neve, sziiletési helye és ideje, lakcime,
személyi igazolvanyanak vagy utlevelének szama. A konyvtar a személyes adatok védelmérdl az erre
vonatkozo jogszabalyok szerint gondoskodik. Az adatokban bekdvetkezd valtozast az olvaso koteles
bejelenteni.
A 14 ¢év alatti olvasékért a sziilé/gondviseld feleldsséget vallal.
A szolgaltatasok igénybevételének feltételei:

- A kdnyvtar értékeinek védelme.

- A kolesonzott dokumentumok teljes épségben torténd visszaadasa.

- A szandékos rongdlas okozta karok teljes értékli megtéritése.

A hasznalati jog felfiiggeszthetd, amennyiben a kényvtarhaszndlé nem tartja be a szabalyzatban
rogzitetteket.
Egy-egy alkalommal maximélisan 6 DB KONYV KOLCSONOZHETO 4 HET IDOTARTAMRA, amely

sziikség esetén EGYSZER MEGHOSSZABBITHATO UJABB 4 HETRE. Folydiratot maximum 1 hétre lehet
kdlcsondzni. A kolesonzott dokumentumokrdl nyilvantartast vezet a konyvtar. Az elveszett vagy
megrongalt konyvtari dokumentumok arat az olvaso kételes a konyv becsértékén megtériteni.

A kézikdnyvek csak helyben hasznalhatdak.

A konyvtér konyvtarkozi kolesonzéssel biztositja azokat a dokumentumokat, amelyek nem talalhatok
meg az allomanyaban, a konyvtarkozi kolcsonzéssel biztositott konyvek visszapostdzasi dija a

kolesonz6t terheli,

A KONYVTAR SZOLGALTATASAI

Ingyenesen szolgaltatasok:

|

a konyvtarlatogatas,

a konyvtar altal kijelolt gylijteményrészek helyben hasznalata,
az allomdanyfeltar6 eszk6zok hasznalata,

informdcié a kdnyvtar és a konyvtari rendszer szolgéltatasairol,
a kolcsonozhetd allomany kolcsonzése,

konyvtari rendezvények 1atogatasa,

internethasznalat

szkennelés

kozhasznll informécioszolgéltatas



— helyismereti, helytorténeti kutatas

— munkakereséshez kapcsolodd informacidszolgaltatas

Téritési dij kiteles szolgaltatasok:

— nyomtatds ill. fénymadsolds: téritési dija a helyszinen kifliggesztettek szerint

— konyvtarkozi kolesonzés: téritési dija a dokumentum visszakiildés mindenkori postai dija

KARTERITES:
Iranyaddak a 3/1975. (VIIL. 17.) KM-PM egyiittes rendelet utasitasai:

20. § (1) A konyvtar altal kikolesonzott és a kdlesonvevonél elveszett, vagy megsemmisiilt, megrongalt (a
tovabbiakban egyiittesen: elveszett) dokumentum esetén a (2)-(4) bekezdésekben foglalt rendelkezések
szerint kell eljarni, a dokumentum jellegének figyelembevételével.

(2) "Ha az elveszett dokumentumot - jellegénél fogva - egy masik példany érdemben poétolhatja, a
kolcsénvevotdl a konyvtar a dokumentum masik példanyat elfogadja. Amennyiben a dokumentumot annak
masolata is érdemben helyettesitheti, a koélcsonvevd a kart - a konyvtar igényétdl fiiggben - a
dokumentumrdl a kényvtar altal meghatdrozott technikdval késziilt masolattal, vagy e masolat eldallitasi
koltségének megtéritésével is potolhatja.

(3) Ha az elveszett dokumentumot annak masik példanya vagy madsolata érdemben nem poétolhatja, a
konyvtar a kolesonvevotdl a dokumentum antikvar-forgalmi becsértékének pénzben vald megtéritését
kdvetelheti.

(4) Ha az elveszett dokumentum a 15-17. §-ok alapjén, a tervszerli alloméanyapasztds cimén mar selejtezhetd
lenne, és a kélcsonvevd azt a dokumentum masik példanyéaval nem pétolta, a konyvtar a fenntart6 el6zetes

hozzajarulasaval a dokumentum beszerzési arat és az esetleges kottetési koltseégét igényelheti.

Ha a 20. §-ban meghatarozott intézkedések nyomén a kélcsdnvevd a dokumentumot pénzben megtéritette, a
konyvtar a dokumentumot pénzben megtéritett kovetelés cimén - a fenntartd tajékoztatasa mellett - az
allomanybdl kivezetheti.

Ha a kévetelés eredménytelennek bizonyul, a széban forgé dokumentumokat behajthatatlan kovetelés cimen

kell a konyvtar dllomény-nyilvantartasabol kivezetni.

KONYVTARKOZI KOLCSONZES

A sajat allomanyban nem szerepld dokumentumot konyvtarkozi kolcsonzés utjan szolgaltatjuk a
dokumentum atkélcsénzése vagy téritéses masolat formajaban.

— A kényvtarkozi szolgaltatast igénybe veheti a Konyvtar barmely beiratkozott olvasoja.

— Haa kiild6 konyvtar a kiildeményért postakoltséget szamit fel, ez az olvasot terheli.

— A masolat koltségét a teljesitd konyvtar allapitja meg, ennek dija a megrendel6t terheli.

— A konyvtarak folyodiratokat nem kolcséndznek, de masolat ezekrol is kérhetd.



— A konyvtarkozi kérés teljesitését a konyvtarak megtagadhatjak.

PANASZKEZELES

A panasz meghatdrozasa: Minden olyan negativ értékitéletet vagy kritikdt megfogalmaz6 szobeli vagy
irdsbeli kozlés, amely a konyvtar tevékenysége, munkatdrsdnak mulasztdsa kovetkeztében keriil

megfogalmazasra.

A panaszkezelési eljaras:

a panasz érkezhet személyesen a konyvtari dolgozonak,

telefonon a 69/564-011 telefonszamon,

— e-mailben a lanycsokikonyvtar@gmail.com elektronikus cimen,

— levélben a 7759 Lanycsdk, Dézsa u. 51. cimen,

— illetve a Lanycsék Kozségi Onkormanyzat, mint Fenntart6, elérhetdségein:
7759 Léanycsok, Kossuth u. 3.

69/364-132

lanycsok@lanycsok.hu

A barmely mddon beérkezett (észlelt) panaszt regisztraljuk, iktatjuk. A konyvtar a beérkezett panaszt
azonnal megvizsgalja, €s azonnal orvosolja.

Ha nincs mdéd az azonnali orvosldsra, akkor a panaszrol jegyzokonyv késziil. A jegyzOkonyv korrekt
felvétele érdekében a szabalyzat mellékletében szerepld tirlapot kell kitolteni.

Amennyiben a panaszeljaras meginditasardl dontiink, értesiteni kell a konyvtarhasznélot az eljaras menetérol
¢és a megoldas varhato idejérol.

Irasban érkezett panaszra minden alkalommal irdsban kell valaszolni.

EGYEB SZABALYOK:

— A kolesonzd térbe kabatot, nagyobb méretii tdskat behozni nem lehet.
— Dohanyozni az épiileten belill - tiizvédelmi szempontbdl — TILOS! Dohédnyozni a dohanyzasra
kijeldlt helyen lehet.

— A konyvtarhasznalo kezdeményezheti a konyvtarhasznalati szabalyzat médositasat.
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Panaszkezelési szabalyzat

A panasz meghatarozdasa: Minden olyan negativ értékitéletet vagy kritikat
megfogalmazé szobeli vagy irasbeli koézlés, amely a kdnyvtar tevékenysége,
munkatarsanak mulasztasa kovetkeztében kerill megfogalmazasra.

A panaszkezelési eljaras:

— a panasz érkezhet személyesen a Lanycsoki Konyha és Néphaz dolgozéinak,
— telefonon: 20/3819378 (Pfeil-Varga Gabriella — vezet6), 20/4795987 (Kissné
Kern Andrea - vezetd-helyettes)
— e-mailben a lanycsokikonyvtar@gmail.com elektronikus cimen,
— levélben a 7759 Lanycsok, Matyas u. 1. cimen,
— illetve a Lanycsok Kdzségi Onkormanyzat, mint Fenntarto, elérhetéségein:
7759 Lanycsok, Kossuth u. 3.
69/364-132
lanycsok@lanycsok.hu

A barmely médon beérkezett (észlelt) panaszt regisztraljuk, iktatjuk. A beérkezett
panaszt azonnal megvizsgaljuk, és lehetéség szerint orvosoljuk.

Ha nincs mdd az azonnali orvoslasra, akkor a panaszrél jegyzékényv készil. A
jegyzékényv korrekt felvétele érdekében a szabalyzat mellékletében szereplé Grlapot
kell kitdlteni.

Amennyiben a panaszeljaras meginditasarél dontink, értesiteni kell a panaszost az
eljaras menetérél és a megoldas varhato idejérol.

frasban érkezett panaszra minden alkalommal irasban kell valaszolni.



Panaszos neve:

Panaszfelvételi Grlap

Panaszos elérhetdsége:

Panasz targya:

Panasz leirasa:

Datum:

panaszos alairasa

Valasz:

panaszt atvevd alairasa

Datum:

vezetd alairasa



HAZIREND

1. Az Ifjusagi Hazat minden <érdeklédé latogathatja, igénybe veheti kulturalis
szolgaltatasait, berendezéseit, felszerelését és mas eszkozeit. Az igénybevétel eldzetes
egyeztetés alapjan, a kulcsok atadasaval és teljes korti felelésség vallalasaval
torténhet.

2. Az intézmény kozosségi célokat szolgal, ezért védelme, berendezésének és
felszerelésének anyagi felel6sséggel torténd haszndlata, a tisztasag €s a rend megdvasa
minden latogatd kotelessége.

3. Alatogatok személyes targyainak megdvasaért az intézmény nem vallal felel6sséget.

4. Az intézmény munkatarsainak, a rendezoknek, a renddrségnek és tlizoltoknak az
utasitasait minden latogatd koteles végrehajtani.

5. Az épiiletben szemetelni tilos!
6. Az épiiletben dohanyozni tilos!

7. Az Ifjusagi Haz bérbeadasa, a bérleti szerz6dés megkotése, a bérleti dij befizetése és a
kulcsok atadasa a helyszinen toérténik az 6nkormanyzat hatdrozatanak megfelelden.

8. Az Ifjusagi Haz elektromos és hangtechnikai berendezéseit csak az Onkormanyzat
dolgozoi, illetve megbizottjaik kezelhetik.

9. Maganrendezvények esetén a bérld az elektromos és hangtechnikai berendezésekért
teljes kor(i anyagi felelosséggel tartozik. A részleteket a szerz6dés rogziti, melynek
melléklete az edénykdlcsonzési szerzodés.

10. Szeszesitalt behozni - zartkéri rendezvény kivételével nem szabad. Az intézményt
ittas allapotban latogatni, tilos.

11. Az Ifjusdgi Hézban elhelyezett eszk6zoket, berendezéseket rendeltetésiiknek
megfeleléen kell hasznalni.

12. Az okozott kart a karokozo koteles a gondnoknak bejelenteni €s a kart megtériteni.

13. Az Ifjusagi Haz vilagitasanak ellendrzése — a rendezvény befejezése utan — a szervezod
kotelessege.

14. Az egyéni igénybevétel utan gyézddjenek meg valamennyi helyiség tisztasagardl! A
rendezvények utan a helyiséget tisztan adjak at!

15. Takarékoskodjunk az energiaval!
16. A hazirend betartasa minden latogatd szdmara kotelezd!

17.Az Ifjusdgi Haz teljes korii takaritasa — beleértve a hasznilatba vett edények
mosogatasat is — csak a Lanycsék Kozségi Onkormanyzat altal szervezett
rendezvények alkalmaval az ott dogozé alkalmazottak feladata.



HAZIREND

1. A Néphazat minden érdeklddd latogathatja, igénybe veheti kulturdlis szolgaltatésait,
berendezéseit, felszerelését és mas eszkozeit. Az igénybevétel elOzetes egyeztetés
alapjan, a kulcsok atadasaval és teljes korl feleldsség vallalasaval torténhet.

2. Abelépddijas rendezvények latogatasanak eldfeltétele a jegyvasarlas.

3. Az intézmény kozOsségi célokat szolgal, ezért védelme, berendezésének és
felszerelésének anyagi felelosséggel torténd hasznalata, a tisztasag és a rend megdvasa
minden latogatd kotelessége.

4, A latogatok személyes targyainak megdvasaért az intézmény nem véllal feleldsséget.

5. Az intézmény munkatarsainak, a rendezoknek, a rendorségnek és tlizoltoknak az
utasitasait minden latogatd koteles végrehajtani.

6. Az épiiletben szemetelni tilos!
7. Az épiiletben dohanyozni tilos!

8. Az Néphaz bérbeadasa, a bérleti szerzddés megkotése €s a bérieti dij befizetése és a
kulcsok atadasa a helyszinen torténik az 6nkormdanyzat hatdrozatdnak megfeleléen.

9. A Néphaz elektromos ¢és hangtechnikai berendezéseit csak az dnkormanyzat dolgozdi,
illetve megbizottaik kezelhetik.

10.Szeszesitalt behozni - zartkorl rendezvény kivételével nem szabad. Az intézményt
ittas allapotban latogatni, tilos.

11.A Néphazban elhelyezett eszkozoket, berendezéseket rendeltetésiiknek megfeleléen
kell hasznalni.

12.Az okozott kért a karokozo koteles a gondnoknak bejelenteni €s a kart megtériteni.

13.A Néphaz vilagitasanak ellendérzése — a rendezvény befejezése utan — a szervezd
kotelessége.

14.Az egyéni igénybevétel utan gy6zddjenek meg valamennyi helyiség tisztasagéardl. A
rendezvények utan a helyiséget tisztan adjak at.

15.Takarékoskodjunk az energiaval!
16.A hazirend betartdsa minden latogatd szamadra kotelezo.

17.A Néphaz teljes kori takaritisa — beleértve a hasznilatba vett edények
mosogatasat is — csak a Lanycsék Kozségi Onkormanyzat adltal szervezett
rendezvények alkalmaval az ott dogozé alkalmazottak feladata.



Lanycsoki Konyha, Néphaz, Konyvtar és Kozosségi Tér
7759 Lanycsok, Dozsa u. 10.

Munkakori leiras

Helyben

A Kkozigazgatasi szerv megnevezése: Lanycsoki Konyha, Néphaz, Kényvtar és

Munkakor megnevezése:
Munkavégzés helye:
Munkaltatoi jogkor gyakorloja:
Kozvetlen felettese:

A munkakdr helyettesitésére
vonatkoz6 eléirasok:

Munkaideje:

Bérezési forma:

Fizetési besorolas:

K6zbsségi Tér
Gondnok
Lanycsoki Konyha és Néphaz
Lanycsoki Konyha és Néphaz vezetdje
Lanycsoki Konyha és Néphaz vezetdje

Helyettesiti a vezeto altal kijelolt személy

heti 40 6ra, munkarendje az éves
munkatervhez igazoddan rugalmas (a
rendezvényekhez és egyéb feladatokhoz

igazodik)

A napi munkakezdés és befejezés idépontjat,
a munkabdl vald tavolmaradast a jelenléti
iven rogziteni kell.

Havi bér

Kinevezési okmanyok szerint




Munkakoréhez tartozo feladatok és hataskorok:

A rendezvényekre valo berendezési munkak elvégzése.

Kozremiikodik az éves munkatervben meghatarozott nagyrendezvények,

egyéb programok eldkészitésében, lebonyolitdsaban.
Az intézményben felmeriild tizemeltetési, karbantartdsi munkékat elvégzi.

Jelzi a vezetonek, ha meghibasodnak a berendezések, illetve ha szakember

bevonasara van sziikség a javitdsi munkakhoz.

Gondoskodik az intézmény tulajdonaban kezelésében 1€vd épiiletek,

berendezések, felszerelések folyamatos, napi szintli karbantartasarol.

Az intézmény lizemeltetésével kapcsolatos teenddk szervezése,

ellendrzése.
Teli hoeltakaritési €s sikossag elleni védekezési feladatok ellatasa.
A szemétgylijtés zavartalansaganak biztositasa.

Munkavégzése soran kiilénds tekintettel van a munkavédelmi, baleseti-

tlizrendészeti eldirasokra.

A napi kotelez6 feladatok mellett az intézmény érdekében felmeriil6 egyéb

feladatok végrehajtasa.

Egyiittmiikodési kotelezettsége:

Munkajat a felettese utasitasai szerint 6nalldan végzi, egytittm{ikédik az

intézmény minden dolgozdjaval.

Felelosségi kor megnevezése:

Felelos a szamara atadott eszkzok megodvasaért, a rabizott éptiletek biztonsagos

mukodtetéséért.



Munkaideje alatt betartja €s betartatja az intézmény munkavédelmi, tlizvédelmi

¢és balesetvédelmi eldirasait, illetve az intézmény hazirend;jét.

Zaro rendelkezések:

A munkakori leirdsban foglaltak ismerete, alkalmazasa a munkakdr betoltdjére
nézve kotelezd, az abban foglaltak végrehajtdsnak elmulasztasa esetén a

kozalkalmazott fegyelmi feleldsségre vonhato.
A munkakori leiras az alairas napjat kovetd napon 1ép hatdlyba és visszavonasig
érvényes.

A munkakori leirdsban nem szabdlyozott egyéb kérdésekben a vonatkozo

jogszabalyok, belsé szabdlyzatok irdnyadoak.

Lanycsok, 2026. marcius 01.

---------------------------------------------

Pfeil-Varga Gabriella

intézményvezetd

Alulirott kijelentem, és az aldirdsommal igazolom, hogy ezen munkakoéri leiras
tartalmat megismertem, megértettem, €s személyemre vonatkozéan a benne

foglaltakat kotelezen elismerem, a munkakdri leiras egy példanyét atvettem.

Lanycsok, 2026. marcius 01.

munkavallalé



Lanycséki Konyha, Néphaz, Konyvtar és Kozosségi Tér
7759 Lanycsék, Dézsa u. 10.

Munkakori leiras

Helyben

1. Munkadaltato:

Neve: Lanycsoki Konyha, Néphaz, Konyvtar és
Ko6zosségi Tér

Székhelye: 7759 Lanycsok, Dézsa Gyorgy u. 10.

Szervezeti egység megnevezése: f0zokonyha

Munkakér megnevezése: karbantartd, ebédszallitd

Munkaltatd jogkor gyakorloja:  intézményvezetd

I1. Munkafeltételek:

A munkavégzés helye: Munkaltato szé€khelye
Munkaido: Heti 40 ora atlagdban, napi 8 6ra
Munkaidd beosztas: Hétf6tol — péntekig: 7.00 — 15.00-1g

111, Feladatai:

- a konyhan 1év6 gépek, berendezések, eszkdzok rendszeres karbantartasi
feladatainak elvégzése

- a hibdk és meghibasodisok azonositasa, diagnosztizalasa €s javitasa

- egylittmikodés mas szakemberekkel a munkakornyezet biztonsdgos és

hatékony fenntartasaért




- ebédszallitas a talalokonyhdkra, az ligyfelek részére az elére megtervezett
utvonalon
- éthordok rendszerezése, jelolésének ellendrzése, sziikség esetén potlasa

- a gépjarm tisztantartdsa, tankolasa

A munkavallalo kotelességei:

- az intézményvezetd altal meghatarozott feladatokat végrehajtani;

- mindig munkara képes allapotban megjelenni;

- gondoskodni a rébizott teriilet tisztasagarol, vagyonvédelmérol;

- gondoskodni a biztonsdgos munkavégzéshez sziikséges feltételekrol;

- vigydzni az intézmény tulajdonat képezo, de altaluk hasznalt eszk6zok

épségere, meglétére;

- a napi kotelezd feladatok mellett az intézmény érdekében felmeriilo egyéb

feladatok végrehajtésa;

- higiéniai, tliz - és munkavédelmi oktatason részt venni és az ott elhangzottakat

betartani;

- munkdja soran harmonikus, korrekt egylittmiikddésre kell torekednie az

intézmény mas dolgozdival.

Tavollétet engedélyezni, helyettesitést, talérat elrendelni csak az
intézményvezetdnek van joga.
Munkaidén beliil az intézményt elhagyni csak intézményvezeté engedélyével

szabad.



Zaro rendelkezések:

A munkakori leirasban foglaltak ismerete, alkalmazasa a munkakor betdltdjére
nézve kotelezd, az abban foglaltak végrehajtasnak elmulasztisa esetén a

kozalkalmazott fegyelmi feleldsségre vonhato.

A munkakori leirds az alairds napjat k6veto napon 1ép hatalyba és visszavonasig

érvényes.

A munkakori leirasban nem szabalyozott egyéb kérdésekben a vonatkozd

jogszabalyok, bels6 szabalyzatok iranyaddak.

Lanycsok, 2026. marcius 01.

Pfeil-Varga Gabriella
intézményvezetd

Alulirott kijelentem, és az aldirasommal igazolom, hogy ezen munkakori leirds

tartalmat megismertem, megértettem, €s személyemre vonatkozdan a benne

foglaltakat kotelezben elismerem, a munkakori leiras egy példanyat atvettem.

Lanycsék, 2026. marcius 01.

.......................................

munkavallal6



Lanycsoki Konyha, Néphaz, Konyvtar és Kozosségi Tér
7759 Lanycsok, Dézsa u. 10.

Munkakori leiras

Helyben

1. Munkaltato:

Neve: Lanycsoki Konyha, Néphaz, Konyvtar &s
Ko6zosségt Teér

Székhelye: 7759 Lanycsok, Dézsa Gyorgy u. 10.

Szervezeti egység megnevezése: fézdkonyha

Munkakor megnevezeése: konyhalany

Munkaltatd jogkdr gyakorldja: intézményvezetd

II. Munkafeltételek:

A munkavégzés helye: Munkaltatd székhelye
Munkaido: Heti 40 6ra atlagdban, napi 8 6ra
Munkaid6 beosztas: Hétfotol — péntekig: 7.00 — 15.00-1g

III, Kozvetleniil beosztott munkakorok: nincs

1V, Feladatai:

A konyhalany munkateriilete: - f6z6tér
- elokészitd helyiségek
- 61t6z6
- kiegészitd helyiségek
- udvar




A konvhalany kotelességei:

- az intézményvezetd €s a szakacsok altal meghatarozott feladatokat
végrehajtani;

- mindig munkara képes allapotban megjelenni;

- viselni az eldirt munkaruhat; az intézmény elhagyasakor utcai ruhat hizni;

- gondoskodni a rabizott teriilet tisztasagérdl, vagyonvédelmérol;

- gondoskodni a biztonsagos munkavégzéshez sziikséges feltételekrol;

- napi haromszori étkezéshez elokésziilni, az ételt elkésziteni, elmosogatni;

- vigyazni az intézmény tulajdonat képezd, de altaluk hasznalt eszk6zok

€psegere, meglétére;
- betartani a hatésagok (ANTSZ, Allategészségiigy) elSirdsait
(a HACCP kézikonyvben leirtakat);

- a napi kotelezé feladatok mellett az intézmény érdekében felmeriild egyéb

feladatok végrehajtasa;

- higiéniai, tiiz - és munkavédelmi oktatdson részt venni és az ott elhangzottakat

betartani.

Tavollétet engedélyezni, helyettesitést, talorat elrendelni csak az
intézményvezetonek van joga.
Munkaidon beliil az intézményt elhagyni csak intézményvezetd engedélyével

szabad.



Zaro rendelkezések:

A munkakori leirasban foglaltak ismerete, alkalmazdsa a munkakor betdltdjére
nézve kotelezd, az abban foglaltak végrehajtdsnak elmulasztidsa esetén a

kozalkalmazott fegyelmi feleldsségre vonhato.

A munkakdri leirds az alairas napjat kovetd napon 1ép hatalyba és visszavonasig

érvényes.

A munkakoéri leirasban nem szabalyozott egyéb kérdésekben a vonatkozod

jogszabalyok, belsé szabalyzatok irdnyadodak.

Lanycsok, 2026. marcius O1.

Pfeil-Varga Gabriella
intézményvezeto

Alulirott kijelentem, és az aladirasommal igazolom, hogy ezen munkakoéri leirds

tartalmat megismertem, megértettem, €s személyemre vonatkozdan a benne

foglaltakat kotelezGen elismerem, a munkakori leirds egy példanyat atvettem.

Lanycsok, 2026. marcius 01.

munkavallald



Lanycsoki Konyha, Néphaz, Konyvtar és Kozosségi Tér
7759 Lanycsok, Dozsa u. 10.

Helyben

Munkakor megnevezése:

A munkakor célja:

Munkakori leiras

Lanycsoki Konyha, Néphaz, Konyvtar és
Ko6zosségi Tér
rendezvényszervezo

A kézmivelddési szolgaltatasok biztositdsa

A munkaltatéi jogkor gyakorléja: Lanycsoki Konyha és Néphaz vezetdje

Bérezési forma:
Fizetési besorolas:

Munkakéri kovetelmények:
Iskolai végzettség:

Személyi tulajdonsagok:

Egyéb:

Havi bér

Kinevezési okmany szerint

Felséfokl végzettség

A munkateriilet ismerete, pontos munkavégzés,
udvarias, segitokész szolgdltatdi —magatartas,
empéatia készség, tiirelem, bardtsdgos attitlid, a
csoportmunkdban valdo részvétel képessége,

teherbiro-képesség, j6 kommunikacios készség.

A munkakor betdltéséhez erkolesi bizonyitvany
sziikséges.

Alapkovetelmény a munkakorére vonatkozd
szakmai  elvarasok, jogszabalyok, a bels6

szabalyzatok ismerete.




Feladatai:

— Mivészeti, szabadidds, és sportprogramokat szervez.

— Tervezi, szervezi, irdnyitja és ellenérzi az intézmény allandé kulturalis
programyjait.

— A kozségben miikddo kulturdlis csoportok programjait, fellépéseit szervezi,
bonyolitja.

— Részt vesz a kozségben az Onkormanyzat szervezésében megrendezésre
keriilo
kulturdlis rendezvények ¢és hagyomany6rzé programok szervezésében,
lebonyolitasaban.

— Felméri a programok, csoportfoglalkozasok iranti igényt

— Elo6késziti a rendezvényeket, beilleszti a programnaptarba.

— Egyeztet a feletteseivel a programokrol, helyszinrdl, idépontrol.

— Elemzi és irdnyitja egy kozmivelddési teriilet tevékenységét.

— Figyelemmel kiséri a kulturalis piacot.

— Felkutatja a kornyezete kulturalis tartalomszolgaltatdit ¢és technikai
szolgaltatoit.

— Megtervezi és megszervezi a rendezvények reklamjat.

— Megrendeli a rendezvények anyagi eszkozeit, igy nyomdai, diszletezési, és
egyeéb anyagokat.

— Megrendeli a rendezvényekhez sziikséges szolgaltatasokat, igy pl. a
vendéglétoipari, biztonsagi és egészségiigyi ellatast.

— Ellen6rzi a rendezvényekre torténd beszallitasokat.

— Kapcsolatot tart Onkormanyzati intézményekkel, civil szervezetekkel,
klubokkal, egyesiiletekkel, nemzetiségi 6nkormanyzatokkal.

— Az intézmény keretén beliil miik6dé klubok miikodését segiti.

— Csoportokat fogad, vezet.

— Figyelemmel kiséri az ifjusag igényeit, azok alapjan programokat szervez

szamukra.



— Folyamatosan kutatja azokat a lehet6ségeket, melyek szinesebbé tehetik a
kozség lakossaganak kulturalis kiszolgélasat.

— El6késziti a bérleti szerzodéseket, illetve gondoskodik a bevételek
befizetésérdl, vezeti az ehhez kapcsolddo nyilvantartasokat.

— Szakmai segitséget nyujt az egységben mikodo kozosségek, civil szervezetek

munkajahoz, tovabba segiti 0j kozosségek, civil szervezetek 1étrehozasat.

Felelosség:

Felel6s a felsorolt feladatok szabalyszerii végrehajtasaért. Kiemelt feleldsséggel
tartozik a Munkavédelmi és Tlzrendészeti eloirasok betartasaért, melyet a fenntart6
ir eld. Az intézményi vagyon és értékek védelméért, egyeb biztonsagi szabalyok

betartasaért.

Munkaidé keret, az alkalmazas specialis feltételei:
Munkaideje heti 10 6ra, rugalmas munkarendben az éves munkatervben

meghatarozott programokhoz, rendezvényekhez igazoddan.

Helyettesités rendje:
Feladatkorét betegség, tavollét, akadalyoztatas esetén a vezeto altal kijelolt személy

latja el.

Zaradék:

Munkéjat az érvényben 1évé munkdjat érintd jogszabalyok figyelembevételével,
valamint a szolgaltaté intézmény belsd szabdlyzatainak megfeleléen végzi.

A munkakori leirasban foglaltak ismerete, alkalmazasa a munkakér betoltojére
nézve kotelezd, az abban foglaltak végrehajtdsanak elmulasztidsa esetén a
munkavallalo fegyelmileg felelosségre vonhaté. A munkakoéri leirds a munkakor
betdltéjének csak az alapvetd, rendszeresen visszatérd feladatait, kotelességeit

tartalmazza.



A munkavallald ezen kiviil is koteles ellatni a munkakoéréhez kapcsolodo, de itt nem
szabalyozott eseti vagy rendszeres feladatokat, ha annak szlikségessége

telmertil, vagy arra vezet6jétdl utasitast kap. Nem koételes teljesiteni a dolgozoé az
utasitast, ha annak végrehajtasa az egészségét vagy testi épségét kdzvetleniil és
stlyosan veszélyeztetné, vagy egyébként érdekeit védo jogszabalyba litkozik.
Indokolt esetben részt vesz a munkakorébe nem tartozo feladatok ellatasaban az

intézményvezetd eseti utasitisa szerint.

A munkakori leirds az alairast kovetden 1ép hatalyba és visszavonasig érvényes.

Lanycsok, 2026. méarcius 01.

Pfeil-Varga Gabriella
intézményvezetd

A munkakori leiras tartalmat — mely visszavondasig érvényes — megismertem, azzal
egyetértek, betartasat magamra nézve kotelezonek tartom.

Lanycsok, 2026. marcius 01.

.......................................

munkavallalo



Lanyesoki Konyha, Néphaz, Kﬁnyvtiir_é_s K_iizﬁsségi Tér
7759 Lanycsok, Dézsa Gy. u. 10.

Munkakori leiras

Helyben

1. Munkadltato neve:

Neve: Lanycséki Konyha, Néphaz, Konyvtar
Ko6zosségi Tér

Székhelye: 7759 Lanycsok, Ddozsa Gy. u. 10.

Szervezeti egység megnevezése: fé6zokonyha

Munkakor megnevezése: szakacsno

Munkaltato jogkor gyakorldja: intézményvezetd

II. Munkafeltételek:

A munkavégzés helye: munkaltato székhelye
Munkaidé: heti 40 ora atlagdban napi 8 ora
Munkaidd beosztas: hétf6tol — péntekig: 7.00 — 15.00 oraig

III. Kozvetleniil beosztott munkakor: raktaros

1V, Feladatai:

A szakacsn6é munkateriilete: - fozotér
- eldkészitd helyiségek
- 81t6z06
- kiegészitd helyiségek
- udvar
- raktar

és




A szakacsn0 kotelességei:

- az intézményvezeto altal meghatdrozott feladatokat végrehajtani;

- mindig munkdra képes allapotban megjelenni;

- viselni az el6irt munkaruhét; az intézmény elhagyasakor utcai ruhat huzni;

- gondoskodni a rabizott teriilet tisztasagarol, vagyonvédelmérol;

- gondoskodni a biztonsagos munkavégzéshez szitkséges feltételekrol;

- napi hdrom-négyszeri étkezéshez elokésziilni, az ételt elkésziteni, kiosztani,
elmosogatni;

- irdnyitani, szervezni €s feliigyelni a vele egyiitt dolgozd konyhalanyok, illetve a

,»hem soros” szakdcsné munkdjat;

- gondoskodni az anyag kivételezésrol, az ételek elkészitésérdl, és
kiadagolasardl;

- felel a raktarbol kivételezett anyagok felhaszndlésaért, a kiosztott

mennyiségekért, a raktar tisztasagaért;
- ellendrizni a beérkezett aru mennyiségét, lejarati idejét, mindségét és allagat;
- igazolni (alairasaval) a kiadott nyersanyag felhasznélésat;

- felel az edények, eszkozok, védoruhak tisztasagaért, allapotaért, allaganak

megovasacrt, és az esetleges javitdsokra felhivja az intézményvezet6 figyelmét;
- vezetni az eldirt nyilvantartasokat;

- betartani és betartatni a hatésagok (Népegészségiigy, Allategészségiigy,
NEBIH) el6irasait (a HACCP kézikényvben leirtakat);

- higiénids, tiz - és munkavédelmi oktatason részt venni é€s az ott elhangzottakat

betartani és betartatni;

- gondoskodni, hogy idegen ne tartézkodjon a konyha teriiletén.



A szakacsné munkajat az intézményvezetd szakmai feliigyelete és ellendrzése

mellett végzi.

1V. Helyettesitési szabdlyozas:
Az intézményvezeté tavolléte (szabadsag, betegszabadsidg, munkavégzés aloli
mentesiilés) esetén 6t helyettesiti.

Ezen id6szak alatt a szakacsnd kotelességei:

- a konyha lizemeltetésével kapcsolatos feladatok megszervezése, iranyitésa,
feltigyelete, ellendrzése, HACCP rendszer betartasa, betartatasa,
nyilvantartdsok vezetése;

- az étlapnak megfelel6 nyersanyagbeszerzésekrdl gondoskodik, hogy azok a
megfeleld idében, mennyiségben, €s mindségben a rendelkezésre alljanak;

- ellendrzi, és feliigyeli az ételek mindségét, adagolasat és kiosztasat,

a mennyiségi, ¢s mindségi kifogasokat kivizsgalja;

- ellendrzi a konyhai dolgozok higiénés tevékenységét, a technoldgiai rend

és fegyelem Dbetartasat, az ¢ételmintdk eltevésének, taroldsanak

szabalyszerliségét.

A szakéacsno felel6s:

- az ételek megfelel6 mindségben, mennyiségben torténd biztositasaért,

- az elszamolasok helyességéért, az élelmezési norma betartasaért,

- a konyhai berendezések, eszk6zok rendeltetésszerli hasznalataért, a gépek,
berendezések allaganak megdvasaért,

- a megrendelések szabalyszerl bonyolitasaért,

- a HACCP kovetelményeinek betartasaért.

A szakacsnO belso ellendrzési tevékenysége:
- a konyhai felhasznalas ellendrzése, anyagkiszabat alapjan
- az étel mennyiségének és mindségének ellenorzese,

- a konyhai technologia betartasanak ellendrzése,



- a higiénés rend, a takaritas ellendrzése,
- védo és munkaruhdak rendeltetésszert hasznalatanak ellendrzése,

- munkarend, munkafegyelem betartasanak ellendrzése.

Tavollétet engedélyezni, helyettesitést, talordt elrendelni csak az
intézményvezetének van joga.
Munkaidén beliil az intézményt elhagyni csak intézményvezetd engedélyével

szabad.

Zaro rendelkezések:

A munkakori leirasban foglaltak ismerete, alkalmazisa a munkakor betoltdjére
nézve kotelezd, az abban foglaltak végrehajtasnak elmulasztisa esetén a
kozalkalmazott fegyelmi felelésségre vonhaté.

A munkakdri leirds az aldiras napjat kdvetd napon 1ép hatdlyba és visszavonasig
érveényes.

A munkakori leirdsban nem szabdlyozott egyéb kérdésekben a vonatkozo

jogszabalyok, belso szabalyzatok iranyadodak.

Lanycsok, 2026. februar 20.

Pfeil-Varga Gabriella
intézményvezetd

Alulirott kijelentem és az alairasommal igazolom, hogy ezen munkakoéri leiras
tartalmat megismertem, megértettem, €s személyemre vonatkozéan a benne

foglaltakat kételezOen elismerem, a munkakori leiras egy példanyat atvettem.

Lanycsok, 2026. februar 20.

munkavallal6



Munkakéri leiras

Munkakoér megnevezése: Lanycsoki Konyha, Néphdz, Konyvtar és Ko6zosségi Tér
Intézményvezeto-helyettes; Konyvtaros; Koézmilivel6ddési
szakember

A munkakér célja: A teleplilési konyvtdr miikodtetése, a kdzmivelddési

szolgaltatasok biztositasa.

A munkaltatoéi jogkor gyakorloja: Lanycsoki Konyha és Néphaz vezetdje

Konyvtarszakmai kérdésekben

szakmai iranyitéja: Csorba Gy6z6 Megyei Konyvtar
Kozmiivelodési szakmai kérdésekben

szakmai irdnyitéja: Nemzeti Miivelodési Intézet Baranyai kdzpontja
Bérezési forma: Havi bér

Fizetési besorolas: Kinevezési okmany szerint

Munkakori kdvetelmények:
Iskolai végzettség: Fels6foku szakiranyu végzettség

Személyi tulajdonsagok: A munkateriilet ismerete, pontos munkavégzés, udvarias,

segitbkész szolgaltatdi magatartds, empatia készség,
tiirelem, baratsagos attitid, a csoportmunkdban valé
részvétel képessége, teherbiro-képesség, jo
kommunikacids készség.

Egyéb: A munkakor betoltéséhez erkolesi bizonyitvany sziikséges.

Alapkovetelmény a munkakdrére vonatkozé szakmai
elvarasok, jogszabalyok, a belsd szabélyzatok ismerete.

Feladatai:

Az intézményvezet6-helyettesi/kulturalis teriilet szakmai vezet6i feladatai:

A vezet6 tavolléte és akadalyoztatdsa esetén helyettesiti a vezet6t.

Koézremikddik az intézményi szabalyzatok, munkatervek kidolgozasaban, szakmailag
felel a kulturdlis feladatellatashoz kapcsoldodd dokumentumok — elkészitésért,
feliilvizsgalataért.

Végzi az intézmény kulturdlis feladatellatasdhoz kapcesolodd —adminisztraciot,
adatszolgaltatasokat.

Kapcsolatot tart a kényvtari és kozmiivel6dési teriilet tekintetében a feladatellatasban
kozremikod6 szervekkel, szervezetekkel.

Gondoskodik a kulturalis feladatellatdshoz kapcsoléddéan a feliigyelete ala tartozd
intézményi telephelyek rendeltetésszeri haszndlatdrol, a vagyonvédelemrdl és
vagyongazdalkodasrol.

Szakmai tekintetben kozvetleniil iranyitja a feliigyelete ala tartozé dolgozék munké;jat.

Egyéb feladatait a munkakori leirdsa tartalmazza.



Konyvtarosi feladatok:

Biztositja a kdnyvtar nyitva tartasat, felel6s a konyvtar rendben tartdséért, az allomany
raktari rendjének naprakész fenntartasaért.
Ellatja a konyvtari szolgéltatdsokkal kapcsolatos tennivalokat:
% Fogadja az olvasokat, ellatja az olvaséi és kolcsonzési nyilvantartassal kapcsolatos
teendoket.
% Az olvasok, latogatok adatairdl Beiratkozasi naplot, a kdlesonzésekrdl a kolesonzd
személyét €s a kblesonzés tényét, adatait valdsaghtien tiikkr6z6 nyilvantartast vezet.
% A kdnyvtar napi forgalmi adatairdl, programjair6l Munkanaplot vezet.
Feladata a konyvtar értékvédelme, kiilonds tekintettel a dokumentumok megorzésére és
a konyvtar értékeinek ovasara.
Ajanlja a hasznaloknak, a telepiilés lakossaganak a kiilonbozé konyvtari, konyvtarkozi
informacids- és dokumentumszolgaltatasokat.
A lakossag érdeklodésének megfelelé szinvonalu kiszolgalasa érdekében rendszeresen
figyelemmel kiséri az olvaséi igényeket.
Folyamatosan figyeli, kéveti a kiadok kinalatat, akcioit.
A koltségvetési forrasok ismeretében tervszerii allomanygyarapitast végez.
Leltarba veszi, feldolgozza, elektronikus nyilvantartasban vezeti az uj konyveket.
Rendszeresen tervszerii allomanyapasztast végez.
Eves statisztikai jelentést, beszamolét készit.
Az iskolaval egyiittmiikdve konyvtari, illetve konyvtarhasznalati 6rakat szervez és tart.
Gondozza az iskola pedagdégusi koényvtardban elhelyezett dokumentumokat és a tartds
tankonyveket.
Kiemelt figyelmet fordit a telepiilésen él6 lakossag igényeinek megfelelé programok,
szolgéltatdsok megszervezésére, a lakossag konyvtarhasznalatanak névelésére.

Koézmiivelodési feladatok:

Mivészeti, szabadidos, és sportprogramokat szervez.

Tervezi, szervezi, irdnyitja és ellenérzi az intézmény allando kulturalis programjait.

A kozségben miikddo kulturdlis csoportok programjait, fellépéseit szervezi, bonyolitja.
Részt vesz a kozségben az Onkorményzat szervezésében megrendezésre keriils
kulturdlis rendezvények és hagyomdny6rzé programok szervezésében, lebonyolitasaban.
Felméri a programok, csoportfoglalkozasok iranti igényt

Elokésziti a rendezvényeket, beilleszti a programnaptérba.

Egyeztet a feletteseivel a programokrol, helyszinrdl, idépontrol.

Elemzi és irdnyitja egy kozmiivel6dési teriilet tevékenységét.

Figyelemmel kiséri a kulturalis piacot.

Felkutatja a kdrnyezete kulturalis tartalomszolgaltatéit és technikai szolgaltatoit.
Megtervezi és megszervezi a rendezvények reklamjat.

Megrendeli a rendezvények anyagi eszkdzeit, igy nyomdai, diszletezési, és egyéb
anyagokat.

Megrendeli a rendezvényekhez sziikséges szolgaltatdsokat, igy pl. a vendéglatoipari,
biztonsagi és egészségiigyi ellatast.

Ellen6rzi a rendezvényekre térténd beszallitasokat.

Kapcsolatot tart Onkormdanyzati intézményekkel, civil szervezetekkel, klubokkal,
egyesiiletekkel, nemzetiségi 6nkormanyzatokkal.

Az intézmény keretén beliill mikodé klubok mitkodését segiti.

Csoportokat fogad, vezet.



— Figyelemmel kiséri az ifjusag igényeit, azok alapjan programokat szervez szamukra.
— Folyamatosan kutatja azokat a lehetdségeket, melyek szinesebbé tehetik a kozség
lakossaganak kulturalis kiszolgalasat.
— Elokésziti a bérleti szerzodéseket, illetve gondoskodik a bevételek befizetésérol, vezeti
az ehhez kapcsolodo nyilvantartasokat.
— Szakmai segitséget nyujt az egységben mukodd kozosségek, civil szervezetek
munkajahoz, tovabba segiti uj kozosségek, civil szervezetek 1étrehozéasat.
Feleldsség:
Felelés a felsorolt feladatok szabélyszerti végrehajtasaért. Kiemelt feleldsséggel tartozik a
Munkavédelmi és Tlizrendészeti el6irdsok betartasaért, melyet a fenntarto ir el6. Az intézményi
vagyon és értékek védelméért, egyeb biztonsagi szabalyok betartasaért.

Munkaidé keret, az alkalmazas speciilis feltételei:

Munkaideje heti 40 6ra, rugalmas munkarendben az éves munkatervben meghatirozott
programokhoz, rendezvényekhez igazoddan. Az alkalmazisndl el6nyt jelent az udvarias,
segit6kész szolgaltatdi stilus, a terhelhetdség €s a jo kommunikacids készség.

Helyettesités rendje:
Feladatkorét betegség, tavollét, akadalyoztatas esetén a vezetd altal kijelolt személy latja el.

Zaradék:
Munk4jat az érvényben 1év6 munkéajat érintd jogszabalyok figyelembevételével, valamint a
szolgaltatd intézmény belsd szabalyzatainak megfelelden végzi.

A munkakoéri leirasban foglaltak ismerete, alkalmazasa a munkakdr bet6ltéjére nézve kotelezo,
az abban foglaltak végrehajtasanak elmulasztdsa esetén a munkavéllald fegyelmileg
feleldsségre vonhaté. A munkakori leirds a munkakdr betoltdjének csak az alapvetd,
rendszeresen visszatér$ feladatait, ktelességeit tartalmazza.

A munkavallalé ezen kivill is koteles ellatni a munkakdréhez kapcsoloédd, de itt nem
szabalyozott eseti vagy rendszeres feladatokat, ha annak sziikségessége felmeriil, vagy arra
vezet6jétdl utasitast kap. Nem koteles teljesiteni a dolgozé az utasitast, ha annak végrehajtasa
az egészségét vagy testi épségét kozvetleniil és sulyosan veszélyeztetné, vagy egyébként
érdekeit védo jogszabalyba titkozik.

Indokolt esetben részt vesz a munkakorébe nem tartozo feladatok ellatasaban a fenntartd
képviseldjének eseti utasitasa szerint.

A munkakori leirds az alairast kvetden 1ép hatalyba és visszavonasig érvényes.

Lanycsok, 2026

Pfeil-Varga Gabriella

intézményvezetd
A munkakori leirds tartalmat — mely visszavonasig €rvényes — megismertem, azzal egyetértek,
betartasat magamra nézve kotelezonek tartom.

Lanycsok, 2026. marcius 01.

munkavallalé



