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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrdl szo6ld 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XIL. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint elkészitve, Lanycsok Kozségi Onkorméanyzat Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés méas dokumentumait', valamint az énkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények miikkodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlOségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiillonos tekintettel a koznevelddés allami €s nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozéasat szolgélja.

A telepiilés bemutatdsa
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kedvezo foldrajzi fekvésének

koszonhette. Itt talalkozik a Duna
volgye sik vidéke a dunantali dombos
Székelyszabar vidékkel.
A Baranya megyei Mohacs
: varosatol nem messze fekvo Lanycsok
e b m kOzség torténelme sordn  kilenc
; = N évszazadon keresztiil a pécsi piispok
< uradalmdhoz  tartozott. Az elsd
6d (. okleveles emlitésre 1093-ban is ehhez
e U o/ \ g , a tényhez kapcsolodik: a falut 1.
@ - (Szent) Laszlo kirdly Mohaccsal
S @ egyiitt adomanyozta a  pécsi
5] @ |\ N puspokségnek. A XIII. szazadban
= b ’ tobb oklevélben is szerepel Lanycsok
neve, amelyet Lancheknek, Lonchonak, Lonshuknak, Lancsuknak hivtak.
Lanycsok nevének szarmazasa a forrasok szerint tisztazatlan. Talan a bizonyos nagysagu ,,szantofold” —
lanc sz6 szarmazéka keresheté benne. A Lanycsuk — Lanycsok névvaltozas a Baranya megye foldrajzi
nevei cimll munka szerint 1903-ban, mas kutfok szerint 1904-ben tortént annak a mondanak alapjan, amely
szerint a mohacsi csata utan a kornyék falvait az mentettem meg a pusztulastol, hogy a legszebb lanyok
kegyelemért konyorogve megesokoltak a szultdn ruhajanak szegélyét. Ismertek mas hagyomanyok is.
Példaul az, hogy Lanycsoknak nevezték a falut, mert lett volna harom leanytestvér, akik 6rokségil kaptak
volna. Egyikiik haja voros szinii, Vorosmarton lakott (ma Horvatorszag) és Martanak hivtak. A masik vig
kedélyti és Villanyban élt, a harmadik pedig lanycsoki lakos. Az utobbi ketté Martat kiginyolta, de lehet,
hogy 6roklés miatt Gsszeperlekedtek. Sokaig tartottak a haragot, mig végiil Lanycsokon 0sszecsokoldztak
és kibékiiltek.
A harmadik hagyomany azt allitja, hogy egy torok katona egy széplanyt latott itt, utdna szaladt,
megcsokolta és ezért ezt a falut nyerte. A negyedik hagyomany, amely mar nem fligg 6ssze a falu nevének
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' Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid




eredetével, igy szol: Mondjak a lanycsokiak, kiilondsen az 6regek, ha erésen halljak a vonatot sipolni vagy
zakatolni, vagy az autok motorjanak zajat, es6 lesz. Ez kiilondsen a téli idészakban igaz.

Egy telepiilés torténetére utalnak a nép altal 6rzott, vagy a korabeli térképeken jeldlt foldrajzi nevek. Igy
van ez Lanycsok esetében is. A teljesség igénye nélkiil néhanyat felsorolunk:

- Magyar sor: Utca. Régebben csak magyarok laktak.

- Rac utca: Itt szerbek laktak.

- Vaskapu csarda: Csarda a Vaskapu kozelében, mar lebontottak.
- Kolompéros: 1780-ban itt burgonyat termesztettek.

A mai Lanycsok teriiletén a kékorszaktol kezdve szamos régészeti leletet talaltak, amelyek az ember igen
korai jelenlétét bizonyitjak a telepiilés kdzvetlen kornyezetében.

A mai Baranyat atszel6 legfontosabb utvonal az a hadiut volt, amely Mitrovicabdl indulva érintette
Eszéket, Pécset, Szombathelyt és Bécset. A megyében elhaladt a mai Majs, To6ttos, Borjad, Belvardgyula,
Birjan, Magyarsarlos, Nagykozar és Bogad telepiilések mellett, elérve Sopianaét. A masik fontos
megyénket atszel6 ut a Dunaval parhuzamosan futé ugynevezett limes ut, amely a megyében 0sszekototte
Kolkedet, Mohacsot, Bart, Dunaszekcs6t. Tehat két ,,fokozlekedés at” lényegében koriilfogta a mai
Lanycsokot és tagabb kornyezetét. Emellett kiépiiltek kisebb jelent0ségii utak, amelyek a két emlitett
kozlekedési lehetoséget 0sszekototték. Lanycsok szempontjabol meg kell emliteniink a kelet-nyugat atlos
iranyu utat, amely Birjanbol indult ki, Szederkényen, Versenden, Babarcon és Lanycsokon keresztiil érte el
a limes utat. Ennek kapcsan, Lanycsokon a XIX. szazad végén romai-kori téglakat talaltak. Késobb
Bacsfapusztan egy 0sszetartozo sir leleteiként mellvért, zabla, pajzsdudor keriilt eld.

Az els6 vilaghadbort idején (1914. jalius 28-an tort ki és 1918-ig tartott) 58 lanycsoki aldozta életét.
Kozségiink emlékmivet allitott egyarant az elsé és masodik vilaghaboras hésok emlékére is.

A telepiilés két legfontosabb épiilete a templom ¢€s az iskola. Az elébbi 1766 €s1773 kozott épiilt, népi
barokk stilusban. Méretei 25x12x35 méter. Megjelenésében egyszerli, de belsé berendezése igazan
szemgyonyorkodtetd. Fooltarképét a bécsi mester S.J. Kobl készitette, s a Nagyboldogasszonynak szentelt
épiilet leggyakoribb diszei a Szliz Maria-abrazolasok. Kisebb dombon all, a Pécs-Mohacs kozotti 57. szamu
foutrol is jol latszik.

A mellette 1év6 plébania miiemlék épiilet, melyet 1771-ben épitettek, s évszazadokon keresztiil szolgalt
plébania hivatalként, adott helyet az egyhazi anyakonyveknek és a Lanycsokon szolgalo plébanosoknak.

Mint a dualista Magyarorszagon altalaban, Lanycsokon is a 19. szazad volt a helyi polgari
kezdeményezések elsé fénykora. 1870-ben alakult az olvasodegylet, késobb az elsd Onkéntes tlizoltd
egyesiilet, a romai katolikus gazdasagi és olvasokor, majd a keresztény kor kezdte meg mikodését. A két
vilaghabora kozott foként a leventemozgalom érdemel emlitést, 1920-1944-ig mikodott, s az 1927-ben
épiilt Néphdz lett tevékenységiik kozpontja. Gazdakor, katolikus leanyegylet, lovészegyesiilet és
Volksbund is 1étezett Lanycsokon.

A két évtizeddel ezel6tti rendszervaltas jabb sikerkorszakot hozott. Mar korabban kiépiilt a vizvezeték,
ekkor a szennyviz- és a vezetékes gazhalozat-rendszer kovetkezett. Szilard burkolatu utak, jardak épiiltek,
elkésziilt a Mohacsra vivé kerékparat. Uj lakohazak sokasaga késziilt el az Gj negyedben. 1992-ben kabel-
tv halozattal és jol felszerelt sportcsarnokkal gyarapodott a falu.

A telepiilés aru-ellatottsaga megfeleld: kello szamu iizlet, illetve aruhaz szolgalja az igényeket. A lakossag
egy része mezdgazdasaggal foglalkozik, tdbben dolgoznak Mohdcson ¢és a kdrnyezd nagyiizemekben, de
helyi vallalkozasok is miikodnek.

Forras: Erdédy Gyula (1994): Lanycsok Kozség torténete, Lanycsok: Lanycsok Kozség KépviselOtestiilete

Vendégvaras, vendéglatas:

A dimbes-dombos faluhatarban mindeniitt folyik sz6l6termesztés. (Az 1770-b6l rank maradt elsé kozségi
cimer éppen hatalmas sziilofiirtdt cipel6 legényeket abrazol.) Természetes tehat, hogy a sziireti fesztival
vidam kavalkadja sokakat vonz ide szeptember utolsé hétvégéjén. Tavasszal pedig a harom pincesor
legjobb borai vetélkednek a dijakért, amelyeknek odaitélésében nem "hivatasos" kostolok is
koézremtikddhetnek.



A mindennapok kulturalis-zenei életéhez tartozik a Lanycsoki Roma Nemzetiségi Onkormanyzat ifjlisagi
tambura zenekara, a fesztivalokon szép sikereket eléré Lanycsoki Vegyeskar, a "Liederkranz" Magyar-
Német Kulturalis Egyesiilet. Elénk kozosségi élet folyik a Nyugdijasok Klubjaban. A kozségnek kiilfoldi
partnerkapcsolatai is vannak: az ausztriai Markt Hartmannsdorffal mar 1993-6ta tart az egyiittmiikodés;
erdélyi kotddést jelentenek Székelydobo, Székelykeresztir és Betfalva telepiilésekkel tartott baratsagok.
2024. évben testvértelepiilési megallapodast kotott Lanycsok a szlovakiai Nagyfodémes telepiiléssel.
Telepiilésiinkdon mitkddnek kiilonbozo civil szervezetek, és egyéb, jogi keretek nélkiili szervezddések:
Lanycsokért Kozalapitvany, Lanycsoki Ifjusagért Egyesiilet, Lanycsokért-Egymasért Egyesiilet,
,Liederkranz” Magyar-Német Kulturalis Egyesiilet, Lanycsoki Felvidéki Hagyomany6rzé Kulturalis
Egyesiilet, Lanycsoki Sportegyesiilet, valamint Vegyeskar, Nyugdijas Klub, Senior Orémtanc, Lanycsoki
jaszok.

Kozségiink nevezetességei:

e Romai katolikus templom

e Romai katolikus plébania

e Sportcsarnok

e Néphaz

e Lanycsoki Altalanos Iskola

e Lanycsoki Ovoda és Mini Bélcsdde

e Némethaz kiallitoterekkel, emléktablaval
e Vadaszati kiallit6 terem

e I-II. Vilaghaboras emlékmiivek

e Felvidékiek barati kore emlékmii

Demografiai adatok:

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
, F6
Ev Valtozas
(TS 001)
2018 2 380 bazis év
2019 2 359 99,12%
2020 2 350 99,62%
2021 2 360 100,43%
2022 2251 95,38%
2023 2194 97,47%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Lakonépesséeg

2400

2350 -

2300 -

2250 -

2200 -

2150 - I:
2100 - T T T T T

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Az 1. szamu tablazat adatai alapjan Lanycsok kozség lakonépességének stagnalasa, majd csokkend
tendenciaja figyelhetdé meg az elmult évek soran.

2. szam tablazat - Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az dllandé népességhbdl a

F6 megfelel6 korcsoporti n6k és
Korcsoport férfiak aranya (%)
e . Osszesen Férfiak NGk

Férfiak | Nk (TS 003) (TS 005) (TS 007)

Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 1232 1261 2493 49,42% 50,58%

0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 61 2,45%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 174 172 346 6,98% 6,90%

15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 45 38 83 1,81% 1,52%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, ardnya TS 021) 723 648 1371 29,00% 25,99%

60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 75 105 180 3,01% 4,21%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 215 298 513 8,62% 11,95%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa
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Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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A 2. szamn tablazat adatainak elemzése soran kideriil, hogy a legnépesebb 18-59 év kozotti korosztaly
tekintetében a férfi lakossag ardnya valamivel magasabb, mint a néi lakosoké. A 65 éven feliili lakosok
tekintetében a n6k szama magasabb, mint a férfiaké.

3. szamu tablazat - Oregedési index
0-14 éves koru
65 6v felettidllands | |, oo ot
, . allandé lakosok s .
Ev lakosok szama (f6) széma (6) Oregedési index
(TS 026 és TS 028 ) %
TS 010 és TS 012
Osszesen) ( . > (TS 030)
0sszesen)
2018 457 359 127,30%
2019 478 347 137,75%
2020 509 348 146,26%
2021 513 346 148,27%
2022 519 352 147,44%
2023 519 334 155,39%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az oOregedési index olyan mutatdészam, amely a 14 éves €s ennél fiatalabb népességre jutd idések (65
évesek és annal idosebbek) aranyat mutatja. Az index folyamatos novekedése, az oregedd lakossagot
mutatja. Az 6regedési index 2018-ban 127,3 % volt, ami tovabb ndvekedett és 2023-ra elérte a 155,39 %-

ot.



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2018 -13,42
2019 -5,49
2020 -6,80
2021 7,64
2022 6,36
2023 -14,85

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (fd)
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A telepiilésrdl elvandorlok szama ingadozik, de a 2018. év és a 2023. év adatai jelentdsen nem térnek el
egymastol, tovabbra is magasabb az elvandorlok szama.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett
szama (f6)
(TS 032)

2018 4,19

2019 -8,44

2020 -3,40

2021 -11,04

2022 -8,06

2023 -8,55

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)

6,00
4,00

2,00

0,00
.00 2018 l
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-6,00

-8,00
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A természetes szaporodas adatai szerint — a 2018. év kivételével — a haldlozasok szama magasabb volt,
mint az élve sziiletések szama.

Ertékeink, kildetésiink

Az esélyegyenloség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye legyen
jo mindségli szolgaltatasokra, az esélyegyenlotlenséggel kiizdd emberek elonyben részesitését az élet
minden teriiletén, fiiggetleniil attol, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal ¢l, milyen a
szarmazasa vagy az anyagi helyzete.

Lanycsok Kozségi Onkormanyzat folyamatosan érvényesiti az esélyegyenldségi szempontokat a telepiilés
mikodését, fejlesztését meghatarozo alapvetd dokumentumaiban. Az esélyegyenlOség megvalositasat
horizontalis elvnek tekinti, amely athatja valamennyi dnkormanyzati tevékenységet: a kotelezd és dnként
vallalt feladatok ellatasat a helyi szintli kozpolitika alakitasa soran.

Az Onkorményzat az esélyegyenlOségi politikajat munkaltatoi szerepkorben, kozvetlen szolgaltatdsai
soran &s intézményfenntartdi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége
folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil
szervezOdések is aktiv szerepet jatsszanak, elGsegitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen iranyu
szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei szabalyozas, tamogatas és a jo gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

A tarsadalmi esélyegyenlétlenségek megsziintetése az Eurdopai Unid és hazank torvényi elGirasainak
betartasa mellett a telepiilés szamara is alapvetd jelentOségli. Fontos, hogy végsd célként minden
allampolgar, ezen beliil minden helyi lakos szamara megteremtodjon az esélyegyenldség az élet kiillonb6zo
teriiletein.

fgy kiilonos tekintetben:
e atanulasban,
a szocialis és egészségiigyi ellatasban,
a munkahoz jutasban,
a fizikai koérnyezetben,
a kozszolgaltatasok elérésében.
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Célok

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogo célja

Léanycsok Kozségi Onkormanyzat az Esélyegyenléségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivénja:

- azegyenld banasmadd, €s az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkrimindciomentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

- A koznevelési intézményeket érint0 intézkedések érdekében egyiittmiikodik az intézményt fenntartd
Léanycsoki Német Nemzetiségi Onkormanyzattal.

- A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal 0Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasat, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmikodések kialakitasaval kivanja megvalositani.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenloségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatisokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenloségét eldsegité feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre ¢épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenloségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitas tamogatod strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodd tematikus
munkacsoportokat.

A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehetdséget
a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott
iranyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii
elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsolodoan.




A Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1. A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval az Alaptorvény XV. cikk (4) bekezdésébe beépitésre keriilt, hogy
»Magyarorszag az es¢lyegyenlOség és a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel
segiti.”
A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
= A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szold 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. § (1)
bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozasért felelds tagjaként, a
belligyminiszter modszertani utmutatot tesz k6zzé a HEP elkészitésének részletes szempontjairol.
kiilonos figyelmet forditva
= a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. toérvény (tovabbiakban:
Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas elOsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
* anemzetiségek jogairol szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
»  azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
» agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
» anemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkt.)
el6irasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként
a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben
elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a
kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi szintii
részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikodnek. A helyi felzarkdzas politika tervezési alapjaként épit a
HEP-ekre a Pénziigyminisztérium Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési
és Teriiletfejlesztési Koncepci6 is. Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran
gondoskodni kell a HEP és a telepiilési 6nkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek,



koncepciok, tovabba a koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és
az integralt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1. Kapcsoldodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

o Kaoltségvetési koncepciéo — tartalmazza a célcsoporttal kapcsolatos kiadasokat, tamogatasokat, a
civil szervezetek tamogatasait, akiket a HEP-pel kapcsolatban kompetenssé lehet tenni.

o Gazdasagi program — meghatarozza a valasztasi ciklusban és a kozép-, illetve hossztavon
elvégzendo fejlesztéseket.

o Kaoznevelés-fejlesztési terv — a gyermekekre fokuszald terv, a hatranyos, illetve halmozottan
hatranyos helyzetben 1év0 gyermekek felzarkoztatasat, valamint a gyogypedagogiai szolgalat
igénybevételére szoruld gyermekek esélyegyenloségét is szabalyozza

o Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv valamint Telepiilésképi Arculati Kézikonyv
— amely meghatarozza a telepiilés épitészeti és fejlesztési elképzeléseit, az egyes telepiilésrészek
kiegyensulyozott fejlesztését, biztositva az esélyegyenlésagi szempontokat is.

o Telepiilésfejlesztési koncepcié — a telepiilés jovoképének, fejlodési iranyanak egyik meghatarozo
dokumentuma. Fontos, hogy a vezetdk jol mérjék fel a telepiilés jelenlegi adottsagait, mert ez az
alapja a jovébeni hatékony feladatellatasok, kozszolgaltatasok szervezésének.

2.2. A helyi esélyegyenldoségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Lanycsok a Mohacsi Tobbcélu Kistérségi Tarsulds tagja. Az esélyegyenlOségi tervezés segiti a térség
terliletfejlesztési koncepcidja o célkitiizéseinek megvalositasat, amely elsésorban a foglalkoztatasi
helyzetre, a gazdasagi és oktatasi, szocialis és gyermekvédelmi teriiletek célkitlizéseinek megvaldsitasahoz
jarul hozza. A térségben €16k életmindségének javitasa, az életszinvonal ndvelése a foglalkoztatottsag szint
emelésén és a megujulasra kész helyi kozosségeken keresztiil.

— Eletszinvonal, munkavallalas helyi feltételeinek javitisa, a telepiilésen munkahely-teremtési

kezdeményezések timogatasa.

— Fiatalkort lakossag problémainak felkaroldsa és kezelése

— Szocialis gondoskodas — a raszorul6 rétegek szdmara (idosek, felnétt fogyatékosok ellatasa)

— Kozbiztonsag, blinmegel6zés

2.3. A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenléség szempontjabol relevans adatokat a 2/2012. (VL.5) EMMI rendelet 1. sz. melléklete
alapjan a TelR adatbazisbdl, illetve dnkormanyzati nyilvantartdsokbodl szarmazo adatokbol nyertiik.
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3. A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet

A XXI. szazad egyik globalis problémaja a szegénység, amelyet a ndvekvo egyenl6tlenségek okoznak, s
amelynek egy része atmeneti jellegli, a gazdasagi recesszid eredményeként jon létre. A ndvekvo
egyenlGtlenségnek strukturalis okai is vannak, ilyenek példaul jovedelem- és vagyoneloszlas, egyes
tarsadalmi rétegek és csoportok tarsadalmi és gazdasagi alavetettsége. Az atmeneti jellegli szegénység az
okok valtozasaval magatol képes megszlinni, mig a strukturdlis okokra visszavezethetd szegénység
kezelésére, megoldasara beavatkozasokra, kiilonb6z6 programokra van szikség. A szegénység
kialakulasanak okait keresve els6 helyen a vilagban a munkalehet6ségek hianya, a teljes vagy részleges
munkanélkiiliség all. A masodik oka a képzetlenség és a funkcionalis analfabetizmus. Ez a két ok
Osszefiigg egymassal, hisz sok esetben a képzetlenség miatt nincs munkahelyiik az embereknek.

A mélyszegénység 0j keletli fogalom, a XX. szazad masodik felében jelent meg. Azt a jelenséget értjiik
alatta, amikor valaki hosszi id6n keresztiil a relativ szegénységi kiiszob alatt él, és nem latszik annak
lehetosége, hogy helyzetébol oOnerével, kiils6 beavatkozas, segitség nélkiill ki tudna torni. A
mélyszegénység esetén a kockazati tényezOk Osszeadodnak: alacsony iskolai végzettség, ami miatt
kiszorulnak a munkaerd-piacrdl, munkalehetdségek hianya, elzart falvakban élnek, ahonnan nehéz a
kozlekedés az esetleges munkalehetdségekhez, a szolgaltatasok (oktatds, szocialis, egészségiigy) csak
részlegesen érhetdek el, és ehhez még tarsulnak lakhatasi problémak is. A mélyszegények korében
feliilreprezentalt a romak aranya, de a tobbségiik nem roma.

A mélyszegénység tobbdimenzids jelenség, amely megmutatkozik tobbek kozott a nagyon alacsony
képzettségben és foglalkoztatottsagban, az ebbdl kdvetkezo stilyos megélhetési zavarokban, kihat az elemi
lakhatasi, taplalkozasi korilményekre, az érintettek egészségi allapotara, stigmatizal és kirekesztéshez
vezet. Mindezek egyiitt sziikségszeriien eldidézik a szegénység ¢és kirekesztédés ujratermelddését,
generaciok kozotti atorokitését. Lathatod, hogy a mélyszegénység kialakulasdhoz Osszetett folyamatok és
hianyok vezetnek. Ezért a kezelésére, enyhitésére, megoldasara sem lehet egyetlen szakmat, intézményt
megjeldlni. Tobbrétl egyiittmikodésekre épiilé programokra — amelyben jelen van az oktatas, a szocialis
szakma, az egészségiigy, a kozOsségi mivelddés, a kozosségfejlesztés, a vidékfejlesztés — és
gazdasagfejlesztésre van sziikség.

A szegénység szamos tarsadalmi tényez6 altal meghatarozott, Osszetett jelenség, okai kozott szerepelnek
tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacios hianyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség,
munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama, a gyermekszegénység, de a jovedelmi
viszonyok mutatjak meg leginkabb.
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3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
S Az SZJA adodfizetSk koziil a O-
Az SZJA adodfizetSk .
) 1 millié forintos
szama . 2
jovedelemsavba tartozok
az alland6 népesség az alland6 népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 48,04 30,04
2019 47,64 23,85
2020 46,12 27,34
2021 47,33 25,93
2022 46,38 20,03
2023 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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SZIA addfizetk szama

SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak

Az alacsony jovedelmuek bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli juttatasok rendszereibol.

Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak el6 az alacsony iskolai végzettségiiek, a megvaltozott
munkaképességliek. Telepiilésiinkdn - a tapasztalataink szerint - a munkaerd-piacra jutas f6 akadalyai: az
alacsony iskolazottsag, a tartds munkanélkiili 1étbél fakadd motivaltsagi problémak, a tarsadalmi elditélet
jelenléte. Telepiilésiink lakosai szerény, de egyelore még elfogadhato koriilmények kozott élnek. Az elmult
évtizedekben kialakitott otthonok fenntartasa azonban ma mar egyre nehezebb. Ennek legfébb oka a
nagymértékii munkanélkiiliség. Az emberek tobbsége a korabban 0sszegyiijtott megtakaritasait feléli, Gjabb
megtakaritasokra nincs lehet6ség. Sajnédlatos modon a fiatalok nem tudnak segiteni az id6s sziiloknek,
éppen ellenkezdleg, a sziilok segitik ki a fiatalokat. Jelenleg a nyugdij tinik a legbiztosabb bevételi
forrasnak.

A telepiilésen 877 db lakoingatlan talalhatd. A csaladok néhany kivétellel sajat tulajdonu csaladi hazban
¢lnek. Vannak olyan otthonok, ahol tobb generaci6 ¢l egyiitt. A hazak jovedelmi helyzettdl, a tulajdonosok
igényétol, igényességétdl fiiggden karbantartottak. A lakasok nagy része dsszkomfortos (villany, viz, gaz,
telefon, kabeltévé, internet).
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3.2. Foglalkoztatottsag, munkaerdé-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatas
elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-
ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket
kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek
szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresGk aranya az
¢ allandé népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2018 4,31 5,90 5,11%
2019 4,98 5,80 5,39%
2020 6,56 7,11 6,84%
2021 6,64 5,56 6,10%
2022 5,53 4,09 4,81%
2023 5,34 3,14 4,24%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00
2018 2019 2020 2021 2022 2023

m Férfiak aranya m NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

o . o Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeres6k szama
osszesen
F6
. 87 90 112 100 78 68
Gsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 5,00 4,00 9,00 7,00 3,00 6,00
(TS 037) % 5,75% 4,44% 8,04% 7,00% 3,85% 8,82%
6 8,00 11,00 12,00 10,00 6,00 4,00
21-25 év (TS 038) F6
% 9,20% 12,22% 10,71% 10,00% 7,69% 5,88%
, F6 5,00 5,00 7,00 8,00 3,00 3,00
26-30 év (TS 039)
% 5,75% 5,56% 6,25% 8,00% 3,85% 4,41%
, F6 7,00 4,00 8,00 11,00 10,00 2,00
31-35 év (TS 040)
% 8,05% 4,44% 7,14% 11,00% 12,82% 2,94%
, F6 7,00 15,00 11,00 8,00 4,00 3,00
36-40 év (TS 041)
% 8,05% 16,67% 9,82% 8,00% 5,13% 4,41%
, F6 16,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00
41-45 év (TS 042)
% 18,39% 8,89% 7,14% 8,00% 10,26% 11,76%
, F6 9,00 12,00 19,00 11,00 9,00 11,00
46-50 év (TS 043)
% 10,34% 13,33% 16,96% 11,00% 11,54% 16,18%
o] 8,00 7,00 13,00 6,00 6,00 5,00
51-55 év (TS 044) FS
% 9,20% 7,78% 11,61% 6,00% 7,69% 7,35%
o] 10,00 8,00 8,00 11,00 9,00 6,00
56-60 év (TS 045) F6
% 11,49% 8,89% 7,14% 11,00% 11,54% 8,82%
o] 12,00 16,00 17,00 20,00 20,00 20,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) F6
% 13,79% 17,78% 15,18% 20,00% 25,64% 29,41%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

Allaskeresdk szama (f8)
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Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

30,00%

20,00%

10,00%

0,00%

m 20 éves, vagy az alatti

(TS 037)
31-35 év (TS 040)

B 46-50 év (TS 043)

2018
2019 5020 2021 5095
2023

56-60 év (TS 045)
46-50 év (TS 043)

1 36-40 év (TS 041)
26-30 év (TS 039)

20 éves, vagy az alatti...

W 21-25 év (TS 038) 26-30 év (TS 039)
W 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
B 51-55 év (TS 044) B 56-60 év (TS 045)

W 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkiiliek

NGk aranya a 180 napon tuili
nyilvantartott allaskeres6kén

Ev beliil (TS 058
aranya (TS 057) ( )
% %
2018 64,37 57,14
2019 41,11 45,95
2020 61,61 50,72
2021 64,00 51,56
2022 62,82 46,94
2023 55,88 34,21

Forras: TelR, Nemzeti Munkaulgyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2023
2022
2021
2020

2019

2018

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott 180 napnal régebb ota regisztralt

Az elmult iddszakban a 180 napnal hosszabb ideje allaskeresdként nyilvantartottak szazalékos aranya igen
magas, tobb évben is 60 % feletti, 2018-ban ¢és 2021-ben meghaladta a 64 %-ot. A 21-25 év kozottieknél
kozel a felére csokkent a munkanélkiilieck szama, még a 46-50 év kozottieknél nd, a 61 év felettieknél
folyamatos novekedés tapasztalhatd. A ndék esetében ingadozik a mutatd, egy év kivételével 50% koriili,
van, ahol meg is haladja azt.

Foglalkoztatds szempontjabol hatranyos helyzetiiek kdzé sorolhatok az iddsebb, nyugdij el6tt allo
korosztalyok, a gyermekvallalast kovetden a munkaerdpiacra visszatéré ndk, valamint a megvaltozott
munkaképességii és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 25 év alattiak munkaerd-piaci részvétele is.
A fiatalok tavol maradasat foként az oktatasi, képzési id6 meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor
jelentdsen megnétt az iskola befejezése utani munkahelykeresés ideje is. A palyakezd6 fiatalok
elhelyezkedését els6sorban a munkalehetdségek szama, a nem megfeleld szakmavalasztas, a szakmai
tapasztalat hianya és az iskolai végzettség befolyasolja. Az ifjusdgi munkanélkiiliség strukturalis
munkanélkiiliség, a munkaerdpiac elvarasai ma mar nemcsak a végzettségre €s a szakképzettségre, hanem a
kiilonboz6 személyes kompetenciakra, szakmai és gyakorlati tudasra vonatkoznak.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

A regisztralt munkanélkiiliek tekintetében a legkisebb a 8 altalanosnal alacsonyabb végzettséggel
rendelkezOk szama, a 8 altalanos €s a 8 altalanosnal magasabb végzettséggel rendelkezék szama jelentds,
Osszességében elmondhatd, hogy a vizsgalt iddszakban a 8 altalanosnal magasabb végzettséggel
rendelkezdk kozott van a legtobb munkanélkiili.
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3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
[nyilvantartott szerint
Ev allaskeres6k
szama osszesen
(TS052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %

2018 87 4 4,60% 34 39,08% 49 56,32%
2019 90 8 8,89% 36 40,00% 46 51,11%
2020 112 9 8,04% 41 36,61% 62 55,36%
2021 100 8 8,00% 37 37,00% 55 55,00%
2022 78 4 5,13% 25 32,05% 49 62,82%
2023 68 3 4,41% 17 25,00% 48 70,59%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)
120
100
80
60
40
20
0 T T T T T 1
2018 2019 2020 2021 2022 2023
8 dltaldanosndl alacsonyabb 8 dltalanos 8 dltaldanosndl magasabb
c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatisbol az elsédleges munkaerépiacra torténd atlépés

lehetoségei

2011. szeptember 1. napjan hatalyba Iépett a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolodo, valamint egyéb torvények modositasarol szolo 2011. évi CVI toérvény, amely
létrehozta a kozfoglalkoztatds 0j rendszerét. Lanycsok onkormanyzata minden lehetdséget
kihasznal a kozfoglalkoztatasra, a rovid ideji kozfoglalkoztatassal szemben inkabb a hosszabb
idejli programokat részesiti elonyben. Jelenleg 45 f6 programba vonasat oldottuk meg. Arra
vonatkozoéan nem all rendelkezésre adat, hogy a kozfoglalkoztatottak korében mekkora a
roma/cigany szarmazasuak aranya. A munkavallaloinkrél ilyen jellegii adatot nem tartunk
nyilvan. Magyarorszag Alaptorvényének XIV. cikk (2) bekezdése kimondja, hogy
»Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés, nevezetesen faj,
szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi
szarmazas, vagyoni, szililetési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil biztositja.”
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
. & ; P , Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama
B (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2018 98 81
2019 81 68
2020 95 55
2021 63 53
2022 57 45
2023 41 43
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

120
100

80

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miik6do foglalkoztatasi programok

Lanycsok Mohécs vonzaskorzetébe tartozik. A megyeszékhely, Pécs konnyen megkdzelithetd,
foként a reggeli orakban, munkanapokon tobb autdbuszjarat is a lakossag rendelkezésére all,
amelyet maximalisan ki is hasznalnak, hiszen Pécs nemcsak képzések, hanem a munkahelyek
szempontjabdl is meghatarozo, naponta sokan ingaznak. Mivel a telepiilés nem rendelkezik
vasutallomassal, a vasiti kozlekedés nem jellemzd. A legkdzelebbi vasttallomas Mohacson
talalhato.
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3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatishoz valé hozziaférés esélyének helyi

potencidlja - kozlekedés
elérhetéség ‘fl}ltobu'sz atlagos vonat jaratok atlag,o > Kerékpar  uton | atlagos
. .S . | jaratparok A ooz | = = utazasi z 28 SR
atlagos ideje 2 utazasi  ido | atlagos szama | . valo utazasi ido
Z szama munka- . ido T i Ty
autoval autobusszal munkanapokon megkozelithetéség | kerékparon
napokon vonattal
Legkozelebbi 6 perc 56 12 perc - - van 25 perc
centrum
Megye-székhely | 35 perc 31 56 perc - - - -
Févéros 2 ora 5 3 ora - - - -

Forras: helyi autobusz tarsasdg, MAV, 6nkormanyzat adatai

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasb6l a munkaerdépiacra valé atmenetet megkonnyit6
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A regisztralt munkanélkiiliek koziil a palyakezdok aranya ingadozé tendenciat mutat. A 10%
értek kozelébdl 2020. évben megemelkedett 17%-re, majd azoéta csokkent €s 2023. évben 6%
volt. A fiatal felnétt lakossag egy jelentds részére jellemzo a digitalis irastudatlansag, mely a
munkaerfpiacon hatranyt jelent. Az utobbi id6ében kevés képzés indult a munkaiigyi
kozpontoknal. A Hivatal folyamatosan nyomon kiséri a képzési lehetdségeket és errdl
tajékoztatja a lakossagot. Amennyiben lehetséges, helyben lebonyolitja a képzéseket. A
Lanycsoki Roma Nemzetiségi Onkormanyzat is részt vallal a képzések felkutatasaban,
lebonyolitasaban, valamint munkadoként is szerepelt vallalt palyazati tdmogatassal palyakezdd

foglalkoztatasaban.
3.2.6. szamu tablazat - Pdlyakezd6 allaskeresGk szama
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2018 87 9
2019 90 11
2020 112 17
2021 100
2022 78
2023 68

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
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f)

g)

Allaskeresék

2023 [ ——
2022 [ ————
2021 [ ————————
2020 [ ——
2019 [ e————————
2018 [ ——
0 20 40 60 80 100 120
m Nyilvantartott palyakezdé allaskeresdk m Nyilvantartott allaskeresck

munkaeré-piaci integraciét segité szervezetek és szolgiltatisok feltérképezése,
szakképzéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valé
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok

Baranya Varmegyei Kormanyhivatal Mohacsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya,
Mohacson fogadja az allaskeresoket, a nem nyilvantartott munkat keresdket. Minden esetben
elsddleges szempont, hogy az ligyintézok az tligyfelek részére megfeleld allasokat keresnek és
ajanlanak fel. A Hivatal a munkaerd-piaci képzések lebonyolitdsaban, a képzési lehetdségek
felkutatasaban, a palyavalasztasi tevékenységben az intézményi és a piaci képzokkel tart fenn
kapcsolatokat. Ebben a munkaltatok is részt vesznek, amennyiben az igényeik alapjan
munkaviszonyban allok, vagy felvételre keriilok el6zetes képzéseit igénylik. A tanacsadas
keretében: munka-, palya-, allaskeresési-, rehabilitacios és pszichologiai egyéni tandcsadason
valo részvételre van lehetdség. Ezen kiviil a Hivatal egyiittmiikddik még a teriilet szocialis és
mas intézményeivel a konkrét feladatoknak megfeleloen. A kozfoglalkoztatas keretein beliil az
alacsony iskolai végzettséggel rendelkezok, valamint a mélyszegénységben €16k egy részének az
Oonkormanyzat helyben tud munkat biztositani.

A Lanycsoki Roma Nemzetiségi Onkormanyzat aktivan kozremiikodik a képzések
felkutatasaban, kozvetitésében, megvalositasaban.

mélyszegénységben ¢élok és romak telepiilési oOnkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténo foglalkoztatasa

Az dnkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben torténd foglalkoztatas esetén nem szempont
a foglalkoztatottok szarmazasa, ezért ilyen jellegli adatokat nem tartunk nyilvan, de a
munkaltato minden esetben torekszik arra, hogy a munkakornek megfeleld végzettség mellett,
lehet6leg helyi munkavallalok szamara biztositson lehetdséget.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A telepiilésen hatranyos megkiilonboztetést a foglalkoztatas teriiletén nem tapasztaltunk, ilyen
iranyu bejelentés 6nkormanyzatunkhoz nem érkezett.

digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei

Napjainkban még mindig komoly probléma, hogy a felnétt lakossag korében nagy mértékii a
digitalis irastudatlansag. Kiilonosen nagy a lemaradas — az idések mellett — a munkanélkiiliek, a
hatranyos helyzettek, a kistelepiiléseken €16k és alacsony végzettséglick korében, akiket szinte
csak a felnottképzés keretében lehet megszolitani. Az Onkorményzat a jardsi munkaiigyi
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kozponttal felvette a kapcsolatot és a munkaiigyi kdzpont képzéseirdl tajékoztatja a telepiilés
lakoit.

3.3. Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

Pénzbeli ellatasok:

Jarasi hivatal hataskérben:
- ido6skortak jaradéka
- foglalkoztatast helyettesité tamogatas,
- egészségkarosodasi és gyermek felligyeleti tamogatas

Polgdarmesteri hataskorben:

Telepiilési tamogatasok:
- eseti tamogatas,
- lakasfenntartasi tiamogatas,
- sziilési thmogatas,
- temetési tamogatas,
- gybgyszertamogatas,

Képviselo-testiileti hataskorben:
- rendkiviili telepiilési tamogatas
Természetbeni elldtds:

Jarasi hivatal hataskérben:
- egészségiigyi szolgaltatasra vald jogosultsag,
- kozgyogyellatas

Polgdarmesteri hataskorben:

Telepiilési tamogatasok:
- eseti tiamogatas (adhato természetbeni formaban is)
Képviselo-testiileti hataskorben:

- rendkiviili telepiilési tamogatas (adhatd természetbeni formaban is)
- szocialis célu tlizifa tAmogatas

A jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni. Figyelmet forditunk arra, hogy az ellatasbol 6nhibajabdl ne
keriiljon ki senki. Feladatunk az ellatashoz torténd hozzasegités.

24



3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresok Allaskeresési ellatasban részesiilé
szdma nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS052) (TS 047)
F§ 15-64 év kozotti £5 Nyilvantartottak
° népesség %-aban 0 %-aban
2018 87 5,56% 18 20,69%
2019 90 5,87% 19 21,11%
2020 112 7,50% 26 23,21%
2021 100 6,66% 29 29,00%
2022 78 5,65% 30 38,46%
2023 68 5,07% 31 45,59%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszkdzok
120
100
80
60
40
20
0
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Nyilvantartott allaskeresdk

Allaskeresési ellatasban részesiildk

3.3.2. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai Il.

Szocialis tamogatasban részesiilé
nyilvantartott allaskeres6k szama

Foglalkoztatast helyettesité

tamogatdasban részesitettek atlagos

Ellatasban részesiilé nyilvantartott
allaskeres6k szama (TS 049)

Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
. Nyilvantartottak . Nyilvantartottak . Nyilvantartottak
6 ) F6 , F6 e

%-aban %-aban %-aban
2018 30 34,48% 44 50,49% 48 55,17%
2019 25 27,78% 32 36,01% 44 48,89%
2020 35 31,25% 48 43,08% 61 54,46%
2021 34 34,00% 51 51,42% 63 63,00%
2022 16 20,51% 29 36,54% 46 58,97%
2023 7 10,29% 15 21,93% 38 55,88%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkékkel timogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)

70,00%
60,00%

50,00%

40,00%
30,00%
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10,00% I .I

0,00%
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= Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresck szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatdasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

u Ellatashan részesiilé nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2018 0
2019 1
2020 1
2021 1
2022 2
2023 2

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesilék

2018 2019 2020 2021 2022 2023

N4

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesiilok szdma 1 forél 2-re emelkedett, igy
tovabbra sem jellemz6 helyi szinten ez a tamogatasi forma.
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3.4. Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakéascélra nem hasznalt lakédscéli ingatlanokat, feltairva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezzilk a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzoket,
elsdsorban a szolgaltatasokhoz val6 hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
. Epitett A kdziizemi
Epitett Ia:;sok 1-2 szobas szenn :;z t’j'ltc’i A koziizemi
Lakasallomany lakasok ) lakasok ,y, sl ivovizvezeték-halézatba
, szama 1000 ) halézatba )
p (db) szama laksra aranya et e el bekapcsolt lakasok
v n
TS073 TSv 077 TS 076 aranya (TS 075
( ) (TSv 077) (TS078) ( ) aranya (TS 074) va( )
db db db % % %
2018 867 0 0,00 15,80 77,51 100,00
2019 868 1 1,15 15,78 77,65 100,00
2020 869 1 1,15 15,77 77,91 99,88
2021 869 0 0,00 15,77 78,02 100,00
2022 891 1 1,12 14,25 76,09 97,42
2023 891 0 0,00 14,25 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

Lakasallomany és minGsége

2023

2022

2021

2020

2019

2018

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

m A kdzlizemi ivovizvezeték-haldzatha m A kdziizemi szennyvizgytjtd-hdlozatha m 1-2 szobas lakdsok aranya
hekapcsolt lakasok ardnya (TS 075) bekapcsolt lakasok ardnya (TS 074) (TS 076)

a) bérlakas-dllomany

Onkormanyzatunk egy szakember lakast alakitott ki palyazati forrasbol, egyéb bérlakéssal, sziikséglakassal
nem rendelkezik. A folyamatos célok kdzott szerepel bérlakasok kialakitasa.

b) szocialis lakhatas
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A lakasok szama stagnal, 1-1 0 lakas épiil csak néhany évente. A telepiilésen az ingatlanok allapota jonak
mondhato.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok

Az utobbi idében egyre tobb, korabban mezdgazdasagi ingatlan, jellemzden préshazba koltoznek be,
kisebb-nagyobb atalakitast kovetden. A kiilteriileti — zartkerti ingatlanok lakossagszama novekszik.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

A telepiilésen nincs olyan dnkormanyzati fenntartasu ingatlan, mely elégtelen és veszélyeztetett lakhatasi
viszonyokat tiikroznének. A hajléktalansag telepiilésiinkon nem jellemz6.

e) lakhatast segité tamogatasok

Az 1993. évi III. térvényben meghatarozottak szerint onkormanyzati hatdskdrben normativ alapon létezett
lakésfenntartasi tamogatasi forma, ami 2013. évben megsziint. A megsziinést kovetéen az dnkormanyzat
rendelete alapjan telepiilési lakasfenntartasi tamogatast biztositunk az arra jogosult raszoruld csaladoknak,
a flitési szezonban, oktobert6l marciusig.

2023. évben 23 haztartas részesiilt telepiilési lakasfenntartasi tamogatasban.

Adodssagesokkentési tamogatas telepiilésiinkon nem muikodik. Viszont egyre tobb csalad rendelkezik elére
fizetés villany- illetve gazoraval, mely hatralék esetén Dbiztosit vételezési lehetOséget a raszoruld
csaladoknak és nem halmozddik tovabb a tartozas.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok
TEIe,pUIeS,I tamogafasban Egyéb 6nkormanyzati tamogatasban
részesitettek szama ) ) .
L . . , . részesitettek szama
Ev (pénzbeli és természetbeni) (TS 137)
(TS 136)

F6 F6
2018 n.a. 0
2019 n.a. 0
2020 62 85
2021 35 82
2022 30 71
2023 23 131

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segité tamogatasok

140
120
Egyéb dnkormanyzati
100 tamogatasban
részesitettek szama
80 (TS 137)
60 Telepiilési tamogatasban
részesitettek szama
A0 (pénzbeli és
termeészetbeni)
50 (TS 136)
0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

f) eladésodottsag
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Telepiilésiinkén a mély szegénységben él6knél jellemzé a lakhatassal Osszefiiggd hatralékok
felhalmozodasa, és a lakossagi adossagallomany folytonos Gjra termelédése.

A legveszélyeztetettebb csoportok a gyermekvédelmi gondoskodasbol kikeriilok, kedvezétlen jovedelmi
helyzetii csaladok, palyakezddk, nagycsaladosok, a hajléktalansaggal veszélyeztetettek, az eladdsodott
kilakoltatas el6tt allo csaladok, a lakasfenntartasi nehézséggel kiizdok, a lakhatassal Osszefiiggd adossagot
felhalmozott haztartasok és sulyos betegséggel kiizdé csaladok. Telepiilésiinkdn az eladosodottsag miatti
krizishelyzetrdl jelenleg nincs tudomasunk.

g) lakhatis egyéb jellemzéi: kiilteriilleteken és nem lakédovezetben elhelyezkedé lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, koézmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valéd
hozzaférés bemutatasa

A Kkiilteriileten, ezen beliil is kiilonleges kiilteriiletnek szamitdé zartkerti ingatlanokba egyre tobben
koltoznek ki. Ezen épiiletek jorészt gazdasagi célra épiiltek (préshaz) és ezeket alakitjak at tobbé-kevésbé
megfeleléen lakas céljara. Ezekben az ingatlanokban a koézmiiszolgaltatasok nem, vagy csak részben
elérhetéek. A megkozelités kdzuton biztositott, de ezen utak egy része szilard burkolattan nem rendelkezik.
Kozosségi kozlekedés a telepiilésen nem elérhetd, a tavolsagi autdbuszjaratokkal biztositott a telepiilés
megkozelitése, mely jaratok a telepiilésen tobb megalloval is rendelkeznek.

A telepiilésiink kozteriiletein nem élnek hajléktalanok, ennek ellenére a jelzérendszer kiépitett és a
segitségnyujtast végzo intézmények elérhetdéek. A hajléktalansag problémaja sok szempontbol-jogi,
munkaerd-piaci, lakasiigyi, pszichiatriai- értelmezhetd. A hajléktalansag felé sodrodok koziil sokaknak még
alkalmazkodasi, 0sszeférhetetlenségi problémaik is vannak és nem utols6 sorban valamilyen szenvedély
betegségiik is vélelmezhetd. Egyre gyakoribb a drogfiiggdség, foleg a fiatal munkanélkiiliek kdrében, még
a kozépkortiaknal az alkoholizmus miatt keriilnek kilatastalannak tind helyzetbe. A fiiggdségiik miatt
munkanélkiilivé valokat még a kézmunka program keretein belill sem lehetséges foglalkoztatni, ezért
adossagot halmoznak fel, csaladi kapcsolataik rendszerint megromlanak, a maganyossag pedig tovabb
fokozza a kilatastalanna valoé koriilményeket.

A hajléktalanna valok szama nehezen meghatarozhatd. Tobbségiik semmilyen szocialis intézménnyel nem
tart kapcsolatot, kisebb hanyaduk leginkabb karitativ intézményekkel, népjoléti irodakkal, munkaiigyi
intézményekkel all kapcsolatban. A hajléktalanok tobbsége (80%-a) férfi, az atlagéletkor 39,7 év. A
leggyakoribb az 55 évesek szama. Nagyobb résziik egyediilalldo (nétlen/hajadon, elvalt). A hajléktalanok
94,2 %-anak nincs munkaja, a munkavallalok zommel a ,.fekete” munkaerdpiacon dolgoznak, tehat nincs
tarsadalombiztositasuk, nem szereznek szolgalati id6t és egyaltalan nincsenek stabil megélhetési- ¢s
munkatigyi helyzetben. Ellatasukban kiemelked6 a nem allami szervezetek részvétele, ugyanakkor a
szocidlis és egészségiigyi ellatasuk nem kellden megoldott és 6sszehangolt. Baranya megyében a TAMASZ
Alapitvany szervezésében, Pécsett jol kiépitett ellatorendszer miikddik. A hajléktalansag kezelésében
szintén fontos a tarsadalmi reintegracié ¢és rehabilitacido kozremikodd szereploinek folyamatos
konzultacidja, programkidolgozasa.

3.5. Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregiatum mint lakékornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb lehetoségei,
lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi)

Szegregatumnak nevezziik azokat a teriileteket, ahol az aktiv kora népességen belill a legfeljebb altalanos
iskolai végzettséggel rendelkezok és a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k aranya mindkét
mutatd tekintetében magasabb, mint 50%. Az altalanos tapasztalatok alapjan elmondhatd, hogy ezen a
terlileteken az alacsony statuszi mélyszegénységben €16 és roma népesség koncentracioja igen magas,
éppen ezért a varosi szegregatumok meghatarozasanak egyik elsédleges célja az ilyen jellegli teriiletek
lehatarolasa.

Varosszerkezetileg a szegregatumoknak alapvetden kétféle tipusa jelentkezik:
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a varosszovetbe agyazodott szegregalt, szegregalodo teriiletek (altalaban ezek jelentik a telepszerii
kornyezetet),

a varosszovettol elkiiloniilt, alapvetéen nem lako-funkcidju teriiletekbe ékelddott szegregatumok
(altalaban ezek jelentik a telepeket). A telepiilésen telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemz6
(kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése, megkdzelithetdsége, lakasallomanyanak allapota,
kozmiiellatottsaga, kdzszolgaltatasokhoz vald hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi
jellemz6i stb.) nincs.

b) a telepen, /szegregatumokban élok altalinos jellemzo6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatéi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek arinya

A telepiilésen a telepek/szegregatumok nem alakultak ki ezért ilyen telepiiléskornyezetben nem élnek
emberek.

3.6. Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Az egészségligyi ellatas szinvonalasan biztositott az alapellatas korébe tartozo telepiilési dnkormanyzati
feladatok tekintetében:

1. haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas, (helyben 1évé rendel6ben, praxisjoggal rendelkezé orvos
altal)
2. fogorvosi ellatas (Mohacsi székhelyen praxisjoggal rendelkez6 fogorvos altal)
3. alapellatashoz kapcsolodd tligyeleti ellatas (feln6tt, gyermek) az Orszagos MentOszolgalat
szervezésében,
4. védondi ellatas (helyben két korzetben, fenntartoja a Pécsi Tudomanyegyetem),
3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
Felnéttek és Kozgyogyellatasi
gyermekek részére Csak felnGttek részére |A hazi gyermekorvosok| Gyodgyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi | szervezett haziorvosi altal ellatott fiokgyogyszertarak | rendelkezék szdma tamogatasban
. szolgalatok szama szolgaltatasok szama szolgalatok szama szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
Ev (TS 107) (TS 106) (TS 108) (TS 110) alapon kiadott) szama (TS 135)
(Ts 133)
db db db db F8 F8

2018 0 1 1 1 103 14,76
2019 0 1 1 1 106 9,09
2020 0 1 1 1 109 10,94
2021 0 1 1 1 89 10,61
2022 0 1 1 1 72 9,41
2023 0 1 1 1 69 8,19

Forras: TelR, KSH Tstar

Egészségligyi ellatds

2018 2019 2020 2021 2022 2023
Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgélatok szdma
(TS 107)

Csak felnéttek részére szervezett hdziorvosi szolgaltatdsok szama
(TS 1086)

A hazi gyermekorvosok altal elldtott szolgalatok szama
(TS 108)
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b) prevenciés és szliréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé
sziirésekhez) valo hozzaférés

Kotelez6 jellegli népegészségligyi szlirések mar nem léteznek. A behivoleveles sziirések ajanlottak.
Kotelezéen elrendelt sziir6vizsgalat jarvanyiligyi indokkal Iehetséges, ezek nem tartoznak a
népegészségiigyi sziirések kozé. Az egészségligyi mutatok viszonylag pontos képet adnak a telepiilés
egészségiigyl helyzetérél. Mind a méhnyakrak-, mind az emldszliréseken viszonylag alacsony a
felnott ndk részvételi aranya. A védoénd elvégezte azt a képzést, amellyel mar végezhetne a lakossag
korében méhnyakrak sziirés adott korosztaly tekintetében, a sziikséges felszerelés kdzel 100%-ban
rendelkezésére all, azonban kiirt palyazat hianyaban a sziirés nem tud megvalosulni.

A kotelezd védooltasokbol senki sem maradt ki. A helyi onkormanyzat az egészségvédelemmel
kapcsolatos ismeretek terjesztésében, a helyi tarsadalom egészségtudatos attitiidjének formalasaban
kozvetleniil nem vallal szerepet. A hatékony egészségvédelem hangstlyos eleme az dnkormanyzat
terliletén miikodo koznevelési intézmények nevelési, oktatasi programjanak.

A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezO sziirésekhez vald hozzaférés a lakossag szamara
biztositott, tovabba a teleplilésen szervezett egészségiigyi szlirések téritésmentesen és Onkéntes
bejelentkezés alapjan az allampolgarok szamara hozzaférhetok. Ebben fontos tényezd, hogy részben a
szocialisan raszorult lakossagi szegmens prevencidja élvez prioritast, de idetartoznak az életkor és
neme altal meghatarozott kockazati faktor lehetdségével bird allampolgarok is.

A telepiilésen korzeti hdzigyermekorvosi feladatot ellatd orvos latja el a helyben miikédd boleséde,
ovoda, altalanos iskola intézményi orvosi feladatait. A fogaszati sziirést az iskolai, 6vodai- nevelési-
egészségiigyi feladatok kozt végzi a fogorvos az oktatasi intézménnyel tortént megallapodas alapjan.
Az iskolafogaszati rendelésen valamennyi tanuld megjelenik szlirGvizsgalaton.

A Lanycsoki Roma Nemzetiségi Onkormanyzat szervezésében 2 éve szervezett program alapjan,
majd 2024-ben pedig a Pécsi Tudomanyegyetem szervezésében telepiilésiinkre érkezett sziir6busz,
ahol téritésmentesen tudta a lakossag igénybe venni az atalanos allapotfelmérést, tovabba az egyéb
szliréseket, példaul anyajegy és borgyogyaszati szlrést.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés
Mohacs Varos Korhazaban biztositott az ellatas igénybevétele.
d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az Onkorményzat megszervezi a kozétkeztetést, amely megfelel az érintett korosztaly egészséges
étrendjére vonatkozd elvarasoknak. A bolcs6dés korcsoporttol a felnétt korcsoportig biztositja az
ellatast. Specialis étkezést igénylé személyek szamara az allapotuknak megfeleld diétas étrendet is
tudnak biztositani. Az 6nkormanyzat kertészetében megtermelt zoldség- és gylimdlcsfélék nagyban
hozzajarulnak a megfeleld tapanyag bevitelhez. A kikeriilo étel mindségi és mennyiségi ellendrzése
folyamatos, szakember bevonasaval torténik, igy az egészséges taplalkozas szempontjait mindig szem
elott tartva megfeleld taplalas biztosithatdo. A kozétkeztetés szolgaltatdja az Onkormanyzat, a
szolgaltatast atlagosan napi 250 f6 veszi igénybe.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A sportolni vagyokat az 1992-ben elkésziilt Sportcsarnok, valamint a focipalya palya varja. A sportcsarnok
elsOsorban az altalanos iskolai testnevelés orak helyszine, ahol a foci, kosarlabda, kézilabda, roplabda,
tenisz €s atlétikai sportok lehetdsége biztositott. A Sportcsarnok tulajdonosa a Lanycsoki Német
Nemzetiségi Onkorméanyzat, mely az 4ltalanos iskola fenntartéi feladatait l4tja el.

A focipalyan a Lanycsoki Sportegyesiilet sportoldi tartanak edzéseket. A felnbtt csapaton kiviil ifjusagi és
serdiilécsapat is miikodik. 2024. évben a focipalya mellett G1j, mifiives palya is 1étesiilt palyazati forrasbol.
Az iskolaban ping-pongozasi lehetOség biztositott. Az Ifjusagi Hazban a fiatalok kiprobalhatjak az
ijaszkodast, valamint népi sportjatékokat.

Lanycsok csatlakozott a Nemzeti Uszoprogramhoz, melynek keretein beliil 3 éven keresztiil tudnak a
Mohacsi Uszodaban a nagycsoportos évodasok €s az 1. és 2. osztalyos tanulok uszni tanulni, illetve a 3. év
végére vizbiztossd valni. A program ingyenesen biztositja a buszt az utazashoz, tovabba oktatokat,
felszerelést és helyet az iszashoz. a gyerekeket pedagdgusok kisérik a helyszinre. Ez nagy segitség, mivel
sok helyi gyermek nem jut el mashogy az uszodéaba és nem tanulna meg Gszni.
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f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az 6nkormanyzat helyi szocialis rendelete értelmében az alabbi szocialis szolgaltatasokat biztositunk, a
raszoruldk részére.

Etkeztetés:

Napi egyszeri meleg étkeztetést biztositunk a szocidlisan raszorultak részére, akik egészségi
allapotuk, fogyatékossaguk, hajléktalansag, jovedelmi helyzetiik, vagy koruk miatt erre raszorulnak.
Az ebédet az 6onkormanyzat konyhajan f6zik.

Hazi segitségnyujtas:

Az életviteliikhoz sziikséges segitségnyujtast jelenti az iddskoru személyeknek, pszichiatriai
betegeknek, valamint szenvedélybetegeknek. Azoknak, akik 06nallo életviteliikben segitséget
igényelnek, illetve 6nmagukat ellatni csak részben képesek, roluk nem gondoskodnak.

Nappali ellatas — idosek klubja:

Onmaguk ellatasara részben képes személyek részére biztosit lehetéséget napkozbeni tartozkodasra,
tarsas kapcsolatokra, az alapvet6 higiéniai sziikségletek kielégitésére. Lehetdség van a klubban tizoérai
¢és ebéd igénylésére, de nem kotelez6. Az idosek klubja a legrégebi ellatasunk, sok hagyomannyal,
kapcsolattal rendelkezik. Tovabbra is az a célunk, hogy az iddsek mindennapjait szinesebbé tegyiik,
tartalommal toltsiik meg.

A fenti harom alapellatasi feladatot a Gondozasi Kozpont Lanycsok intézmény biztositja a
telepiilésen, melynek fenntartéi feladatait az Onkorményzat 2024. évt6l a Mohacsi Tobbeél
Kistérségi Tarsulasnak adta at.

2020. o6ta a Lanycsoki Roma Nemzetiségi Onkormanyzat kozvetitésével a Palliativ. Human
Szolgaltatd népkonyhai ellatast biztosit a telepiilésen.

Csaladsegités:

A feladatot az Onkormanyzat a Mohacsi Tobbcélt Kistérségi Tarsulds fenntartasdban mukodo
Mohacsi Kistérségi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat Gtjan latja el, a csaladsegité munkatarsa
részére az donkormanyzati hivatalban biztosit ligyintézési helyszint.

Jelzorendszeres hazi segitségnyujtas:
Lehetdsége is adott a telepiilésen a Mohacsi Tobbceélu Kistérségi Tarsulds fenntartdsaban mitkodo
Mohacsi Egyesitett Szocialis Intézmény utjan, de ebben gyakorlati egyiittmitkdés nem alakult ki.

g) drogprevencios szolgaltatasok
Jelenleg ilyen szolgaltatas nem miikodik telepiilésiinkon. A helyi iskolaban felvilagositdé drakon
tajékoztatjak a fiatalokat a drogok karos hatasairol.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

A telepiilésen a szolgaltatasok nytjtasa soran nem keriil sor hatranyos megkiilonbdztetésre, errdl

bejelentés az dnkormanyzat felé nem érkezett.

i) elényben részesitési (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil
A pénzbeli ellatasok és a kozszolgaltatasok szervezése soran pozitiv diszkriminacioval segitjik a
raszorulokat. Ez részben szabalyozasi eszkozokkel, részben eljarasok bevezetésével, részben a
nyilvanossag eszkozeinek alkalmazasaval torténik.
A kovetkez6 tamogatasokkal igyekszik az dnkormanyzat segiteni a raszoruld csaladokat:
-rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
-telepiilési timogatasok:
a. sziilési thmogatas
b. gyogyszertdmogatas
c. rendkiviili telepiilési timogatas
d. temetési tamogatas
e. eseti tmogatas
-szocialis célu tlizifa tAmogatas
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3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 186
2022 189
2023 194

Forras: Onkormanyzati adat

A Lanycsoki Roma Nemzetiségi Onkormanyzat aktiv kozremiikddésével a Palliativ Human Szolgaltatd
Kozpont ellatasdban a telepiilésen az elmult 4 évben népkonyha iizemel. A helyszint, és a kiosztashoz
kapcsolodo egyéb feladatok ellatasat a nemzetiségi onkormanyzat biztositja.

Munkanapokon napi kézel 200 adag étel keriil kiosztasra a raszorulok kozott.

3.7. Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

A kozosségi élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, dnkormanyzati
intézmények, a templomok, a civil szervezetek. Telepiilésiink kedvez6 természeti adottsagokkal,
értekekkel rendelkezik, polgaraink tobbsége lokalpatriota, akik kiilon-kiilon, illetve szervezetekbe
tomariilve is tesznek kozségiinkért. Az Onkorményzat gondot fordit arra, hogy az allampolgarokat
bevonja a telepiilés tarsadalmi életébe, a telepiilésfejlesztési programok elkészitésébe. Segiti a
nemzetiségi milvészeti csoportok alakulasat, bemutatkozasat, a nemzetiségi hagyomanyorzo
rendezvények lebonyolitasahoz helyszint biztosit.

A mindennapok kulturalis életéhez tartozik a Léanycsoki Roma Nemzetiségi Onkorményzat
tamogatasaval mikodo ifjasagi tamburazenekar, a fesztivalokon szép sikereket eléré Lanycsoki
Vegyeskar, a "Liederkranz" Magyar-Német Kulturalis Egyesiilet énekkara. Elénk kozosségi élet
folyik a Nyugdijasok Klubjaban.

A kozségnek kiilfoldi partnerkapcsolatai is vannak: az ausztriai Markt Hartmannsdorffal mar 1993-
oOta tart az egylittmiikodés; erdélyi kotodést jelentenek Székelydobod, Székelykeresztur és Betfalva
telepiilésekkel tartott baratsagok, valamint 2024. évben testvértelepiilési egylittmikodési
megallapodast kotottiink a szlovakiai Nagyfodémes telepiiléssel.

Telepiilésiinkon mutkodik: Nyugdijas klub, Lanycsoki Ifjusagért Egyesiilet, Vegyeskar,
»Liederkranz” Magyar-Német Kulturalis Egyesiilet, Lanycsokért-Egymasért Egyesiilet, Lanycsoki
Sportegyesiilet, Lanycsokért Kozalapitvany, ijaszat és az altalanos iskolaban miivészet oktatas is
folyik.

1994. évben volt az elsé Sziireti Fesztival kozségiinkben. Az azdta hagyomannya valt {innepség
soran a valasztott bir6 és bironé, valamint népviseletbe 061tozott kisérdik, zenével kisérve végig
vonulnak a falun. Ezutan veszi kezdetét egy ilinnepi miisorokkal tarkitott délutan, mely sziireti
ballal zarul.

2013. évben keriilt eldszor megrendezése kozségiinkben az Aratdiinnep, mely keretein belil
felelevenitésre keriiltek az aratas régi szokasai (kaszalds, marokszedés, kéve-kotés, kéve-hordas)
korhii 61t6zékben. Célunk, hogy a jol sikeriilt aratonap 2 évente megrendezésre keriiljon és ezaltal
felelevenitsiik régi hagyomanyainkat.

A Lanycsoki Néphaz, Konyvtar és Kozosségi Tér kozmiivelddési intézmény tobb helyszint is
biztosit kozosségi szintérként az egyes rendezvényeknek, kdzosségeknek:
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- Léanycsoki Néphaz Lanycsok, Matyas utca 1. nagyobb létszam befogadasara alkalmas
ingatlan a telepiilési, intézményi, nemzetiségi és lakossagi rendezvényekhez.

- Léanycsoki Ifjusagi Haz Lanycsok, Kismérés 3/2 hrsz. kisebb létszamu rendezvények
helyszine

- Kiallitotér Lanycsok, Dézsa utca 53. ahol vadaszati kiallitas tekintheté meg.

- Lanycsok Kozségi Konyvtar Lanycsok, Dézsa utca 51. a nyilvanos konyvtari feladatok
mellett egyéb kulturalis programok helyszineként is szolgal.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, A telepiilési e i
. . .. . K6zmiivel6dési
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, kényvtarak e
.. f e e . . . e intézmények
koznevelési intézmények | sportpalya léte kikolcsonzott szima
szama (intézmény (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
2 van 1506 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b) Kkozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok

A telepiilésen nem jellemzdéek az etnikai konfliktusok, a telepiilésen miikddik horvat, német és
roma nemzetiségi onkormanyzat, a telepiilés kulturalis rendezvényein kdlcsondsen részt vesznek.

¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai
A telepiilésen 6nkéntes munkasokat foként tavasszal, a kozteriiletek viragositasakor, illetve nyaron,
szintén a kozteriiletek, illetve az 6voda udvaranak apolasakor figyelhetiink meg civil szervezddések
formajaban. Adomanyozasok, felajanlasok legfoképpen a kiilonféle intézmények, mint az dvoda
iskola irdnyaba torténnek, ezek foként jatékadomanyok, melyeket szivesen fogadnak.

d) a helyben €16 nemzetiségek kulturalis soksziniliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei

A telepiilésen miikddik horvat, német és roma nemzetiségi Onkormanyzat, valamennyi nemzetiségi
onkormanyzat aktiv munkat végez a kulturdlis értékeik bemutatasat, identitdsuk megOrzését és
tovabbadasat tekintve. Mindegyik nemzetiség évente tobb alkalommal rendezi hagyomanyos
programjait, valamint részt vesznek a telepililési Onkormanyzat altal rendezett kozosségi
rendezvényeken is. A nemzetiségi onkormanyzatok részére a telepiilési dnkormanyzat lehetové
teszi, hogy a koz0sségi szintereit ingyenesen igénybe vegyek.

e) helyi lakossagi onszervezédések
Lakossagi adomanyokkal is talalkozhatunk, ezek megszervezését és kiosztasat a Mohacs Kistérségi
Csaladsegité Szolgalat és Gyermekjoléti Kozpont, valamint a Katolikus Caritas végzi. Ezen kiviil
tobb helyi civil szervezet mikddik, valamint egyesiileti forman kiviill mikddé 6nszervez6do
csoportok is miikodnek.

3.8. A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A Léanycsoki Roma Nemzetiségi Onkormanyzat aktivan segiti a hatranyos helyzetii célcsoportokat.
Minden évben megrendezésre keriil a Hagyomany6rz6 Romanap, melyen a népi tanc-csoportok,
tamburazenekar és tehetséges énekesek mutatjak meg tudasukat. Ezen kiviil palyazati forrasok
igénybevételével tobb alkalommal szerveztek nyari tdbort is. A munkaiigyi szervvel
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egylttmikodve részt vesznek tamogatott foglalkoztatas szervezésében, képzési programok
szervezésében és lebonyolitdsdban is. A nemzetiségi Onkormanyzat altal hasznalt helyiségben
biztositanak lehetdséget a lakossdg szamara kiilonbozé szolgaltatasok igénybevételére, mint
fénymasolas, onéletrajz iras, kisebb adminisztracios feladatokban segitség. Helyszint és segitséget

biztositanak a népkonyhai ételosztashoz.

A nemzetiségi Onkormanyzat aktivan részt vesz a telepiilés, és a telepiilési 6nkormanyzat
intézményei rendezvényein, a nemzeti tinnepek alkalmaval megtartott koszorazason, a Lanycsoki
Altalanos Iskola és a Lanycsoki Ovoda rendezvényein.

3.9. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Magas a telepiilésen a munkanélkiiliség szama.

Munkanélkiiliek a munkaer6 piacra jutasanak
elosegitése, a kozfoglalkoztatas tovabb folytatasa,
elektronikus allaskeresésben és ligyintézésben
segitség nyujtasa.

Az alacsony iskolai végzettséglick magas aranya.

Képzési lehetdségek felkutatasa, megszervezése.

Lakhatasi problémak tapasztalhatoak.

Bérlakasok épitése.

M¢élyszegénységben €16k elégtelen ellatasa.

Népkonyha tizemeltetése.

Prevenci6 az egészségiigyben.

Sztrébusz szervezése.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Az esélyegyenldség, az egyenld banasmod biztositasa mindenki szamara minden orszag, telepiilés kozponti
kérdése. Foldrajzi elhelyezkedéstol, szarmazastol, nemt6l, életkortdl fiiggetleniil mindenkit azonos jogok
illetnek meg, tehat kivétel nélkiil térekedni kell ezek érvényesitésére. A cél az, hogy mindenki egyenld
eséllyel jusson az ellatasokhoz, rendelkezzen a kellé informacioval, tisztaban legyen vele, hol érdeklédhet,
tudja, milyen ellatasok illetik meg, van-e valasztasi lehetdsége. Sokszor tapasztalhatjuk, hogy ez nem
valosul meg, legyen ez koszonhetd vagyoni statusznak, vagy tarsadalmi sztereotipianak, vagy a gyermekek
esetében az ¢letkornak.

Az utobbi években sziiletett szocidlis vonatkozasi jogszabalyokban megvalosult a jogalkotd azon
torekvése, hogy az iranyelveknek megfeleld, az egyenld esélyeket biztositd jogszabalyok sziilessenek.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban:
Gyvt.) 5. §-a szerint a veszélyeztetettség ,,olyan — magatartas, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében
kialakult — allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy
akadalyozza”.

Ez a megfogalmazas nem ad komoly tampontot egy-egy valds eset megitélésében, és igy megérzi a
mérlegelés lehetOségét és feleldsségét. A veszélyeztetettség fogalmanak pontositasara a gyakorlati
munkaban mindenképpen sziikség van. Egy lehetséges megkozelités az alabbi kategoridkat jeloli meg:

Veszélyeztetett

- az alkoholista, drogfiiggd, dnmagat a kornyezetére is veszélyes mdodon elhanyagold, kronikusan
beteg sziil6 gyermeke,

- afelbomlott és ez altal talajat vesztett csalad elhanyagolt gyermeke,

- a bolcsddékben, 6vodakban és iskolakban tartésan kirivdo magatartasti, neurotizalddott gyermek és
serdiild,

- atanulasban lemaradt, tlkoros gyermek,

- javitointézetbdl vagy a neveldotthonbdl elbocsatott, nem utdogondozott fiatal.

Gyermekbantalmazas

A gyermekbantalmazas a gyermek veszélyeztetettségének egyik megnyilvanulasi forméja, de a
gyermek veszélyeztetettsége bantalmazas nélkiil is megvaldsulhat, igy példaul a gyermek
magatartasa, a szilé egészségi allapota, anyagi koriilménye, életvitele lehet veszélyeztetd
koriilmény anélkiil, hogy ez a gyermek bantalmazasat is jelentené.

A gyermek bantalmazdasan azt értjik, ha valaki(k) sériilést okoz(nak) a gyermeknek, vagy a
gyermek sérelmére elkdvetett cselekményt, torténést szandékosan nem akadalyozza(ak) meg. Ez a
gyermek tovabbi életére kihato, jelentdés mértékii sériilés lehet testi, érzelmi, erkdlcsi, szellemi,
egészségiigyi jellegli, illetve a gyermek méltosagat sértd, személyiségfejlodését karosan
befolyasolo. A gyermekeket érheti bantalmazas csaladon beliil, intézményi keretek kozott vagy —
ritkabb esetben — lehetnek idegen személy altal okozott bantalmazas szenvedd alanyai is.

A magyar jogrendszerben nincs pontos meghatirozas arra vonatkozodan, milyen eset mindsiil
gyermekbantalmazasnak, elhanyagolasnak, a szakemberek k6zott is vita van e tekintetben. A WHO
»A gyermek bantalmazasa és elhanyagolasa (rossz bandasmod) magaban foglalja a fizikai és/vagy
érzelmi rossz banasmoédot, a szexualis visszaélés, az elhanyagolas vagy hanyag banasmodd, a
kereskedelmi vagy egyéb kizsakmanyolds minden formajat, mely a gyermek egészségének,
talélésének, fejlédésének vagy méltosaganak tényleges vagy potencialis sérelmét eredményezi egy
olyan kapcsolat keretében, amely a felel6sségen, bizalmon vagy hatalmon alapul.” A rossz
banasmod lehet fizikai, érzelmi, szexualis és egyéb jellegli, és megvaldsulhat aktiv (cselekvd) és
passziv (elhanyagold) magatartassal, a gyermeket rossz banasmod érheti csaladon beliil, illetve
csaladon kiviil.
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4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbdl)

Az alland6 népességhbdl a

F6 megfelel6 korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak NGk
Férfiak NGk
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 1232 1261 2493 49,42% 50,58%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 61 2,45%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 174 172 346 6,98% 6,90%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 45 38 83 1,81% 1,52%

Forras: TelR, KSH Tstar

A lakossag megoszlasa férfiak és nok tekintetében nagyjabol 50-50%, a 0-17 év kozottiek a lakossag kozel

20%-4at teszik ki.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatrinyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete

Onkorményzatunk és a gyermekvédelmi szakszolgdlat munkatarsai figyelemmel kisérik az érintett
csaladokat és minden rendelkezésre allo eszkdzzel igyekszik segiteni dket.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek
) Ve‘;if:;i:;?z:;?m Veszélyeztet’ett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 F6

2018 8 n.a.

2019 6 5

2020 11 29

2021 11 19

2022 17 22

2023 18 33

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
(f6)

2018 2019 2020

W Védelembe vett kiskoru

2021 2022 2023

Veszélyeztetett kiskoru
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitasdnak célja annak igazolésa,
hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult a Gyvt.-ben meghatarozott gyermekétkeztetés normativ
kedvezményének, valamint az évente két alkalommal nyujtott pénzbeli tamogatasanak igénybevételére. A
jogosultsag feltételeit a Gyvt. és a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol
sz616 149/1997. (1X.10.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Gyer.) hatarozza meg.

A Gyvt. szerint a gyamhatosag annak a gyermeknek, fiatal feln6ttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsaga a targyév augusztus 1. napjan fenndll, a targyév augusztus honapjara
tekintettel, a targyév november 1. napjan fennall, a targyév november hdnapjara tekintettel pénzbeli
tamogatast nytjt.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama
Ev (TS 111)
F6
2018 90
2019 101
2020 80
2021 85
2022 62
2023 42

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmeényben részesitettek szama
120
100
80
60
40
- E
0 T T T T T
2018 2019 2020 2021 2022 2023

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama évrdl-évre csokken, ez a csaladok egy
fore jutd nettd jovedelmének emelkedésével hozhatd Osszefiiggésbe.
¢) agyermek jogan jaro helyi juttatisokban részesiil6k helyzete

A telepiilésen kiegészité gyermekvédelmi kedvezményben senki nem részesiil, a gyermekek gondozasat a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek esetében altalaban a sziilok latjak el,
rovidebb idore 1-2 haztartdsban a nagysziil6 neveli az unokékat, ilyenkor 6k igénylik a gyermekvédelmi
kedvezményt.
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban Arvaellatasban
részesiilé részesiilé Arvaellatasban
) férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiil6k osszesen
= (TS 065) (TS 066)
F6 F6 F6

2018 2 2 4
2019 2 3 5
2020 2 2 4
2021 2 2 4
2022 4 2 6
2023 5 4 9

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama

10
9
8
7
6
5
4
3
2
1
0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

W Arvaelldtasban részesiilé6 ~ m Arvaellatédsban részesiilé6  m Arvaelldtasban
férfiak szama (f6) nék szama (fd) részeslil6k Osszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

Ingyenes iskolai étkezésben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezménnyel rendelkezok jogosultak, 50%-o0s
kedvezményben a nagycsalddosok (3 vagy tobb gyermek esetén), valamint a tartésan beteg vagy
fogyatékkal é16k, jogosultak, a kdzépiskolas tanulmanyok befejezéséig.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Az adatok nem pontosak, a sziilok erre vonatkozoéan nem nyilatkoztak, de a magyar allampolgarsaggal nem
rendelkezd gyermekek szdma a telepiilésen nem jelentds.
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f) magyar allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban é16 gyerekek jellemzoi

Jelenleg magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd kiilfoldrdl visszatéré hatranyos helyzeti csaladrol
nincs tudomésa az dnkormanyzatnak. Jelenleg magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd csalad 1 van,
ahol hatranyos helyzetli gyermekek vannak, 6k ingaznak, emiatt a nagysziil6, mint csaladbafogad6 gyam
neveli a gyermekeket.

4.2. Szegregalt, telepszeri lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
A kérdés nem relevans, szegregalt, telepszerii lakokérnyezet nincs a telepiilésen.

4.3. A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védoné altal ellatott telepiilések szama, egy védénére jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

A védondé munkajat a gyermekorvossal egyiittmiikddve, nagyfoki onallésaggal végzi. A telepiilésen két
védondi korzet talalhato, ebbdl az egyik korzethez tartozik Kisnyarad telepiilés teriilete is. Korabban a
veédondi ellatast az egyik korzetben vallalkozo védond latta el, 2020. janudrjatol mindkét korzet fenntartdja
az 6nkormanyzat volt és a védond kdzalkalmazottként latta el a feladatat. 2023.07.01-t61 a védénd a Pécsi
Tudomanyegyetem alkalmazasaban all. A védénd személye a szervezeti atalakitdsok ellenére nem
valtozott. Az ellatas két korzetben zajlik, de az egyik korzet védondje latja el tartds helyettesitésben a
masik korzetet is.

Feladatai:
e anodvédelem, ezen beliill a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas, életmod tanacsadas, az
anyasagra valo felkésziilés segitése, valamint a lakossagi célzott szlir6vizsgalatok szervezésében
val6 részvétel;

e avarandods anyak gondozésa

o agyermekagyas idészakban segitségnyljtas és tanacsadas az egészségi allapottal, az életmdddal,
szoptatassal, valamint a csaladtervezéssel kapcsolatban;

e a0-6 éves koru gyermekek gondozasa, ennek soran a csaladlatogatas, védondi tanacsadas
keretében folyamatos, célzott és sziikséglet szerinti gondozas végzése, tovabba a harmonikus
szlilo-gyermek kapcsolat kialakulasanak, a gyermek nevelésének ¢és a szocializacidjanak segitése,
valamint a gyermek fejlodéséhez igazoddan az egészséges életmodhoz sziikséges ismeretek
nyujtasa,

e az yjsziilottek, a korasziilottek, a kis sullyal sziiletettek, valamint az egészségi és kornyezeti ok
miatt veszélyeztetett csecsemdk és gyermekek pszichoszomatikus fejlodésének fokozott
figyelemmel kisérése és segitése,

e aszoptatds és az anyatejes taplalas fokozott figyelemmel kisérése, az anyatejjel vald taplalas
szorgalmazasa kiilondsen az elsé 6 honapban, az anya tanitisa a szoptatas helyes technikajara, a
tejelvalasztas fokozasanak és fenntartasanak modjaira,

o agyermek fejlodését veszélyeztetd tényezd észlelésekor a haziorvos, illetve a gyermekjoléti
szolgalat haladéktalan értesitése mellett a veszélyeztetett gyermek és csaladjanak fokozott
gondozasba vétele,

e acsalad felkészitése a beteg csecsemo €s gyermek, otthoni apolasara,

e acsaladok tajékoztatasa az €letkorhoz kotott védooltasok fontossagarol, a védooltasok szervezése,
nyilvantartasa, jelentése,

e az 6vodaba jaro gyermekek gondozasa, szlirése, hygienes ellenérzésese,

e az oktatasi intézménybe nem jar6 otthon gondozott tankoteles korti gyermek gondozasa;
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a gondozott csaladban eléfordulé egészségi, mentilis és kornyezeti veszélyeztetettség
megel6zése, felismerése érdekében segitségnyujtas a helyes életvitelhez, a harmonikus, szereto
csaladi kornyezet kialakitasahoz,

a gyermekjoléti szolgalat és a haziorvos értesitése, illetve hatdsagi eljaras kezdeményezése a
gyermek bantalmazasa, sulyos elhanyagoldasa, a gyermek Onmaga altal eldidézett sulyos
veszélyeztetd magatartasa vagy egyéb sulyos veszélyezteté ok fennallasa esetén,

figyelemfelhivas a népegészségiigyi sziirévizsgalaton torténé megjelenés fontossagara, tovabba
tajékoztatas az dnkéntesen igénybe vehetd ajanlott sziirdvizsgalatokrol,

az egyéni ¢és kozOsségi egészségfejlesztési, egészségvédelmi programok tervezésében,
szervezesében és megvalositasaban részvétel.

A védonoé a gondozasi feladatait 6nalloan végzi, ennek soran kapcsolatot tart és egyiittmiikodik:

az egészségligyi alapellatas és ezen beliil kiemelten a haziorvosi ellatas, hazi-gyermekorvosi ellatas
tovabba a szakellatas,

a koznevelési,

a gyermekjoléti, a szocialis és csaladsegitést végzé intézmények illetékes szakembereivel.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoltott védondi L sens

g . 0-3 év kozotti 4 c R VRl

allashelyek szama ermekek szima Atlagos gyermekszam védéndénként

Ev (TS 109) gy
db F6 F6

2018 1 62 62
2019 1 58 58
2020 1 64 64
2021 1 52 52
2022 1 62 62
2023 1 45 45

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
= . Csak felndttek , .
Felnéttek és részére A hazi
gyermekek T gyermekorvosok | Gyermekorvos Feln6tt hazi
részére szervezett .. . altal ellatott altal ellatott orvos altal
. . haziorvosi i i
, haziorvosi e szolgalatok gyerekek ellatott gyerekek
Ev - . szolgaltatasok ; g b
szolgalatok szama <zima szama szama szama
TS 107 TS 108
( ) (TS 106) ( )
db db db F6 F6
2018 0 1 1 n.a. 0
2019 0 1 1 n.a. 0
2020 0 1 1 n.a. 0
2021 0 1 1 n.a. 0
2022 0 1 1 n.a. 0
2023 0 1 1 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

Kozségiinkben a teljes korti gyermek-haziorvosi ellatas biztositott egészségligyi szolgaltatoval megkotott
szerz6dés szerint vallalkozo haziorvos altal megszerzett praxisjog alapjan.

A hazi gyermekorvos adatai: )
DR. MAMMEL MARIANNA HAZI GYERMEKORVOS
Rendelés helye: 7759 Lanycsok, I1. Lajos u. 15.

Gyermekorvosi szakellatas Mohacson, kozségiinkt6l 5 km-re érhetd el.

c)

d)

0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A szakellatasi szolgaltatasok a megyeszékhelyen érhetdek el. Pécsett van a székhelye a Tarsak
Tanacsadd Kozpontnak, ahol beszédhibaval, figyelemzavarral vagy egyéb észlelési- tanulasi
zavarral kiizdé gyermekekkel foglalkozik vagy az Apaczai Nevelési Kozpont Korai Fejleszto,
Logopédiai és Gyodgytestnevelési Intézet korai fejlesztés, SNI ellatassal, integraltan oktatott,
nevelt sériilt gyermekek rehabilitacios megsegitésével foglalkozik.

gyermekjoléti alapellitisok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkenté specialis szolgaltatasok

Jelenleg ilyen szolgaltatasok nem miikodnek telepiilésiinkon.
gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsédei ellatas

2018. ¢év tavaszan keriilt kialakitdsra a mini bolcsddei feladatellatds. Ez év szeptemberétol
varjak a kisgyermekeket. Minden évben maximum 8 kisgyermek helyezhet6 el a csoportban. A
Lanycsoki Ovoda és Mini Bolcs6de bolesddei ellatasa sajat nevelési - gondozasi program szerint
dolgozik, amely 6sszhangban all ,,A bolcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramjaval”.
Egyéb bolcsddei ellatas a telepiilésen nem all rendelkezésre (munkahelyi bolcsdde, csaladi
bolcsdde).
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4.3.3. a) szamu tablazat Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

M(ik6ds, onkormanyzati bélcsédei fér6helyek Onkormanyzati bolcs6débe beirt gyerekek
Ev szama szdama
db F6
2018 0 0
2019 8 7
2020 8 8
2021 8 8
2022 8 8
2023 8 8
Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés
4.3.3. b.) szamu tablazat - BolcsGdék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama
Miikédé | Miikédé csaladi i T - Miikodd BolcsGdébe
) Munkahelyi o Csaladi M(ik6d6 mini Mini R . ,
munkahelyi s bolcsodei s , o s (Osszes) (6sszes) beirt
o bolcsédébe Y holcsédébe beirt bolcsédei bolcsédébe o
bélcsddei ) fér6helyek , o , ) bolcsédei gyermekek
¢ férshelyek beirt gyerekek sz4ma gyerekek szama |férGhelyek szama| beirt gyerekek féréhelyek <24ma
\') a .
széma (TS 126) szama (TS 122) (75 125) (TS 121) (1S 127) szama (TS 123) széma (TS 124) (75 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 8 7 0
2020 0 0 0 0 8 8 0 0
2021 0 0 0 0 8 8 0 0
2022 0 0 0 0 8 8 0 0
2023 0 0 0 0 8 8 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
f) gyermekvédelem
A gyermekvédelmi hatosagi feladatokat a hataskoriikbe tartozo ligyekben a Baranya Varmegyei
Kormanyhivatal Mohacsi Jarasi Hivatalanal mikodé gyamhivatal és a Lanycsoki Ko6zos
Onkormanyzati Hivatal Jegyzdje jar el, egyéb gyermekvédelmi ellatdsok iigyében a Mohacsi
Tobbeélu  Kistérségi Tarsulas fenntartasaiban miikodé6 Mohacs Térségi Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalat valamint a védéndi szolgalat rendelkezik feladatokkal.
g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatiasok

Az Oonkormanyzat a telepiilési tamogatasrol sz6l6 rendeletében rendelkezik arrdl, hogy milyen
esetekben timogatja a raszoruld csaladokat, a telepiilési tdmogatasi formak kozott a rendkiviili
tamogatas feltételeinek meghatarozasaval.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinid6s programokhoz valé hozzaférés

Az egészségfejlesztési, sport-, szabadid0s és sziinidés programokhoz valdo hozzaférés a
telepiilésen biztositott. A kdznevelési intézmények, kozmiivelédési intézmény valamint a helyi
sport és ifjusagi egyesiiletetek altal szervezett rendezvények, programok, valamint a nemzetiségi
onkormanyzatok kiilonb6z6 rendezvényeik esetében kiemelt figyelmet forditanak a gyermekek
részére szervezett programokra. A nyari sziinidében a Lanycsoki Altalanos Iskola, a Lanycsoki
Néphaz rendszeresen, a nemzetiségi Onkormanyzatok esetenként gondoskodnak napkozis
taborok rendezésérol.
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»

K)

)

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

A gyermekétkeztetés helyben megoldott, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilok szamara az ingyenes étkezés biztositott. Az évkozi és a nyari sziinidoben a
hatranyos/halmozottan hatranyos helyzet(i tanulok szamara a térvényben szabalyzott modon és
ideig biztositott az ingyenes sziinidei gyermekétkeztetés.

eltéré kultaraju, vagy a hatrianyos és nem hatrianyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok

A helyben miik6dé nemzetiségi Onkormanyzatok a német, horvat és roma hagyomanyok
atorokitésével igyekeznek a gyermekekkel is megismertetni a helyi egyiittélés sokféleségét.
Ebben a helyben miik6do koznevelési intézmények is részt vesznek.

hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Az Onkormanyzattal szemben a kdzszolgaltatasok nyujtdsa soran hatranyos megkiilonboztetés,
az egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcio megallapitasara nem keriilt
SOr.

elonyben részesités, hatranykompenzalé juttatisok, szolgaltatiasok az ellatérendszerek
keretein beliil

A Gyvt. 21/B § (1) bekezdés a) pontja szerint ingyenes bolcsdei, mini bélesddei, vagy dvodai
¢tkezést biztosit a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiiloknek, aki tartdsan
beteg vagy fogyatékos, akinek a csaladjaban tartésan beteg, vagy fogyatékos gyermeket
nevelnek, akinek a csaladjaban 3 vagy tobb gyermeket nevelnek, ahol nevelésbe vételt rendelt el
a gyamhatosag, vagy akinek a csaladjaban az 1 f6re jutd havi jovedelem nem haladja meg a
legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csokkentett azaz nettd dsszegének 130 %o-at.

Az iskolai étkeztetés tekintetében a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok
ingyenesen étkeznek és a zeneiskola is ingyenes. A nagycsaladosok, a tartdosan betegek és a
fogyatékos gyermekek 50 % dijkedvezményben részesiilnek.

A hatranyos és a halmozottan hatranyos tanulok szamara a sziinidei étkezést az intézmény zarva
tartasakor, a torvényben meghatarozott modon és ideig az onkormanyzat biztositja.
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4.4. A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6

gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenldosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék 6vodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztéo programokra valo
eljutas modja, lehetoségei

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagdgiai | ovodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2018 55 16 29,09
2019 58 11 18,97
2020 54 7 12,96
2021 68 13 19,12
2022 65 13 20,00
2023 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

2023
2022
2021
2020
2019

2018

000 1000 20,00 3000 40,00 5000 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00

Ovodai programunk:

Az 6vodas gyermeket emberhez mélto, jogok és a gyermeki 1éthez mélto koriilmények illetik meg.
Ovodankban a vonatkozd jogszabalyok értelmében a csaladi nevelést segitd, kiegészitd, és
korrigalo feladatokat 1at el. Tudomasul vessziik, és tiszteletben tartjuk a sziilok elsédleges jogait a
gyermekiikkel kapcsolatos dontésekben ¢€s ebben a legjobb szakmai tudasunk szerint,
segitdszandékkal, partneri médon tamogatjuk dket.

Ovodas gyermekeinket a szeretet és gondoskodas minden formajaval igyeksziink nevelni.
Elosegitjiik a szocialis hatranyban 1évé és a Sajatos Nevelési Igényli gyermekek egyéni fejlodési
iitemben torténd felzarkoztatasat.
Lehet6séget teremtiink a kiemelkedd
kibontakoztatasara.

Valljuk, hogy a fejlesztést csak az adott életkorra jellemzé tevékenységgel (jaték) és tanulasi
formaval (tapasztalat) lehet hatékony.

készséggel rendelkezé gyermekek tehetségének
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e Lchetdve tessziik a gyerekeknek a tobboldalil tapasztalatszerzést, a helyi adottsdgok teljes korii

kihasznalasat.

Arra toreksziink, hogy 6vodasaink ismerjék és védjék az €16 és ¢lettelen kornyezetiiket.

Gyakoroltatjuk gyermekeinkkel a szabadban, a természetben valo viselkedés szabalyait.

Mindezek érdekében:

Megfigyeltetjiik a kdrnyezetiink ndvény és allatvilagat.

Kirandulasokat szerveziink kozeli és tavolabbi helyekre, megismertetjiik az épitett kornyezeti

értékeinkkel (tajhaz, mizeum, szinhdz)

e Bevonjuk O6vodasainkat az oOvodakert és a csoportszobak novényeinek, allatainak (halak)
gondozasaba, a téli madar etetésbe.

Lehet6séget biztositunk a szelektiv hulladékgytjtésre.

e A természet és kornyezetvédelem jeles napjait a csoportok tevékenységrendszerébe beépitjik.
(Allatok napja, Viz Vilagnapja, Fold napja, Madarak és Fak napja)

e Bevonjuk a csaladokat az 6voda kornyezet és természetvédelmi programjainkba, gyermekeken
keresztiil formaljuk a sziilok szemléletét is.

e A Kkornyezeti nevelés szorosan Osszefonodik az egészséges életmddra neveléssel, ezt az alabbi
tevékenységekkel valositjuk meg:

o 70ldség és gyiimolcs fogyasztas sziilok bevonasaval

o Egészséges ¢letmod kialakitasa, fejlesztése keretében sokszind rendezvények évszakonként. (sport
nap a sziilokkel, kirandulasok, mozgasos jaték délelottok a gyerekeknek.)

e Jol felszerelt tornaszobankban napi mozgas lehetséget biztositunk specidlis eszkozeinkkel.

e Preventiv lab €s gerinc tornat beépitjiikk mozgasos programunkba.

e Onall6 konyhank a gyermekek egészséges étkeztetésének megfelelden friss zoldség és gyiimdlcs
felhasznalasaval késziti el az étrendet. Biztositjuk az esetleges étel allergias (liszt és tej érzékeny)
gyermekek ellatasat is.

o Fontosnak tartjuk a sziilokkel vald jo egyittmikodést, tiszteletbe tartjuk és elfogadjuk
véleményiiket, mert valljuk, hogy csak igy lehet tartalmas nevelé munkat végezni.

e Apoljuk, bévitjiik a jol miikodd kapesolatainkat, kitlizott céljaink elérése érdekében.

e Dolgozoink mindent megtesznek a szinvonalas munka megtartasaért.

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanuldk
Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzet(i hatranyos helyzetii
tanuldk szama a altalanos iskolai tanulok szama tanuldk aranya az altalanos
Ev nappali oktatasban (gyogypedagodgiai oktatassal egyiitt) iskolai tanuldkon beliil (TS
(TS 094) 095)
F6 F6 %
2018 n.a. 46 37,70
2019 n.a. 38 31,15
2020 n.a. 38 32,48
2021 n.a. 29 26,36
2022 n.a. 21 19,81
2023 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos, sajatos nevelési igényl gyermekek nevelése mind az dvodai,
mind az altalanos iskolai keretek kdzott megoldott.
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok aranya az altalanos

iskolai tanulokon beliil
2023
2022
2021
2020
2019
2018
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00
4.4, a) 3. szam tablazat - Hatranyos és hal tan hatranyos helyzet a kozé i oktatash
P a g P Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyof ©s halfn?zt‘)ttan .hatran'yos Hatranyos és Hatranyos. es'
F yos es F yos es tan - v . . helyzet(i szakk6zépiskolai tanulék fes halmozottan hatranyos
A o . A helyzeti szakkozépiskolai tanulék . s B .. halmozottan hatranyos " .
halmozottan hatranyos | hatranyos helyzetii tanulék| . N L, és hatranyos helyzetii szakiskolai és L L helyzeti tanulék
. . L és hatranyos helyzet(i szakiskolai és L. ) . , helyzet( szakgimnaziumi , L.
L, helyzetili gimnaziumi aranya a gimnaziumi e e R . . készségfejlesztd iskolai tanuldk aranya a . . aranya a szakgimnaziumi
Ev . . . . készségfejlesztd iskolai tanuldk szama a , L, N B tanulék szama . N
tanulék szama (TS096)| tanulékon belil (TS 097) q . tanulék szamahoz viszonyitva tanulékon beliil
nappali oktatasban (TS 098) (TS 100)
(TS 099) (TS 101)
F6 % F6 % F6 %
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 na. na. na. na. na.
2021 0 na. na. na. na. na.
2022 0 n.a. na. n.a. na. na.
2023 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megiallapitott hatranyos Megillapitott halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek és helyzetii gyermekek és nagykoruva
£ nagykoruva valt gyermekek valt gyermekek szama
v szama (TS 114) (TS 113)
f6 fé6
2018 77 0
2019 86 0
2020 72 2
2021 71 4
2022 49 0
2023 27 7

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) a kozneveléshez kapcesolédé kiegészitd

gyogypedagégusok, iskolapszicholégusok szama sth.)
Az 6vodaban illetve az altalanos iskoldban minden pedagdgus feladata a kiilonleges banasmodot igényld
gyermekek ellatasa, oktatdsa, az Ovodaban ezt a feladatot esetenként gyogypedagogusok latjak el
(logopédus, gyogytornasz).

szolgaltatasok (pl.

iskolara/6vodara juto

4.4.2. szém tablazat - Gvodai nevelés adatai
dai férghelyek P Ovodéba beirt dai A I
G Ovo aslz::a elyel Ovo::: eladatel : s;lma Ovodai Gyo'gypedagoglanl Egy ovodai
3-6 éves koru gyermekcsoportok . B V! . > P e gyermekcsoportra
A 4 < ounodaadeini| (BYOBY (gyogyp (gyoey 8y tok | 6vodds gyermekek szama | ®.
. gyermekek szama [szama - gy - b b N juté gyermekek
Ev neveléssel egyiitt (TS 085) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI szama (TS 089)
(TS 090) (TS 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
fé6 db db db f6 db fé f6
2018 n.a. 3 75 1 55 0 0 18
2019 n.a. 3 75 1 58 0 0 19
2020 na. 3 75 1 54 0 0 18
2021 na. 3 75 1 68 0 0 23
2022 n.a. 3 75 1 65 0 0 22
2023 n.a. n.a. n.a na. n.a na. na. na.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
Ovodai férdhelyek
2023
0o
0 10 20 30 40 50 60 70 80

25

20

15

10

2018

B Ovodaba beirt gyermekek szdma (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 087) 6

m Ovodai férshelyek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 090) db

2019

Egy ovodai gyermekcsoportra

juto gyermekek szama (TS 089)

2020

2021

2022

2023
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4.4.4. szamu tablazat - Altaldnos iskoldk adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, fel

i helyek

o . . . Az altalanos iskolai Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai
Az altalanos iskolai osztalyok . . L. . . . . . ety es o
. . L osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanulék Mas telepiilésrél bejard
szama a gyégypedagégiai “ ffr = o] - n a areq1a . . a a
. ) gyogypedagogiai (gyogypedagogiai szama a nappali oktatasban | dltalanos iskolai tanul6k aranya
; oktatasban (a nappali . - . . . P A A 2
Tanév oktatasban) (TS 080) oktatdssal egyiitt) oktatdssal egyiitt) (gydégypedagdgiai oktatassal a nappali oktatasban (TS 084)
(TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db fé %
2018 0 8 1 15,25 4,10
2019 0 8 1 15,25 8,20
2020 0 8 1 14,63 7,69
2021 0 8 1 13,75 8,18
2022 0 8 1 13,25 11,32
2023 n.a. na. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Altalanos iskolak adatai - gyogypedagégia
9
8
7
6
5
a
3
2
1
0 T T T
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
W Gyogypedagogiai osztalyok szama
m Altaldnos iskolai osztilyok (gydgypedagdgiaival egyiitt)
Feladatellatasi helyek szdma (gyogypedagdgiai oktatdssal egyiitt)

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a

nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 083)

Tanév

F6
2018 18
2019 14
2020 14
2021 12
2022 20
2023 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar
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8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk

szama
25
20
15
10
5
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek
Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregécid nincs.
d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozé eltérések
Az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések nem jellemzoek.
e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok
A hatranykompenzaci6é tekintetében figyelmet érdemel a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény, hatranyos/halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek részére Dbiztositott
kedvezmények, a sziinidei étkezésének biztositasa, tandijmentes zeneiskolai képzés, Nemzeti
Uszoprogram.
4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
. Tanoda Csalad- és Lo
Biztos kezdet s ool Sziinidei
. szolgaltatast gyermekjoléti , .
gyerekhazat leas o étkeztetésben
i rendszeresen szolgaltatast igénybe | , ol
, rendszeresen igénybe . . L 205 P részesiilé gyermekek
Ev P ; igénybe vevo vevd kiskoruak ,
vevo gyermekek szama L . szama (TS 112)
gyermekek szama szama
F6 F6 F6 F6
2018 0 0 n.a. 60
2019 0 0 n.a. 56
2020 0 0 33 44
2021 0 0 24 34
2022 0 0 31 9
2023 0 0 43 6

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
70
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2018 2019 2020 2021 2022 2023
Sziinidei étkeztetéshen részesiils gyermekek szdma (TS 112)
Csalad- és gyermekjaléti szolgéltatast igénybe vevd kiskortak szama
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama

m Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevs gyermekek szdma

4.5. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Egészségfejlesztési és szabadidds Egészségftejlesztési és szabadidds
programokbiztositasa programokszervezésre a gyerekek részére.
Elménypedagdgiai programok szervezése.
Szabadidds programok hianya Programok, tdborozasok, kirdndulasok szervezése.
Gyermekek egészségének megdrzéséhez, valamint Légzoszervi betegséggel kiizdok segitése-Soszoba
prevencios céllal egészségmegdrzo helyiség 1étrehozasa.+
1étrehozasa.
Gyermekek szlir6vizsgalatra szallitasa nehezen Személyszallito busz beszerzése a gyermekek
megoldhato. szallitasahoz.
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5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

5.1. A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A nemek kozotti hatranyos megkiilonbdztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan, de a nék és férfiak kozott a
tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjedd egyenldtlenség természetének okainak feltarasat és persze
felszamolasat nem irja el6 jogszabaly. A nok és férfiak kozotti tarsadalmi egyenl6tlenség minden bizonnyal
a legmélyebben gyokerezd, legnehezebben tetten érhetd, a tarsadalom részérdl a leginkabb, a legtisztabb
lelkiismerettel tamogatott igazsagtalansdg. Nem konnyd fellépni ellene. Pedig a nemek kozotti
egyenldtlenséget — mint a tarsadalmi egyenldtlenségeket altalaban — nem csupan azért érdemes lekiizdeni,
mert igazsagérzetiink, emberi szolidaritas-érzésiink ezt diktalja, hanem azért is, és elsésorban azért, mert az
egyenlbtlenség: pazarlas. A tarsadalmi csoportok — igy a férfiak és nok — kozotti egyenldtlen hatalom-
megosztas az er6forrasok egyenldtlen felhasznalasahoz vezet: a rendelkezésre allo potencidlok parlagon
hagyasaval egyenértékii. Ahhoz, hogy egyaltalan szembenézhessiink a problémakkal, elsé és legfontosabb
1épésként érzékeny hattérelemzéseket kell késziteni. Latnunk kell, hogy egy sor gazdasagi, szocialis,
gyermekvédelmi, munkaiigyi, biindzési, egészségiigyi problémanak nincs megoldasa, ha nem gender-
érzékeny eszkozokkel nytlnak hozzajuk. Az adatok elemzése, az altaluk tiikrozott tarsadalmi folyamatok
feltarasa segit megérteni, hogy a ndék és férfiak kozotti egyenlStlenségek — a latszattal és a gyakran
hangoztatott ideologidkkal szemben —nem lelki, nem is biologiai alapokon nyugszanak els6sorban, hanem
politikai, hatalmi, gazdasagi természetiik van.

A Kormany biztositani kivanja, hogy a ndéknek a férfiakkal azonos jogai a mindennapokban is
érvényesiiljenek, a ndk férfi tarsaikkal azonos esélyt kapjanak az érvényesiilésre. Magyarorszag igéretet tett
az Eurdpai Unié iranyelveinek kovetkezetes érvényesitésére, amely iranyelvek kiemelt fontossagot
tulajdonitanak az élet minden teriiletén a nék nyilt vagy rejtett diszkriminacidja felszamolasanak, ¢és
gender mainstreaming szo6hasznalatat.

A Telepiilési Esélyegyenldségi Program — mint minden mas fejlesztési program — két tton is szolgalhatja
az egyenlOséget: kozvetlen, célzott, a nok és férfiak egyenléségének elomozditasat szolgald eszkozokkel,
¢s altalanossagban, mindenre kiterjedden, ,.horizontalisan”: a folyamatokban mindeniitt a ndk és a férfiak
eltérd helyzetét és sziikségleteit feltard, ezekhez igazodo tervezés és tevékenység révén. Mindkét utra
sziikség van.

Horizontalis szemléleten azt is értjiik, hogy a tobbi, a nemek kozotti egyenldség konkrét kérdéskorén kiviil
es0 probléma kezelésekor is tekintettel vagyunk erre: az egészségligyben, az oktatasban, a
terliletfejlesztésben, a roma ¢és fogyatékos emberek esélyegyenldségét szolgaldo intézkedésekben, a
foglalkoztatasban, a gazdasagban, a helyi- és a nagypolitikaban és a kulturaban is. Figyeliink ra, tekintettel
vagyunk a férfiak és nok eltérd helyzetére és sziikségletére, és észrevessziik specialis, éppen nemiik miatt
rajuk jellemzo problémaikat.

A direkt, a n6k és férfiak egyenldségét egy-egy konkrét terlileten eldmozditani hivatott célzott programok
megtervezését és kivitelezését is ez a horizontalis szemlélet alapozhatja meg. Az itt kdvetkezd elemzés
néhany kulcsprobléma koré szervezi a tennivalokat: mindig a helyzet megismerése, a fontosabb problémak
feltarasa a kiindulépont. Ezt kovetden a lehetséges aktorok szambavétele, feladataik megjelolése
kovetkezik. A nemek egyenloségének érdekében a helyzetelemzés mellett a legtobb, amit tehetiink, hogy
képzett és felkésziilt, a probléma irant érzékeny, elkotelezett egylittmiikdo partnerek halozatat alakitjuk ki.
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a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresGk aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya "
(T5033) (TS 034) Osszesen
% % %

2018 4,31 5,9 5,11%

2019 4,98 5,8 5,39%

2020 6,56 7,11 6,84%

2021 6,64 5,56 6,10%

2022 5,53 4,09 4,81%

2023 5,34 3,14 4,24%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00
2018 2019 2020 2021 2022 2023

M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen beliil helyi szinten is jol mutatja, hogy a ndk atlagosan
magasabb életkort érmek meg, mint a férfiak. Az allandd népességen beliill a nék aranya a vizsgalt
id6szakban 50 % felett maradt.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalas, a munkahelytdl valé hosszabb idejii tdvol maradas
nagymértékben rontja a ndék munkaerdpiacra vald visszalépésének esélyeit. Olyan Onkormanyzati
programokat szerveziink, amely a GYES lejartat kvetden segiti a visszatérést.

A nok kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
e a45 ¢év feletti nok a valtozo képzettségi kovetelmények,
e apalyakezdok a szakmai tapasztalat hianya,
e agyesen lévo, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabdl valo kiesés miatt.
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A veszélyeztetett korcsoportba tartozo ndk foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és tamogatast igényel. Az
anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a nyugdijjogosultsighoz
sziikséges ledolgozott munkaidét.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb

ideje regisztralt

NGk aranya a 180 napon tiili
nyilvantartott allaskeres6kon

Ev munkanélkiiliek aranya beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2018 64,37 57,14
2019 41,11 45,95
2020 61,61 50,72
2021 64 51,56
2022 62,82 46,94
2023 55,88 34,21

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék
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m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napnal régebb ota regisztralt
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
f6 F6
2018 87 9
2019 90 11
2020 112 17
2021 100 9
2022 78 5
2023 68 6

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Alléskeresék
2023 [ —
2022 [ ——
2021 [ ———
2020 [ ———
2019 [ ———
2018 [ ——
0 20 40 60 80 100 120
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck B Nyilvantartott allaskeresck

b) nék részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

Foglalkoztatast segitd képzési programok Pécsett és Mohacson érhetdk el. A programok iranti
érdeklédés hianya valosziniileg abban keresendd, hogy a ndk tobbsége egyszerisitett
foglalkoztatas keretében dolgozik és ez anyagilag elénydsebb, mint a képzésen valo részvétel.

c) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdségei

Az orszagos adatok alapjan az alacsonyabb végzettségili nok elhelyezkedési esélyei kisebbek.

A telepiilési adatok alapjan, ez Lanycsokon szintugy hasonld. A telepiilés mezdgazdasagi
kornyezetben helyezkedik el, ezért az idénymunkak is jobbara olyan fizikai munkékat jelentenek
melyekre a néi munkaeré nem alkalmas igy férfi munkavallalokat keresnek.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kozott is kiemelt
szerepet foglal el az Alaptérvény és a Munka Torvénykonyve. Ugyanakkor a nok és férfiak kozott a
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tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjed6 egyenl6tlenség természetének, okainak feltarasat nem irja
eld jogszabaly. A nék kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

- a45 év feletti nok a valtozo képzettségi kovetelmények,
- apalyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,
- agyesen 1évo, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabol valo kiesés miatt.

A telepiilésen a kozszféraban — kdzoktatas, kozigazgatas, kozmiivelddés, szocialis és egészségiigyi ellatas —
lényeges magasabb a ndk aranya, mint a férfiaké. A kisgyermekes nék munkavallalasat, munkaba valo
visszatérését segiti a bolcsddei €s Ovodai szolgaltatasok teljes kori elérése. Tovabbi adatgyijtést,
vizsgalatot és elemzést igényel, hogy a kozszféraban érvényesiil-e a nemek kozotti esélyegyenloség.

5.2. A munkaerd-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, évodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndk foglalkoztatasat gatld legfébb akadaly a gyermeknevelés. A csaladi, maganéletbeli feladatok és
felelosségek altalaban egyoldaluan a noket terhelik. A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a ndk csaladon
beliili talterheltségérol.

A telepiilesrdl a gyermekek tulnyomo tobbsége a helyi mini bolesédei és dvodai ellatast veszik igénybe,
melyet a Lanycsoki Német Nemzetiségi Onkorményzat fenntartasaban miikodd Lanycsoki Ovoda és Mini
Bolcsode biztosit.

Az 6voda intézményen beliil 2018. évtél mini bolcsddei csoport fogadja a bolesédéskoru gyermekeket,
akiknek az édesanyja munkahelyére szeretne visszatérni.

Az altalanos iskolaskori gyermekek nagy része a Lanycsoki Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola
intézménybe jar, melyet 2021.szeptember 1. napjatdl a Lanycsoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat tart
fenn.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betol 6nai allashelyek P < a
etoltott vesdzc;r:; LR 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
Ev (TS 109) szama védéndénként

db f6 f6
2018 1 62 -
2019 1,5 58 -
2020 1 64 ,
2021 n.a. 52 -
2022 1,5 62 -
2023 n.a. 45 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Védénai allashelyek (db)

o o o
I

2018

2019

2020

2022

1
1
1
1 4
1
1 T T T

2021

2023

5.2.2. a) BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

(4.3.3. a.) szdmu tablazatbdl

M(ikodd, onkormanyzati Onkormanyzati

bo6lcsddei fér6helyek bo6lcsédébe beirt

Ev szama gyerekek szdma
db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

5.2.2. b) BolcsGdék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl

Miik6dé .| Miikodé csaladi L. v - Miik6dé BolcsGdébe
: Munkahelyi ot et . Csaladi M(ik6d6 mini Mini N . .
munkahelyi s bélcsodei o . . s (6sszes) (6sszes) beirt
o bélcs6débe A boélcs6débe beirt bolcsédei bolcs6débe .
bolcsédei . fér6helyek . - . . bolcsédei gyermekek
, s beirt gyerekek , gyerekek szama |fér6helyek szama| beirt gyerekek o ,
Ev ferbhelyek | o sma (15 122) szama (TS 121) (Ts127) | széma (Ts123)| cronelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 8 7 0 0
2020 0 0 0 0 8 8 0 0
2021 0 0 0 0 8 8 0 0
2022 0 0 0 0 8 8 0 0
2023 0 0 0 0 8 8 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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5.3. Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Varandos tandcsadast heti rendszerességgel tart a védénd. A védond koordinalja a terhesség idejének
megfeleld vizsgalatok megtorténtét. A védénd otthonaban is meglatogatja a varandosokat és életvezetési-,
lakasrendezési tanacsokat ad, hogy megfeleld legyen a csecsemd fogadasa.

A csaladtervezés anya és gyermekgondozasi feladatokat a védondi és a gyermekjoléti szolgalat valamint a
térségben talalhatd egészségiigyi kozpontok (Pécs, Boly, Mohacs) latjak el.

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi haldzat szakmai munkajaban jelenik meg. Ennek
sordn a szocialisan nehéz helyzetben €16 varandos anya és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A
leend6 sziil6k szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandos korban kezdik
meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. Segitséget nyujtanak a csaladi-, szocialis
juttatdsok megismerésében és a hozza tartozd nyomtatvanyok kitoltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban
a gyermekek felvilagositasara alapvetden az iskolaban keriil sor. Lanycsokon két védondi korzet van, ezek
koziil az egyik tartdsan betoltetlen, helyettesitésben a masik korzet védondje latja el.

5.4. A noket éré erészak, kapcsolati erészak

Jellemzden az erészak jo része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csaladokat éré erdszakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis szolgaltatasok, a védonoi
halozat, a rendori tevékenység eredményeként, a jelzOrendszerek alapjan egyre tobb esetre deriil fény,
egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.

5.5. Krizishelyzetben igénybe vehetoé szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A szolgaltatasok kozvetitése Lanycsok Kozsegi Onkormaényzat feladata. A telepiiléstdl 40 km-re 1év6 Pécs
Varosaban talalhatd Csalddok Atmeneti Otthona ¢és Alapitvanyi Anyaotthon, illetve Boly varosédban
miikddik Onkorményzati fenntartasti anyaotthon.

5.6. A nok szerepe a helyi kozéletben

Onkormanyzat példamutatassal hivja fel a figyelmet a ndk tarsadalmi szerepvallalasanak erdsitésére. Az
onkormanyzati intézmények dolgozoinak tobb, mint 80 %-a nd, az intézményvezetdk szintén nék. A
megvalasztott képviselo-testiiletben is biztositott a ndk képviselete, a megvalasztott 6 telepiilési
képviselobdl 2 nd is van.

5.7. A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A roma ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak, valamint a
45 ¢év feletti nok kiilondsen, tobbszorosen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. Ennek oka
egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresendd: még ma is sokan valljak,
hogy a nék helye a haz koriil, a csaladban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb
sulyosbitjak a ndkkel kapcsolatos negativ sztereotipiak.

A munkanélkiiliség aranya koriikben magasabb, ez Ossztarsadalmi probléma, amelyen komplex
programokkal lehet enyhiteni.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kdvetden az otthon marad6 sziild maganyosnak érzi
magat. Hirtelen az eddigi aktiv ¢letéb6l minden hattérbe szorul, a megszokottol eltér, és fellép a félelem a
,mas”- tol. Ezért az Onkormanyzat a kozmiivelddés, a sport, a szabadidé eltdltésének terén olyan
csaladbarat kornyezetet kivan teremteni, amely kdzosségi teret nyujt szamukra is.
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5.8. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

SzlirGvizsgalatok hianya helyben.

Részvétel novelése a szliréseken a védonoi szolgalat
altal sziirdvizsgalatok szervezése.

Nok visszatérése a munkahelyre, a gyermekvallalast
kovetden.

Gyermekek napkozbeni feliigyeletének
megszervezeése.

A csaladon beliili erészak latenciaja magas.

Csaladon beliili er0szak aldozatainak segitése.
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6. Azidosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1. Az idoskori népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Az esélyegyenlOségi szempontok fejlesztését az europai kdzosségi politikaban elsddlegesen gazdasagi és
foglalkoztataspolitikai szempontok vezérelték, am fokozatosan teret nyert az a felismerés, hogy az
esélyegyenldség elvének e téren torténd biztositasa Snmagaban nem képes a mar meglevo egyéb tarsadalmi
egyenlbtlenségeket felszamolni. Azok viszont negativan befolyasoljak az orszagok gazdasagi
teljesitményét ¢és versenyképességét. Az emberi jogi kérdések térnyerésével parhuzamosan az
esélyegyenléségi  szempontok fokozatosan kozéppontba Kkeriiltek, velik egyiitt az életkor alapu
diszkriminaci6 is. Az Eurdpai Unid a tagorszdgok szamdara fontos esélyegyenldségi ajanlasokat fogalmaz
meg a szakpolitikai stratégiak fejlesztésének érdekében. Az eurdpai jogalkotasban az idGsebb személyek
csak 1987-ben, illetve 1989-ben szerepeltek eldszor gy, mint a k6zosségi cselekvés kedvezményezettjei.

Az ageizmus az ¢letkor alaptl diszkriminaciot jeloli. E fogalmat Eurdpaban és a vilagban is foként az
iddsekkel szembeni diszkriminacioval Osszefiiggésben hasznaljuk. Az ageizmus, akarcsak a mas tipush
megkiilonboztetések, megvalosulhat direkt vagy indirekt modon, és kovetkezményei is hasonloak az egyéb
tipust diszkriminacional tapasztaltakhoz. Az idevagd tudomanyos elméletek szerint, a korszerinti
diszkriminaciot elkovetok az idosddésrol alkotott negativ nézeteket teszik magukéva, és ennek a negativ
képnek megfeleléen kezdenek el viselkedni. Habar a tarsadalom egy jelentOs csoportjat érinti ez a fajta
diszkriminacio, mégis alig van jelen a koztudatban. Az idOseket az élet szdmos teriiletén éri hatranyos
megkiilonboztetés Magyarorszagon. Legjelentésebb az idosek foglalkoztatasbéli diszkriminacidja, mely
sulyos kovetkezményekkel jar, kiilondsen a ndk esetében. Ezen kiviil gyakori még az egészségiligyben és a
szocialis ellatasok, szolgaltatasok biztositasa teriiletén elszenvedett diszkriminacidé. Habar a 2003. évi
CXXV. torvény (Ebktv.) és a munka torvénykdnyve is tiltja az é¢letkor alapu diszkriminaciot, a
magyarorszagi idosebb korosztaly mar 45-50 éves kortol nagyobb mértékben kitett a foglalkoztatasbeli
diszkriminacionak, mint a hasonld kort Unids allampolgarok. A kor alapti megkiilonboztetés az uj allasok
betoltésénél, a 1étszamleépitésnél és az elbocsatasoknal is gyakori.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tabldval azonos)
65 év feletti dllandé | 0-14 éves koru allandé | .. ..
. o ) . Oregedési index

- lakosok szama (f6) lakosok szama (f&) "

(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 >
) . (TS 030)

Osszesen) Osszesen)

2018 457 359 127,30%
2019 478 347 137,75%
2020 509 348 146,26%
2021 513 346 148,27%
2022 519 352 147,44%
2023 519 334 155,39%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandosagban részesiilé | jarandésagban részesiilé Osszes nyugdijas
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2018 261 400 661
2019 271 411 682
2020 262 405 667
2021 248 405 653
2022 246 402 648
2023 248 397 645

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerdi ellatasok

Eletkoron alap Eletk p . L. " . L. . Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi és sziil6i Id&skoriak jaradékaban
v a R A a o Oregségi nyugdijban Oregségi nyugdijban o “ = = a m ||oa . a4
. ellatasban részesiilé | ellatasban részesiilé , o L ) e nyugdijban részesiilé | nyugdijban részesiil6 |részesitettek havi atlagos
Ev L. . o részesiilé férfiak szama | részesiilé nék szama L. A . . e
férfiak szama n&k szama (TS 069) (75 070) férfiak szama nék szama szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2018 9 2 205 329 0 9 2
2019 8 0 219 339 1 6 2
2020 8 0 213 340 0 8 2
2021 9 0 199 345 0 8 2
2022 10 0 200 341 1 10 2
2023 9 0 203 340 0 6 3

Forras: TelR, KSH Tstar
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A népességesokkenés mellett egy masik kedvezétlen demografiai tendencia az iddskoruak aranyanak
emelkedése a népességen beliill. Az idésebbek részaranya egyre nagyobb a fiatalabb korosztalyok
részesedésének rovasara. Az idosebb lakosoknak nem csak a részaranya ndvekedett az elmult tiz esztendd
alatt, hanem szamuk is.

Az 1d6s6d6 tarsadalom egyik fontos mérészama az Sregedési index, amely a 60 év felettiek és a 19 év
alattiak aranyat mutatja. Ez az index 2001-ben 0,881 volt és folyamatos emelkedése okan 2050-re
varhatoan 1,883 lesz.

A tarsadalom idésodésének masik fontos mutatdja a sziiletéskor varhatd atlagos élettartam, amely lassan,
de folyamatosan novekszik. 2007-ben férfiaknal ez 69,19 év, a ndknél 77,34 év volt. A sziiletéskor varhatd
atlagos élettartambdl is kovetkezik, hogy a noék életiik utolsd éveire tars nélkiil maradnak: a 60 éves €s
annal idésebb nék 50,4%-a, a 70 évesek és idosebbek 66,4%-a 6zvegy.

A nyugdijasok kozott a nemzeti atlagot jelentésen meghaladja az egyszemélyes haztartasok aranya. Ezen
egyszemélyes haztartdsok nagy részét alacsony jovedelemmel rendelkezé 6zvegy ndk alkotjak. Az
idéskoruak helyzetét negativan érinti a lakossag kedvezotlen egészségi allapota is, - a rokkantnyugdijasok,
csokkent munkaképességliek a koriikben nagy aranyban fordulnak eld. Az idés népesség ezen csoportjainal
fokozott a szegénység kockazata.

Onmagat becsiili meg minden nemzedék azaltal, hogy tudomésul veszi: a vilag nem vele kezdddott. Az
idéskoruak csaladi allapotara jellemzo, hogy korban eldrehaladva fokozatosan csokken a hézasok, és
novekszik az 6zvegyek aranya. Telepiilésiinkon az egyediil €16 id6sek aranya 62%.

A demografiai folyamat jellemzdit az alabbiakban foglalhatjuk 6ssze:
e novekszik az atlagéletkor,
e magasabb a kdzépkoruak halandosaga,
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e noOk hosszabb élettartama

Az idéskorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az idés ember egyediil
marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, onellatasi képessége besziikiil. Ez nagyon sok
embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszid és a dementia kialakulésa.
Jellemz6, hogy a betegségek altalaban egyiittesen fordulnak eld, kiilondsen 70 éves kor folott jellemzoek a
sulyos, kronikus megbetegedések és az elérehaladott dementia.

A KSH prognoézisa szerint Magyarorszagnak, igy telepiilésnek is szembe kell néznie az eloregedés
problémajaval. Evrél-évre egyre kisebb 1étszamu korosztalyok 1épnek be a munkaerépiacra, mikozben a
60 év feletti korosztaly aranya novekszik.

A népesség eloregedésének kovetkeztében nemcsak a nyugdijkiadasok, hanem az egészségiigyi ellatasok
koltségei is gyorsan emelkednek, és né a szocialis szolgaltatasok iranti igény is. Ennek az igénynek a
kielégitéséhez sziikséges a szocialis ellatorendszer rugalmas reagald képességének, illetve a csaladi- és
lakokornyezetben nyujtott szolgaltatasoknak a fejlesztése.

Az idések nyugdijai alacsonyak, kiilondsen a volt mezOgazdasagi dolgozoké. A nyugdijasok kozott igen
magas az egyszemélyes haztartasok szdma, mely haztartasok nagyobb részét 6zvegy ndk alkotjak. Az, hogy
az idések hogyan élik meg az évek mulasat, az egyediillétet, nagymértékben fiigg a tarsadalom nyujtotta
¢letkoriilményektol, az idésekkel szemben tanusitott tarsadalmi magatartastol. A csalad fiatalabb tagjai
gyakran kevés id6t szannak a veliik valo torédésre, gyakran tavol élnek idGsebb csaladtagjaiktol, illetve a
megélhetési gondok miatt tobb mint 8 6rat dolgoznak. A fentiek miatt megnétt a személyes gondoskodast
nyujtd szocialis ellatasok iranti igény. A szocialis étkeztetés keretében az idéseknek igény szerint hazhoz
szallitja az 6nkormanyzat az ebédet.

Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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6.2. Idosek munkaerd-piaci helyzete

A munkanélkiiliségi rata a térségben meghaladja az orszagos atlagot. A magas munkanélkiiliségi
adatok kedvezotlenek az iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak elémozditasara. A munkanélkiiliek
korcsoportonkénti megoszlasabol is egyértelmiien kivehetd, hogy az iddsebb korosztalyokat
aranyaiban jobban sujtja munkanélkiiliség problematikaja. A nyugdijas n6k korében jellemz6, hogy
alkalmanként kiilf6ldon betegapolast vallalnak, mezbégazdasagi alkalmi munkat végeznek, ezzel
egészitve ki a csaladi jovedelmet.

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély, a munkaerd-piacon nincs, kivétel, ha specialis
tudassal rendelkezik. Onkorményzatunk kiemelten kezeli az iddseket, és biztositia az aktiv
bekapcsolodasukat a kozéletbe.
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
dsszesen
FG Osszesen 87 90 112 100 78 68
F6 16 8 8 8 8 8
41-45 év (TS 042)
% 18,39% 8,89% 7,14% 8,00% 10,26% 11,76%
. F6 9 12 19 11 9 11
46-50 év (TS 043) o
% 10,34% 13,33% 16,96% 11,00% 11,54% 16,18%
, FS 8 7 13 6 6 5
51-55 év (TS 044)
% 9,20% 7,78% 11,61% 6,00% 7,69% 7,35%
6 10 8 8 11 9 6
56-60 év (TS 045) F8
% 11,49% 8,89% 7,14% 11,00% 11,54% 8,82%
F6 12 16 17 20 20 20
61 éves, vagy afeletti (TS 046) o
% 13,79% 17,78% 15,18% 20,00% 25,64% 29,41%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatiasanak lehetoségei

a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogato egyéb programok a telepiilésen;

A telepiilés falusias kornyezetben talalhatd, a helyi lakossag a hazkoriili munkakkal és
szOlémiiveléssel foglalatoskodik. A lakossag egy része a mezogazdasagbdl probal plusz jovedelemre
szert tenni.

hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Az Onkormanyzatnak nincs tudomasa olyan esetr6l, amikor hatranyos megkiilonboztetés tortént
volna.

6.3. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a) az idosek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

A helyi kozszolgaltatasok terén az idosekkel vald foglalkozas magas szinvonali. Az egészségligyi,
szocialis, kozmiivel6dési és egyéb szolgaltatasok egy része a telepiilés minden allampolgara részére
biztositott, egy része kor alapjan az idéskoruak részére szervezddik. Telepiiléslinkon a szolgaltatasok
kore rendkiviil szines képet mutat. Az Onkormanyzat eleget tesz minden kotelezé feladatanak és
emellett onként vallalt intézkedéseket is biztosit.

Helyben végzi tevékenységét a Mohacsi Tobbeélu Kistérségi Tarsulas fenntartdsdban miikodo
Gondozasi Kozpont Lanycsok, mely elsésorban az idoskorti lakossag szamara biztositja a szocialis
alapellatas keretében a hazi segitségnyujtas, szocidlis étkeztetés kotelezd feladatat, valamint ezen
feliil az iddskoruak nappali ellatasat. A nappali ellatas keretében sokszinli, foglalkozasokat, a
szabadid6 hasznos elt6ltését biztositja az id6sek szamara. A téritési dijaknal az idéskortak jovedelmi
helyzetét és figyelembe veszik, a nappali ellatast és a hazi segitségnyujtast ingyenesen biztositja az
intézmény.
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6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
p jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb "
Ev | Jare SSCBYEY | Jarac o BVEy Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesiil6 férfiak jaranddésagban részesiilé n6k
szama (TS 063) szama (TS 064)

2018 261 400 661
2019 271 411 682
2020 262 405 667
2021 248 405 653
2022 246 402 648
2023 248 397 645

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé id6skoruak szama

65 év feletti lakossag |Nappali ellatasban .. . e cers x .
) ) o Hazi segitségnyujtasban | Szocidlis étkeztetésben
szama részesulé részesiil6k szama részesiil6k szama
Ev (férfiak TS 026, idGskoruak szama
L (TS 130) (TS 131)
nék TS 028) (TS 129)

F6 F6 fé f6
2018 457 23 18 80
2019 478 26 43 98
2020 509 20 38 86
2021 513 24 31 81
2022 519 25 38 75
2023 519 25 29 76

Forrds: TelR, KSH Tstar
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kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A telepiilés lakossaga a kozszolgaltatasok tobbségét helyben eléri. Telepiilésiinkon, mint fentiekbdl is
kittinik biztositottak és elérhetdek az esélyegyenldség szempontjabdl legfontosabb kozszolgaltatasok.
A telepiilésen postai szolgaltatas all rendelkezésre.

A kozmivelddési szervezetek rendezvényeinek kulturalis sokszinlisége a hagyomanyapolasra és Uj
értékek teremtésére éplil. A programok szervezésével, valamint kdzosségek 1étrehozasaval céljuk a
helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének épitése, civil szervezetek és egyéni kezdeményezések
fogadasa, tamogatasa és az egylittmiikddés révén az informacié aramlasanak biztositasa.

Az intézményi programokon kiviil 6nszervez6dd kozosségek is szinesitik a programlehetéségeket:
Nyugdijas Klub, gyaloglé klub, Senior Orémtancosok, szakkéri csoportok mitkddnek.

idések informatikai jartassaga

Az idosek informatikai jartassdgara nézve adattal nem rendelkeziink. Az 6nkormanyzat irodaiban
lehetéség van ingyenes internethez hozzaféréshez a telepiilés lakoinak igy az idésebb korosztalynak
is.

a generaciok kozotti programok

A Lanycsoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat rendezésében a Némethazban kozos siités,
szezondlis ételkészités van mely generaciokon ativelve Orzi és adja tovabb a fiatalabbaknak a helyi
hagyomanyokat, bevalt recepteket, igy a gyermekek és a fiatalabb generacio is értékes idot tolthet
egylitt az idésekkel.

A helyi Vegyeskar tagjai kozott egyarant van idos és fiatal, de ilyen lehetdséget kinal a helyi kdnyvtar
is, ahol kiilonb6z6 kézmiives foglalkozasok varjak az odalatogatokat, példaul gyongyfiizés, makramé
készités, illetve karacsony és husvét kozeledtével kozosen készithetnek diszeket a falu
karacsonyfajara, tojasfajara.. A sziireti fesztivalokon és az aratd linnepeken sz€p szamban vesznek
részt az id6sek, igy a fiatalokkal k6zosen apolhatjak a helyi hagyomanyokat.

Azok az iddsek, akiknek unokajuk 6vodas, vagy iskolas az intézmények altal szervezett programokba
is bekapcsolodhatnak, illetve a Gondozasi Kozpont is szeretettel varja a gyerekeket, akik a nagyobb
tinnepek kozeledtével felkeresik az idGseket, kis miisorral késziilve szamukra.

6.4. Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények Kielégitését célzo programok a

telepiilésen

A telepiilési kulturalis hagyomanyOrz6 programjai a helyi civilszervezetek és az Onkormanyzat
szervezésében valosulnak meg.
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6.5. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az id6sek informatikai jartassaga csekély mértekd.

Id6sek alapszintli szamitastechnikai és
internethaszndlatanak oktatdsa.

1d3sek otthona nehezen hozzaférheto ellatas.

Id6sek otthona l1étrehozésa.

Id6sek fizikai €s mentalis jolétének eldsegitése, az
aktiv idéskor tAmogatésa.

Terapias kert 1étrehozasa. Senior akadémia, Senior
Orémtéanc, Gyaloglé Klub miikodtetése.
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége

7.1. A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

Az Eur6pai Unidhoz torténd csatlakozas egyik feltétele, hogy az allampolgarok — koztik a
fogyatékossaggal €16 emberek — szamara megteremtodjon az esélyegyenldség a tarsadalmi élet minden
szinterén; a fizikai és kulturalis kornyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszkdzok hasznalata, a szocialis
és egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi és munkaalkalmak, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a
sport és a szorakozas teriiletén is.

Kiemelt prioritasként a mindségi szolgaltatasok egyenlé hozzaférésének megteremtése fogalmazhatod
meg. A fogyatékossaggal é16 emberek szamara megszervezendd hatékony ellatorendszer kialakitasahoz
sziikség van helyi, kistérségi és regionalis szinten szervezodo civil szervezetekre, amelyek a klasszikus
érdekvédelmi feladatok ellatasa mellett aktivan szerepet vallalnak az allamtol atvallalt kozfeladatok
megvalositasaban, valamint egyiittm{ikodé partnerei kivannak lenni a teriileten dolgozé valamennyi
allami és nem-allami szereplonek.

Biztositani kell az esélyegyenldséget az intézményes ellatasok szolgaltato jellegének erdsitésével, az
intézmények kiépitésével, korszerisitésével és atalakitasaval, illetve a lakokornyezeti és az integralt
formaban torténd ellatasszervezés erdsitésével. Az Europai Unid Alapjogi Chartajanak 26. cikke elismeri
a fogyatékkal é16 személyek jogat az onallosaguk, tarsadalmi és foglalkozasi beilleszkedésiik, valamint a
kozosség eletében vald részvételiik biztositasat célzo intézkedésekre. Az Egyesiilt Nemzetek Kozgytilése
2006. december 13-an egyhangtian fogadta el a Fogyatékossaggal €16 személyek jogair6l szo6lo
Egyezményt és az ahhoz kapcsolodo Fakultativ Jegyzokonyvet. Az 0j nemzetkodzi egyezmény kozel 650
milli6 fogyatékossaggal €16 embert érint a vilagon. A hazai fogyatékossagiigyi politika kiemelkedd
sikere, hogy hazank volt a vilagon az els6 allam, amely mind az Egyezményt, mind pedig a
Jegyz6konyvet ratifikalta a 2007. évi XCII. toérvénnyel. Az Egyezmény szerint ,,fogyatékossaggal él6
személy minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi karosodassal
él, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal
egyenl6 tarsadalmi szerepvallalasat”.

Az egyenlOség, az egyenlotlenségek kérdése kiilonbozé mértékben ugyan, de valamennyi — a tobbségtol
eltérd jellemzokkel rendelkezd — személyt, csoportot érint ma Magyarorszagon. Kiilondsen
veszélyeztetett csoport a ciganysag, mas szempontbol a nék, ismét mas szempontbol, de kiilon figyelmet
érdemel a fogyatékos emberek helyzete is.

A fogyatékos emberek és csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak,
évszazadok Ota a szocialis élet peremére sodrodva élnek, boldogulasukat ezernyi tényezé hatraltatja. Az
Europai Unidban kozos feladatunk annak lehetévé tétele, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapi életilk sordn — a fizikai €s szellemi kdrnyezetben, a lakhatas ¢és kozlekedési eszkozok
hasznalata, a szocialis és egészségiigyi ellatds, az iskolaztatasi és munkalehetoségek, a kulturalis €s
tarsadalmi élet valamint a sport és a szorakozas teriiletén is. Kiemelt prioritasként a mindségi
kozszolgaltatdsok (oktatas, egészségligy, szocialis iigyek, kozlekedés stb.) egyenld hozzaférésének
megteremtése fogalmazhat6é meg.

Magyarorszagon a legutobbi népszamlalas (2022) adatai szerint 577 ezer fogyatékos ember van, az aktiv
kort, megvaltozott munkaképességli személyek szamat pedig a NYUFIG 2007-es adatai alapjan mintegy
700 ezer fore tehetjiik. Az Eurdpai Unidban e populéacio 40%-a dolgozik, ez az arany ma Magyarorszagon
7-9%, amely rendkiviil alacsony, kiilondsen amellett, hogy az aktiv kor célcsoport 80-85%-a akar €s
tudna is dolgozni, védett, vagy nyilt munkaerd-piaci koriillmények kozott.

A fogyatékos személyek korén beliil:
— a testi fogyatékos és mozgassériilt emberek aranya egyiittesen 43,6%
—a vak és gyengeén 1at6 emberek aranya 14,4%.
— hallas-, beszédzavar-fogyatékossagban kb. 10%-uk szenved.
— Az egyéb fogyatékossagban szenveddk aranya 21,6%
(Forras: 10/2006. (I1. 16.) OGY hatarozat Az Uj Fogyatékosiigyi Programrol)
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k személyek ellatasaiban részesiil6k Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2018 38 52 90
2019 36 57 93
2020 34 50 84
2021 33 46 79
2022 27 45 72
2023 25 42 67

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként

2018 2019 2020

W Férfiak

2021 2022 2023

B NGk

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos
Ev személyek szama
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

Telepiilésiinkén nincs fogyatékosokat ellatd intézmény. Ezen feladatokat a Mohacs-Kdlked Reformatus
Tarsegyhazkozség Pandy Kalman Otthona latja el, Mohacson.
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a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga, védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas

A fogyatékkal ¢lok foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsiga nem megoldott a
telepiilésen.

b) munkavallalast segit6 lehetoségek
¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Hatranyos megkiilonboztetésre a foglalkoztatas teriiletén nincs adatunk, bejelentés nem tortént.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Onallo életvitelt tamogatdé helyi intézmények, szolgéltatasok, programok a telepiilésen
nincsenek.

7.2. Fogyatékkal €10 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal ¢lok tamogatasai csak részben fedezi a megélhetésiikkel kapcsolatos tobbletkiadasokat.

A 18 évnél fiatalabb gyermek utan, aki a kiilon jogszabalyban meghatarozott betegsége, illetve
fogyatékossaga miatt allando vagy fokozott feliigyeletre, gondozasra szorul, emelt 6sszegii csaladi potlek
jar.

A tizennyolcadik életévét betoltott tartosan beteg, illetve stlyosan fogyatékos személy is jogosult a
csaladi potlékra, amennyiben utdna tizennyolcadik életévének betoltéséig magasabb Osszegli csaladi
poétlékot folyositottak.

A sulyosan fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez nyujtott havi rendszeres
pénzbeli juttatas, a fogyatékossagi tamogatds. Rokkantsagi jaradékra jogosult a 18. életévét betoltott
személy, ha 25. életévének betdltése elott teljesen munkaképtelenné valt, illetve 70%-os vagy azt
meghaladé mértéka egészségkarosodast szenvedett. Az ellatast legkorabban a 18. életév betoltésekor, de
még a 25. életév betdltése elott lehet igényelni. 2024-ben a rokkantsagi jaradék osszege 58.830,- forint.
Létszamukrol pontos informacidnk nincs.

A gyermekgondozasi segélyt (GYES) tartosan beteg, illetve sulyosan fogyatékos gyermeket neveld sziilo
a gyermek 10. életévének betoltéséig igényelhetik.

Kozgyogyellatasra jogosult alanyi jogon az, aki utdn sziildje vagy eltartdja magasabb Osszegli csalad
potlékban részesiil.

7.3. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

A fogyatékossagligy — ¢és altalaban az esélyegyenloség — talan legfontosabb feladata, hogy az
allamigazgatas teriiletén meghonosodjon a mainstreaming elve, vagyis az a szemlélet, hogy a fogyatékos
emberek ligye nem (csak) szocidlis kérdés: valamennyi agazat, minden kozigazgatasi szerepld kotelessége
és feleldssége, hogy a sajat teriiletén érvényesitse a fogyatékos emberek esélyegyenldségének
szempontjait, és megtegye az chhez sziikséges szakmapolitikai [épéseket. Mint altalaban az
esélyegyenldség teriiletén, a fogyatékossagiligyben is a tarsadalmi szemléletformalas az egyik legnagyobb
kihivas. Komoly kihivas, és stlyos feladat harul a dontéshozokra és végrehajtokra a tarsadalom egésze
tekintetében: mindenki szadmara vilagossa kell tenni, hogy a fogyatékos emberek integracidja
mindannyiunk feladata, és — bar jelentés anyagi forrasokat emészt fel — nem csupan pénz kérdése. Az
egyenl6 hozzaférés nemcsak liftek, rampak, specialis tablak vagy éppen hangos térkép alkalmazasat
jelenti, hanem azt a szemléletet is, amely a fogyatékos embert egyenjogiinak és egyenranginak tekinti.
Ennek egyik igen fontos eszkdze az esélyegyenléségi tervek elkészitése és az abban foglaltak
végrehajtasa is. Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fogalma az
utobbi években teljesen 11 tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartoz6 ember —
azaz a mozgassériilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-halmozottan
fogyatékos emberek — specidlis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités,

70



azaz az egyenlo esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszk6zok és megoldasok telepitését
jelenti, amely lehetévé teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a mozgassériilt embereken tal latas- vagy
hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek. (Hangos térkép, indukcids
hurok, konnyen érthetd tajékoztatd fiizetek, stb.) A kulcs az, hogy ma mar nem pusztan épiiletek
magaban foglalja az épiiletek komplex akadalymentességét, de annal joval tobb. Az akadalymentesités
kovetelménye beépitésre keriilt a nem kifejezetten akadalymentesitési célu palyazatokba is, hogy a
kiilonbdz6 kozszolgaltatasokat nytjtd szervek vezetdi szembesiiljenek azzal, hogy az ¢ tigyfélkoriikben is
vannak, lehetnek fogyatékos emberek. A fenticken til pedig minden lehetséges eszkozzel kiizdeni kell
azért, hogy széles korben elterjedtté valjon a mainstreaming szemlélete, vagyis az a felfogas, amely
alapjan az esélyegyenldségi feladatok megoldasa nem egyetlen szerv feladata, hanem természetes, hogy
az ehhez kapcsolodo kovetelményeknek valo megfelelés a sajat teriiletén mindenkinek a maga feladata és
felelossége.

a) egészségiigyi és rehabilitacids ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

Az egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok a jarasszékhely Mohacs varosaban, valamint a
megyeszékhely Pécs varosaban allnak rendelkezésre a legkdzelebb.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A kdzszolgaltatast nynjtd intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az Onkorményzat
tulajdonaban 1évo6 zoldteriiletek, jardak, jatszoterek felujitasa soran gondoskodunk a hozzaférés
akadalymentességének biztositasarol, ami jelenleg még nem teljes kor.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz valé
hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios és kommunikacios akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltaté épiiletek akadalymentesitettsége;

A kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetOségeit nyujtd
intézmények akadalymentesitése folyamatos.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A telepiilésen taldlhaté munkahelyek az Onkormanyzati fenntartdsi munkahelyeket is ide
szamitva részben akadalymentesek.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Teleptilésiinkon a jardak zome feltjitasra szorul, jelenlegi allapotukban — bizonyos szakaszokon
—nehéz a kozlekedés a fogyatékossaggal €16 személyek szamara.

f) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal élo személyek nappali intézménye,
sth.);

Kifejezetten a fogyatékos személyek szamara helyi szolgaltatasok a telepiilésen nem allnak
rendelkezésre, azok elsdsorban a megyeszékhelyen és Mohacson veheték igénybe.

g) elonyben részesités (hatranykompenzalé juttatisok, szolgaltatasok).

A fogyatékkal él6k fogyatékossagi timogatast igényelhetnek, melyet a Magyar Allamkincstar
tertiletileg illetékes Igazgatosaganal lehet eléterjeszteni.
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7.4. Fogyatékossaggal €lok sajatos igényeinek Kkielégitését célzo programok a telepiilésen

7.5. A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

7.6. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Kozteriiletek és intézmények akadalymentesitése
nem teljesen megoldott.

Kozteriiletek és kozintézmények teljes mértékii
akadalymentesitése.

Fogyatékkal ¢lok foglalkoztatasi nehézségei.

Fogyatékkal €16k minél szélesebb korti
foglalkoztatasa a telepiilésen.

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitisok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A telepiilés egyes teriiletein nem egyforma
mértékben kiépitett a szennyvizrendszer.

Egyenl6 hozzaférés az alapvetd infrastruktirahoz.

Kozutak burkolata rossz allapoti

Valamennyi beltertileti kozt allapotanak javitasa,
burkolt uthalézat bévitése.

A 16 év feletti lakossag 51%-a digitalisan
irastudatlan.

Digitalis Jolét Program megvalositasa.

Energetikai korszeriisitések.

Energetikai korszeriisitések elvégzése.

Csapadékviz elvezetés problémai.

Csapadékviz elvezetés kezelése.

A lakossag egészségiigyi szlirései, laboratoriumi
mintak helyben torténd levétele.

Szallitas megoldasa.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a)

b)

d)

a 3-7. pontban szereplo teriileteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltaté és
érdekvédelmi szervezetek, onszervezodések feltérképezése (kozfeladatot ellatéo szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama);

Telepiilésiinkdn a civil szervezetek aktiv tevekenységet folytatnak. A helyi lakossag nagy szamban
vesz részt a civil szervezetek programjain. Az Onkormanyzat helyi rendeletben meghatarozottak
szerint tamogatja a szervezeteket, azok rendezvényeit.

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége lefedi a hatranyos
helyzetii gyermekek oktatasanak, tehetségfejlesztésének, rehabilitacidjanak tamogatasatol kezdve
az idokoruak kulturalodéasaig, a hagyomanydrzésen at a lakossag egészségi allapotanak
fejlesztéséig az alapvetd kozszolgaltatasok (oktatas, egészségligy, szocialis szolgaltatasok, kultura,
mivel6édés, kozrend, kozbiztonsag) agazataiban lehetséges esélyegyenlOséget tamogatd
szolgaltatasok korét.

helyi onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa

Onkorményzatunk Egyiittmtkodési Megallapodas kotott a Lanycsoki Német Nemzetiségi
Onkormanyzattal a Lanycsoki Horvat Nemzetiségi Onkormanyzattal, valamint a Lanycsoki Roma
Nemzetiségi Onkorményzattal. A megallapodas keretében az oOnkorményzat biztositja a
nemzetiségi Onkormanyzat mikodési feltételeit, a nemzetiség szamara a telepiilésen elérhetd
kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld esélyli hozzaférést, tamogatja a nemzetiség szellemi, épitett-
¢s targyi orokségiik védelmét.

onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segit6é kozos programok bemutatasa;

Mohacsi Tobbeélu Kistérségi Tarsulast alapito telepiilések a dontésiik alapjan 2013 juniusat
kdvetden is a teleplilési és térségi szocialis és gyermekjoléti feladatokat a kistérségi intézményeken
keresztiil latjak el.

a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

Megallapodas keretében az Onkormanyzat biztositja a nemzetiségi Onkormanyzatok mukodési
feltételeit, a nemzetiségek szamara a telepiilésen elérhetd kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld
esélyll hozzaférést, tdmogatja a nemzetiségek szellemi, épitett- és targyi Orokségiik védelmét.
Ingyenesen biztosit helyszint a nemzetiségi programokhoz, kozremiikodik a jellemzdéen kulturalis
programjaik megvaldsitasaban.

civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége;

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége lefedi a hatranyos
helyzetii gyermekek oktatasanak, tehetségfejlesztésének, rehabilitacidjanak tamogatasatol kezdve
az idokoruak kulturalodésaig, a hagyomanydrzésen at a lakossag egészségi allapotanak
fejlesztéséig az alapvetd kozszolgaltatasok (oktatas, egészségligy, szocialis szolgaltatasok, kultura,
mivel6édés, kozrend, kozbiztonsag) agazataiban lehetséges esélyegyenlOséget tamogatd
szolgaltatasok korét.

for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban.

Nincs ilyen egyiittmiikddés jelenleg a telepiilésen.
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A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, Onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenl0ségi problémainak a
beazonositasdban, a  problémakra  adekvatan  valaszol6 intézkedések  megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasiban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamatiba

Az ¢rintettek meghivasa a képviseld testiilet iilésére. Szervezetek tajékoztatasa, folyamatos
kapcsolattartas elektronikus, irdsos és személyes formaban. Szakmai forumok tartdsa az érintett
szervezeteknek.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

Véleményezési eljaras kialakitasaval folyamatos lakossagi és szervezeti kontroll fenntartasa. A
lakossag ¢és a szervezetek véleményének beépitése az eljarasi folyamatokba. Lakossagi
kdzmeghallgatas, lakossagi tajékoztatas hirdetéfalon, 6nkormanyzati hivatal hirdet6tablajan, az
onkormanyzat facebook oldalan.

Az 6nkorményzat honlap cime: lanycsok.asp.lgov.hu

¢) A képviselo-testiileti dontést kovetéen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatidrozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdsos médon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

1.1. A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak Vissza a munka vilagaba Helyi és telepiilési roma nemzetiségi
és/va Szakmaszerzés = Allasszerzés onkormanyzat, munkaiigyi szervezetek,
4| gy , Onkormanyzati bérlakas 1étrehozasa foglalkoztatasi palyazatok kiirdi, képzést
H}e g SZC,%?EY_ E-allaskeresés és e-ligyintézés segitése kinal6 szervezetek.
segben clo Népkonyha Felel6s: polgarmester
Vér a nyar! HCIYI es’telepulem nemzetl's,egrl. ’
, . . onkormanyzatok, gyermekjoléti szolgalat,
Sészoba 1étrehozasa .. Y non .
Gyermekek 11702 , civil szervezetek, véddnd, dvoda és
Gyermekszallitd busz beszerzése R . . ,
Elménypedagogiai programok altalanos iskola, konyvtar.
Felel6s: polgarmester
Id6sek a neten Helyi O6nkormanyzat, gondozasi kozpont,
Iddsek Id6sek otthona létrehozasa konyvtar, civil szerezetek.
Nyugdijas Klub fejlesztése Felel6s: polgarmester
Szlir6vizsgalatok helyben torténd | Helyi és telepiilési nemzetiségi
N6k biztositasa onkormanyzatok, csaladsegité szolgélat,
Gyermekfeliigyelet biztositasa védono, ovoda, altalanos iskola
Csaladon beliili er6szak visszaszoritasa Felel6s: polgarmester
Helyi és telepiilési nemzetiségi
N . ., onkorma tok, intézmé tok,
. Kozteriiletek és kozintézmények onkormanyzatok, [EZImenyveze'o
Fogyatékkal akadalymentesitése foglalkoztatok és képzb szervezetek,
clok Fogyatékkal él6k munkahoz jutasa gondozési kozpont, egészségiigyi ellatast
biztositok
Felel6s: polgarmester
TSbb Szennyvizrendszer bovitése
célcsoportot Utak javitasa Helyi és telepiilési nemzetiségi
Srintd Digitalis Jolét Program megvaldsitasa onkormanyzatok, intézményvezetok,
I ",l , . | Epiiletek  energetikai  korszerUsitése, | konyvtar
telep u eSS,Zl,n fu felyjitasa Felel6s: polgarmester
megdllapitas Csapadékviz elvezetés

1.2. Jovoképiink

- Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak munkaerd-piaci integracidja valoban sikeressé valhat.
- Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢élok legalabb alapvetd sziikségletei kielégitettek

legyenek.

- Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges élethez: szellemi és testi fejlodéshez vald jogainak
érvényesiilését.

- Folyamatosan odafigyeliink az iddsek egészségmegdrz0 programjaira, aktiv programokkal csokkentjiik
a maganyérzetet.

- Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az egyenlé banasmod érvényesiilését a munka tertiletén.

- Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢élok egyenld banasmodjara, a szocidlis foglalkoztatas
elésegitésére, gondozasukra szolgalo intézmény mikodésének segitésére.




2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L

Intézkedés|Az intézkedés cime, A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlzés A cél Az intézkedés Az intézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Onkormanyzatok

sorszama megnevezése | kovetkeztetéseiben| —elérnikivant cél | Osszhangja egyéb kapcsolédasa tartalma felel6se  |megvaldsitdsanak eredményességét megvaldsitdsahoz eredményeinek kozotti

feltart stratégiai orszagos hatarideje mérg indikator(ok) sziikséges fenntarthatésaga | egyuttm(ikodésben
esélyegyenlBségi dokumentumokkal | szakmapolitikai eréforrasok megvaldsuld
probléma stratégiakhoz (human, intézkedés esetében
megnevezése pénziigyi, az egyuttm(ikodés
technikai) bemutatésa

0. Teleptilés szint(i probléma

1 Szennyvizrendszer |A telepllés egyes |EgyenlS hozzaférés |Helyi épitési Nemzeti Szennyvizhalézat Polgarmester 2029.12. 31. elldtasba bevont  pénziigyi, human |palyadzati forrdsok | Mohdcs Véaros
bévitése. terliletein nem az alapvetd szabdlyzat és Vizikdzm G- bévitése. (hétfs) ingatlanok szdma keresése Onkormanyzataval

egyforma infrastruktirahoz. telepllésfejlesztési kozszolgdltatasi kozos

mértékben terv. Stratégia (2021- szennyvizrendszer
kiépitett a 2027). bévitésében
szennyvizrendszer. egyluttm(ikodés.

2 Utak javitasa. A koézutak burkolata Valamennyi Helyi épitési Nemzeti Utburkolat javitésa. Polgarmester [2029. 12. 31. felujitott uthalézat |pénziigyi, human pdlyazati forrdsok |Nincs mas

rossz allapotu. belterileti kdzut szabdlyzat és Kozlekedési (hétfs) hossza. figyelése onkormanyzattal
allapotdnak javitdsa, teleplilésfejlesztési |Infrastruktira- egyluttmUikodés.
burkolt Uthalézat  |terv. fejlesztési
bévitése. Stratégia (2014-
2025)

3 Digitalis J6lét A digitdlis Egyenlé esély Digitalis Jolét Digitalis J6lét Polgarmester 2029.12. 31. igénybe vevék human, egylttm(ikodés Lanycséki Roma
Program frastudatlansag biztositasa Program Program Pont (hétfs) szama technikai, ellatast biztosité  Nemzetiségi
megvaldsitasa. megsziintetése. mindenkinek a mUkodtetése, DJP pénzligyi szervezettel Onkormanyzat

digitalis vilagban mentor alkalmazasa.
valo boldogulashoz.

4 Epiiletek Az egyes A lakossag minden Nemzeti Energetikai és egyéb Polgarmester 2029. 12. 31. korszer(isitett pénziigyi palydzati forrasok |Nincs mas
energetikai onkormdnyzati rétegének Energiastratégia |korszerUsitések (hétf) épuletek szama figyelése onkormanyzattal
korszer(sitése, épuletek eltéré egyenl6en magas 2030 elvégzése. egyluttm(ikodés.
felujitasa. allapotban vannak, szint( kiszolgaldsa.

az energetikai
korszer(sités
folyamatosan zajlik,
de még nem teljes.

5 Csapadékviz A telepulés csak A csapadékviz Helyi épitési Nemzeti A csapadékviz Polgarmester 2029.12.31. kiépitett, feldjitott pénzigyi palyazati forrasok |Nincs mas
elvezetés néhany részén lefolyasanak szabdlyzat és Vizstratégia 2036 |lefolyasanak (hétfd) csapadékviz figyelése onkormanyzattal

megoldott a biztositasa a telepllésfejlesztési biztositasa a elvezetd rendszer egyluttm(ikodés.

csapadékviz
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elvezetése. Tovabbi
beavatkozdsok
szlikségesek, hogy
a teleplilés egészén
megoldott legyen.

telepiilésen.

terv

telepiilésen.

hossza

6 Betegszallitasok Sok betegnek Mintdk helyben "Egészséges szallitd jarm Polgarmester 2029.12. 31. mintavételezési human, Egylttmikodés a |Nincs mas
kivaltasa helyi nehéz megoldani a [torténd levétele (pl.: Magyarorszag biztositasa, mintak (hétfs) igények szama technikai, helyi onkormanyzattal
mintavételezéssel, korhazba jutast vér, torok-illetve 2021-2027" beszallitasa pénzligyi haziorvosokkal és a |egyuttm(ikodés.
annak szallitasa. mintavételezés vizelet leoltas) és Egészségugyi kérhazba PTE-KK Mohdacsi

miatt, ennek ennek szallitasa, Agazati Stratégia Kérhaz-al.
csokkentése. hogy a betegenke

ne kelljen a

kérhdzba beutazni

mintavétel miatt.

I. A mélyszegénységben él6k és a romdk esélyegyenlGsége

1 A munkanélkiiliség |A munkanélkiiliek A kozfoglalkoztatds |Kozfoglalkoztatdsi |Uj Roma A kozfoglalkoztatas |polgarmester 2029.12. 31. munkanélkiliségi  |human és Pélyazati forrdsok |Lanycséki Roma
megsziintetése. szdma magas, ami [folytatdsa tovabb, |program Stratégia(2019-  tovabbfolytatasa, (hétfs) mutatdszamok pénziigyi fliggvényében Nemzetiségi

tovabb fokozza az valamint az aktiv 2030) ; Magyar  helyi foglalkoztatasi kozfoglalkozasba Onkormanyzat
elszegényedést kort munkavallaldk Nemzeti lehet6ségek bevontak Iétszama egyluttm(ikodésében.
visszavezetése a Tarsadalmi maximalis mértékd
munka vildgaba. Felzarkdzasi kiakndzasa.
Stratégia 2030

2 Szakmaszerzés az Az alacsony iskolai Az alacsony iskolai |Kozfoglalkoztatdsi |Uj Roma Munkatigyi Kézpont Polgarmester 2029. 12. 31. Jelentkez6k szama. human, pénzigyi Egyluttm(ikodés az |Lanycséki Roma
elhelyezkedés végzettségliek végzettséggel program Stratégia(2019-  Altal szervezett (hétfd) Sikeres oktatasi Nemzetiségi
esélyeinek javitdsa magas szama. rendelkez6k 2030) ; Magyar  tanfolyamok végzettséget intézményekkel, Onkormanyzattal
érdekében. szamanak Nemzeti szerzGk szdma. képzési valo egylttmiikodés

csokkentése. Tarsadalmi kdzpontokkal.
Szakmaszerzés a Felzarkdzasi Egylttmkodés a
sikeres allaskeresés Stratégia 2030 Mohdcsi Jarasi
elGsegitésére. Hivatal
Foglalkoztatasi
Osztélyaval.

3 Onkormanyzati Onkorményzati Lakhatasi Onkorményzati Uj Roma A telepuilés jelenleg |polgarmester 2029.12. 31. Mélyszegénységben pénzigyi palydzati forrasok |Nincs mas
bérlakds bérlakas problémdk kezelése. bérlakasok Stratégia(2019- |nem rendelkezik (hétfs) él6k szdma a keresés. onkormanyzattal
létrehozasa létrehozasa létrehozasa 2030) onkormdnyzati telepilésen. egylttm(ikodés

bérlakassal, ezért
onkormanyzati
bérlakdsok épitése
szlikség van a
telepilésen.

Lakdsok szama.
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4 E-Ugyintézésben  Elektronikus Segitségnyujtds az  Mélyszegénységben|Uj Roma Segitségnyujtdsa  |polgarmester 2029.12. 31. jelenléti iv pénziigyi, Mélyszegénységben Egylittm(ikddés a
segitség nyljtdsa. |allaskeresés és internetes él6k és romdk Stratégia(2019- |szamitogéppel és (hétfs) technikai, humdn |éI6k és romak Lanycséki Roma
lgyintézés allaskeresésben, segitése 2030) internetismeretekkel létszamanak Nemzetiségi
akadalyozottak a  |elektronikus elektronikus tgyek nem rendelkez&k fluggvényében Onkormanyzattal.
mélyszegénységben lgyintézésben a intézésében szamara. Egylttmiikodés a
él6 és romak raszoruldk szamara, Mohdcs Kistérségi
szamara. mivel nem Csaladsegit6 és
rendelkeznek Gyermekjoléti
otthonukban Szolgalattal.
szamitégéppel és
internetkapcsolattal.
5 Népkonyha A A raszorulok részére Uj Roma Stratégia [Népkonyhai elldtas |Lanycsoki 2029.12. 31. az ellatast igénybe humdn egylttm(ikodés Lanycséki Roma
mélyszegénységben napi egyszeri meleg (2019-2030) biztositasa. Roma (hétfs) vevBk szama. ellatast biztosité  Nemzetiségi
él6k elégtelen étel biztositasa. Nemzetiségi szervezettel. Onkormaényzat.
elldtasa. Onkormanyzat
vezetGje
II. A gyermekek esélyegyenl&sége
1 Nyari Gyermekek A gyermekek Gyermekek ,Legyen jobba |SzUnidei programok polgarmester [2029. 12. 31. programokon pénzligyi és Amig vanigénya Lanycsoki Német
gyermekfelligyelet |sziinidei szlinidei napkozis tabor gyermekeknek” |szervezése palyazat (hétfd) részvev6k szama  |human gyermekek Nemzetiségi
felugyeletének felligyeletének szervezése Nemzeti Stratégia forrasok keresés. sziinidSben torténd Onkormanyzat és a
napkozbeni megszervezése és (2007-2032) Jatszoterek felligyeletére. Lanycsdki Roma
biztositasa. kivitelezése. felujitdsa. Palyazati forrdsok Nemzetiségi
Szlinidei taborok fliggvényében. Onkormanyzat
szervezése. Szunidei egylttmUikodésében.
elfoglaltsag
biztositasa.
2 Terdpids helyiség  Gyermekek Sészoba létrehozédsa ,Legyen jobba  |SOszoba létrehozasa polgdrmester [2029. 12. 31. résztvevék szdama  pénziigyi, human |Palyazati forras Lanycsoki Német
létrehozasa. egészségfejlesztése ja gyermekek gyermekeknek” |a gyermekek (hétfs) Nemzetiségi
és a légzGszervi szamara palyazati Nemzeti Stratégia |szamara palydzati Onkormaényzat.
betegségben forrds segitségével. (2007-2032) forrds segitségével. Lanycséki Roma
ktizd6k segitése Terdpids helyiség Terdpids helyiség Nemzetiségi
sdszoba megvaldsitasa megvaldsitasa Onkormanyzat.
létrehozasaval. palyazati forrasok és palyazati forrasok és
Fejlesztésre szoruld a nemzetiségek a nemzetiségek
gyermekek helyben [segitségével. segitségével.
torténd fejlesztése
(SNI, BTM, BNO,
autizmus,
logopédia).
3 Gyermekszallitd Gyermekek Személyszallité busz ,Legyen jobba |Személyszallité busz polgdrmester [2029. 12. 31. Pélyazati forras pénziigyi és Gyermekek Lanycsoki Német
busz beszerzése sz(révizsgdlatra beszerzése, amely gyermekeknek”  beszerzése palyazati (hétfs) flggvényében human létszama Nemzetiségi
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szallitdsa jarmd
hidnydban nehezen
megoldhato,
tovabba uszoda,
szinhaz és egyéb
programokon valo
részvétel nehezen

segitségével a
gyermekeket
sz(irGvizsgalatra
lehet szallitani,
egyéb programokon
vald részvétel.

Nemzeti Stratégia
(2007-2032)

forrds segitségével.

Onkormanyzat

megoldhato.
4 Elménypedagdgiai |A gyermekek nem A gyermekek széles "Legyen jobb a Prevencids fejleszt6 |Polgdrmester 2029. 12. 31. programok és pénzugyi, palyazati forrdsok |Lanycséki Német
programok egyforma eséllyel korének részére gyermekeknek" |és (hétfs) résztvevék szama. |human, technikai Nemzetiségi
jutnak hozzd a valtozatos Nemzeti Stratégia élménypedagégiai Onkormanyzat
kulonbozé programok (2007-2032) programok
programokhoz. biztositasa, biztositasa a helyi
gyermekek altaldnos iskolaban
fejlesztése. és évoddban.
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
1 Sz(rGvizsgdlatok  |Kevés résztvev6 a |Szlrdvizsgalaton "A n6k szerepénekVédénai szlirések  |polgdrmester [2029. 12. 31. sz(révizsgdlaton ~ humadn és Védoné Lanycséki Roma
helyben torténé  |sz(irGvizsgalatokon, részt vev6 szamanak er@sitése a elvégzése palyazati (hétfd) megjelentek szama pénzigyi fluggvényében Nemzetiségi
biztositasa ezért azok helyben nbvelése a csaladban és a forrasok Onkormanyzat. Pécsi
a védénGi szolgélat személyes tarsadalomban." |segitségével. Tudomdnyegyetem
altal torténd beszélgetések (2021-2030). Klinikai Kozpont
elvégzése. segitségével és a
helyben végzett
vizsgélatok altal.
2 Gyermekfeligyelet Gyermekfelligyelet |A gyermekek "A nék szerepének Ovodai nyitva tartds Polgarmester [2029. 12. 31. résztvevék szdima  human, pénzlgyi Lanycséki Német
biztositasa. biztositasa. napkoézbeni er@sités a kialakitasa a sztil6k (hétfd) Nemzetiségi
felligyeletének csaladban és a igényeinek Onkormaényzat.
megszervezése és tarsadalomban." |megfelel6en, iskolai Lanycséki Roma
kivitelezése. Tanév (2021-20230). délutani Nemzetiségi
kozben és a tanuldszoba Onjorményzat.
szUinidGben. megszervezése.
3 Csalddon beliili Csaladon belili Csaladon beliili "A n6k szerepének|Jelz6rendszer Polgarmester 2029.12. 31. feltart esetek human Lanycséki Roma
er6szak er@szak latencidja. |erészak er@sitése a miikodésében vald (hétfs) szama Nemzetiségi
aldozatainak csaladban és a aktiv részvétel az Onkormaényzat.

segitése.

tarsadalomban."
(2021-2030).

intézmények és az
egészségligyi
ellatérendszer tagjai
részérél.

Egylittm(ikodés a
Mohdcs Kistérségi
Csalddsegit6 és
Gyermekjoléti
Szolgalattal.
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IV. Az idGsek esélyegyenl&sége

1 Id6sek szamara Id6skori IdGskori IdGstigyi Nemzeti |informatikai polgarmester 2029.12. 31. képzésen human és Amig biztositott az Mas
internet hasznalat |szamitastechnika ésszamitastechnika és Stratégia (2010-  képzések (hétfd) résztvevék szdma  pénzigyi oktat6 személye.  6Gnkormdanyzattal
tanitasa internethasznalat internethasznalat 2022), (2023- megszervezése nincs kapcsolat
oktatds oktatasa. 2024) palyazati forrasok ebben az
figyelése intézkedésben.
2 Id6sek otthon Id6sek otthon Id6sek otthon IdGstigyi Nemzeti |IdGsek otthon polgarmester 2029.12. 31. Eladé ingatlan, human, pénzligyi Palyazati forrasok |Nincs mas
létrehozasa |étrehozasa, mivel |létrehozésa a Stratégia (2010- |létrehozasa (hétfd) idGsek létszama keresése onkormanyzattal
nincs az idGsek telepllésen, mivel 2022), (2023- palyazati forrasok egyluttmikodés.
szamara nincs a telepiilésen 2024) segitségével.
bentlakdsos az id6sek szamadra
intézmény a bentlakasos
telepulésen. intézmény.
3 Nyugdijas klub Nyugdijas klub Nyugdijas klub IdGstigyi Nemzeti \Palyazati forrdsok  polgarmester 2029.12. 31. palyazat pénzligyi, human Palyazati forrasok. |Nincs mas
fejlesztése kozosségi tere kozosségi tere Stratégia (2010- |keresése. (hétfs) onkormanyzattal
fejlesztésre szorul. |[fejlesztésre szorul. 2022), (2023~ egylttmUikodés.
2024)
4 Aktiv idGskor Az idGsek fizikai és |Az idGsek fizikai és IdGstigyi Nemzeti (Terapias Kert Polgarmester 2029.12. 31. résztvevék szdma |human, palyazati forrasok |M.T.K.T. Gondozasi
tdmogatdsa mentalis jolétének mentdlis jolétének Stratégia (2010- |kialakitdsa, Senior (hétfd) pénzlgyi, figyelése K6zpont Lanycsok
segitése, az aktiv  |segitése, az aktiv 2022), (2023- Akadémia, Senior technikai intézménnyel
idGskor idGskor tdmogatdsa. 2024) Orémtanc, Gyaloglé egylttmUkodésben.
tamogatasa. Klub mikodtetése.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége
1 Kozteriletek és A kozteriletek és  |Kozintézmények és Orszagos palydzati forrasok  polgdrmester [2029. 12. 31. Fogyatékossaggal |human és Palyazati forras Nincs mas
kodzintézmények kozintézmények kozteriletek teljes Fogyatékossagligyikeresése (hétfs) él6k létszama, pénziigyi fliggvényében. onkormanyzattal
akaddlymentesitéselakadalymentesitése mértékd Program (2015- akadalymentes egyluttmikodés.
csak részben akadalymentesitése. 2025) kozintézmények
megoldott. szama.
2 Fogyatékkal é16 Fogyatékkal él1& Fogyatékkal é16 Orszagos palydzati forrdsok  polgdrmester [2029. 12. 31. akadalymentes human, Pélyazati forrdsok |Nincs
munkahoz jutdsa  foglalkoztatasa. minél szélesebb Fogyatékossagligyifigyelése (hétfs) munkahelyek pénziigyi, fliggvényében egylttm(ikodés mas
kor( foglalkoztatasa Program (2015- szama technikai torténik a onkormanyzattal.
a teleptilésen. 2025) fogyatékos
személyek

kozfoglalkoztatasa.
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3. Megvaldsitas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miikodé nem Onkormanyzati fenntartasi intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valositsak meg, illetve tdmogassak.
Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiikk miikodését érint6, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenck az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az Onkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenlségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrol, az dket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintli akcidterveket és évente
cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovdbba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot hoz l1étre és mukodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenlGségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszol6 intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan

valaszol¢ intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a
HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenlGség fokuszban 1évé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti telepiiléseken
(opcionalis) az adott terlileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi
egyben tagjai az EsélyegyenlOségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum szdmara.
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A HEP Forum mikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok ¢s az j HEP elfogadasa elott, de sziikség esetén ennél
gyakrabban iilésezik.

A Forum miikddését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos dnkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsoldodo 6nkormanyzati bizottsagok képvisel6i,
helyi/térségi relevans kdzszolgaltato intézmények képviseloi,
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meghatarozé helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal képviseloi,

helyi jelz6érendszeri felelds,

a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és egyhazak

képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasacrt felelds intézmények,
szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a

telepiilésen aktiv szerepet vallald személyek).

Allandé meghivottak

e atelepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kdzpont képviseldje,

e  kornyezo telepiilések onkormanyzati szerepldi,
e  jarasijelzdrendszeri tandcsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz kapcsolodo
szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek felelGseinek,
illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetoségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinald6 HEP Forum elsd iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvalositasaban
elért eredményekr6l, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseloit, az
intézményeket és az egylittmiikodo szakmai €s tdrsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az nkormanyzat honlapja, a helyi
média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és intézményeinek
kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiick
tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:
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A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.

- Az 0 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének sokoldala
tamogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyliittmiikodik a HEP Férum vezet6jével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum bevonasaval
és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Es¢lyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkorményzat dontéshozoi, tisztségviseléi ¢és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol
intézkedni

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezet6i

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmoédra és esélyegyenlOségre vonatkozd jogi
eloirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos
ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremtkodjenek annak
megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdnyitdinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetéi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézménylikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési kotelezettség
alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban 4all6 szereplok ismerjék a HEP-et, annak
megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets - feliilvizsgalat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum megvitatja a
beavatkozasi tevékenységek Kkorrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat
annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvalositasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a
szilkséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. A Lanycsok kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai €s tarsadalmi vitaja megtortént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kvetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kévetden Lanycsok kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és 84/2024. (XI1.05.) Kt. szdm1 hatarozatéval elfogadta.

Csatolt melléklet:

il

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

,,"; \ % t i
Lanycsok, 2024. december 6. [ ~ W_\
l_ ] garmester
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Lanycsék Kozségi Onkormanyzat
Képviseld-testiilete

KIVONAT

Késziilt Lanycsok Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete 2024. december 05-én tartott testiileti
tilésének jegyzokonyvébol:

Lanycsok Kozségi Onkorméanyzat Képvisel6-testiiletének
84/2024. (XI11.05.) Kt. hatarozata

Helvi Esélyvegsvenloséei Program elfocadasarol

Léanycsok Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi
Programot a mellékelt tartalommal elfogadja.

Felelés: Weisz Gergd polgarmester

Hataridd: azonnal

Weisz Gergd s.k. Czeiner Erika s.k.
polgarmester - jegyz6

A kiadmaény hiteléiil: Czeiner Erika jegyzé

Lanycsok, 2025, szeptember 11. \ /



