Fenntartoi értékelés

Lanycsoki Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészetoktato

Intézmény

(Cim: 7759 Lanycsék Dozsa utca 2-6.)

pedagoégiai- szakmai munkajanak értékelése a 2023/ 2024

tanévben

[Nkt.83§ (3) bek. és 83.§ (2) bek. e), h) pontja alapjan]

Intézmény OM azonositoja 027302
Intézményvezetd: Varga Kata

Intézmény fenntartéja: Lanycsoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat (7759 Lanycsok,

Kossuth u 9.)



A Lanycsoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat az aldbbiakban értékeli a fenntartdsaban
miik6dé Lanycsoki Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészetoktato Intézményben folyé

szakmai munkat és az intézmény pedagdgiai programjanak teljesitését a 2023/2024 tanévben.

Az intézmény a fenntart6 részére a 2023/2024-es tanév zarasat kovetéen megkiildte az

intézményi beszamolot.
Az eln6k részt vett a tantestiileti iiléseken.

Személyes megbeszélés az intézményvezetével minden hétfon 14 orakor volt, eseti

megbeszélés sziikkség szerint az intézményben, telefonon, e-mailben.
Az intézményvezetd rendszeresen részt vett a testiileti iiléseken.
Az ellendérzés a beszamold és a személyes tapasztalatok alapjan késziilt.

Az ellendrzes eredményeit a jelen Osszegzés tartalmazza, melynek egy példanya az intézmény

vezetdjének keriil dtadasra.

Az ellenorzés teriiletei

1. Az intézmény gazdalkodasa

2. A miikodés torvényessége

3. A szakmai munka eredményessége, a pedagdgiai programban meghatarozott feladatok
végrehajtasa

4.  Gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenység

5.  Gyermek- és tanulobalesetek megel6zése

6. Intézményvezetd értékelése



Megallapitasok — értékelés

1. Az intézmény gazdalkodasa

Az intézmény részben 6nélléan gazdalkodé szerv, mely a vonatkozé jogszabalyoknak és
torvényi el6irasoknak megfeleléen mikodik.

Az intézmény az éves koltségvetésének megfelelden gazdalkodik. A j6 gazda gondossagaval
jarnak el.

A szamviteli elszdmolasokat, konyvvezetést, beszamolok elkészitését a lanycsoki
polgéarmesteri hivatal pénziigyi csoportja végzi.

A koltségvetési beszamolo, valamint a koltségvetési adatszolgaltatasok a jogszabalyoknak
megfelel6 hataridokig és formaban elkészitésre keriiltek.

Az energia felhasznal4sara nagy figyelmet forditanak.

2. A miikodés torvényessége

Az intézmény stratégiai dokumentumai a pedagdgiai munkat szabalyozo6 hatalyos
jogszabalyok szellemében késziiltek.

A taniigyi nyilvantartasokat az eléirasoknak megfeleléen pontosan, attekinthetden vezetik, a
dokumentumok a térvényi eldirasnak megfeleldek.

Az iskolai csoportok szervezése a hatalyos jogszabéalyoknak megfelel6en trtént, egy iskolai csoport
alacsony 1étszamu, de fenntartd engedélyt adott az osztaly kiilonallé miikodésére.

Az intézmény Tovabbképzési programja és Beiskolazasi terve a jogszabalyokban foglaltaknak
megfelelnek.

Az intézmény adatkezelése mind az ellatott tanulok, mind az alkalmazottak esetében a
jogszabalyoknak megfeleld.

Személyi feltételek: A nyar soran 1 allashely meghirdetésre keriilt, eredményteleniil. A
hidnyz6 pedagdgusokat oraadokkal, megbizasi szerzddésekkel, ill. atszervezéssel potoltak.
Targyi feltételek:

A Top pélyazat, mely a régebbi részen az energetikai problémékat oldja meg, a nyar soran kertil
megvalositasra. Jelenleg a munkalatok folynak.

A tantermek és az oktatashoz sziikséges felszereltség jonak mondhato.

3. A szakmai munka eredménvessége, a pedagégiai programban
meghatarozott feladatok végrehajtisa

Az intézményben folyd pedagdgiai munka az intézmény Pedagégia Programjaban
meghatarozott célokat megvalositotta.

A tanorakon és tandrén kiviili tevékenységeken végzett pedagogiai munka eredményesen
szolgdlja a tehetséggondozéast, a tovabbtanulasra felkészitést, valamint az egyéni
képességfejlesztést.

A tanulok rendszeresen részt vesznek kiilonbozo versenyeken, megmérettetéseken, melyen
szép eredményeket érnek el.

Az intézmény hagyoményapolo és hagyomanyteremtd munkéja példaértéki.

Az iskola alkalmazotti kozosségének munkajara, egytittmikodésére a magas szinti belsé
igényesség, hatékonysag jellemzo.

A koz6s célok érdekében a tantestiilet egylittmiikodo, egymast timogato, segito.



A hatranyos helyzetii tanuldk hatranyainak kompenzalasara vonatkozo moédszerek
megfeleloek, eredményesek.

Az alkalmazottak kiilondsen nagy figyelmet forditanak a nehezebb koriilmények kozott €16
gyerekekre.

Az AMI-ban eredményes munka folyt, 6rvendetes, hogy a létszam nétt és nemzetiségi
rendezvényeken is szerepelnek.

Nemzetiségi feladatok, eredmények:

A német munkakozosség év végi beszamoldjabol néhany megvaldsult feladat:
. 7. oszt. Sprache des Herzens 1. helyezés- 3 napos kirandulas

Német Hazban: f6zés, siités ....

Trachttag- flash mob

Marton nap

Nemzetiségi Nap- Mini svab bal

Advent, k6zos gyertyagytjtas

Hagyomanyos karacsonyfa

Faluszintii rendezvényeken szereplés

Svab gasztrondmiai projekthét

Fotok gy(jtése, archivalasa

Két nemzetiségi szakkor beinditasa

o A tandrak soran és azokon kiviil is a gyermekek motivalasa, kommunikaciora
Osztonzése, batoritasa sokat javult.

4. Gvermek- és ifjisagvédelem

Az intézmény tanul6ibol:

#12.5 % SNI

*14.4 % BTMN
Az SNI-s tanulok fejlesztése gyogypedagdgusok segitségével megbizasi szerz6déssel
torténik.
A BTMN-es tanuldkkal a helyben dolgozo pedagdgusok foglalkoznak.
A szocidlis hatranyok enyhitése érdekében szegregaciomentes nevelési modszereket
alkalmaznak. A hatékony 6nallo tanulast a tanuldszobai foglalkozasok tdmogatjak elésegitik a
lemorzsolodasi utmutatéd csokkenését.
Elfogado, tAmogaté az iskolai 1égkor: a tanuldok személyes ismerete, nyomon kovetése
naprakeész.

S. Gvermek- és tanulébalesetek megelozése

A gyerekek minden tanév elején altalanos balesetvédelmi oktatasban részesiilnek.

A fokozottan balesetvédelmi szempontbdl vesz€lyes tanitasi orakon és egyéb foglalkozasokon
kiilon felhivjak a nevelék a tanulok figyelmét a szabalyok betartasara.

Az esetleges balesetek utan a nevelok megteszik a sziikséges intézkedéseket.



6. Intézményvezeto értékelése

Az intézményvezet6 elkotelezett a német nemzetiség felé, nagy figyelmet fordit a tanulok
nemzetiségi tartalmu munkaira is.

A szakmai dokumentumokat a nevel6testiilet bevonasaval késziti el.

Tanulokkal, alkalmazottakkal, sziil6kkel kapcsolata eredményes.

Palyézatok irdsaban nagyon sikeres. A beruhézasokat figyelemmel kiséri.

Témogatja az innovaciot és a kreativ otleteket, kezdeményezéseket.

Nemcsak targyi kérnyezetével, hanem valtozatos programokkal, projektekkel,
foglalkozasokkal biztositja a kiilonleges banasmodot igényl6 tanulok nevelését, oktatasat.
Szakmai és vezet6i tevékenységét magas szinvonalon végzi, a fenntartd az intézményvezetd
munkajaval nagyon elégedett.

Osszegzés
Fentiek alapjan a Fenntarté megallapitja, hogy a Lanycsoki Altalanos Iskola és
Alapfoka Miivészetoktaté Intézmény az alapito okiratiban és mitkodési engedélyében
rogzitettek szerint miikddik, a 2023/2024-es tanévben eredményesen végezte pedagégiai-

szakmai munkajat.

A fenntarto elvarasai

Gondoskodik az intézmény nemzetiségi arculatanak folyamatos kifejezésre juttatasarol;
A tanuloi 1étszamadatok lehet6ség szerint ne csokkenjenek.

A nemzetiségi munkaban még nagyobb figyelmet kapjon a kommunikacio.

A pélyazati lehetdségek kiaknazasa.

Naprakész kommunikécio.

A fenntartd jelen értékelést az Nkt. 85 § (3) bekezd. alapjan a helyben szokasos médon

nyilvanossagra hozza.

Lanycsok, 2024. augusztus 24.
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